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A. ENSINO SECUNDARIO

| — Dominios e Competéncias do Perfil dos alunos

! Agrupamenta de Escolas de

= Mertola

Areas de
Dominios AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES competéncias do
perfil dos alunos

- Compreender um discurso fluido e seguir linhas de argumentacdo dentro das dreas temadticas apresentadas, integrando a sua

experiéncia e mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas; (ingl-102)

- Compreender um discurso fluido e seguir linhas de argumenta¢do dentro das areas tematicas apresentadas, integrando a sua

experiéncia e mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas; interpretar atitudes, emogGes, pontos de vista e Conhecedor/

. o . ~ .. . .. . . . . . sabedor/culto/
g = intengGes do(a) autor(a) e informacao explicita e implicita em diversos tipos de texto; identificar marcas do texto oral que introduzem informado (A, B, G, I, J)
o] 5 mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de argumentacdo; interagir progressivamente na diversidade da lingua inglesa em
8 contexto de uso internacional, envolvendo falantes de culturas distintas. (ingl-112)
N 2 .
E 71 Criativo
o g (A,C,D,J)
: v - Ler e compreender diversos tipos de texto, dentro das areas tematicas apresentadas, recorrendo, de forma adequada, a informagdo
s g- visual disponivel; identificar o tipo de texto; descodificar palavras-chave/ideias presentes no texto, marcas do texto oral e escrito que
c o introduzem mudanca de estratégia discursiva, de assunto e de argumentacdo; interpretar informagdo explicita e implicita, pontos de
‘3 (&) vista e inteng¢Bes do(a) autor(a). (ingl-102) Critico/Analitico
8_ @ | - Ler, compreender e identificar diversos tipos de texto; descodificar palavras-chave, ideias presentes no texto, marcas do texto oral (A, B,C,D,G)
E £ | e escrito que introduzem mudanga de estratégia discursiva, de assunto e de argumentagdo; interpretar informagdo explicita e
o :uj implicita em diversos tipos de texto, pontos de vista e inten¢des do(a) autor(a). (ingl-112)
o

Indagador/ investigador
(C,D,F, H,1)




Interagao

Oral

- Interagir, pedindo clarifica¢do, reformulacdo e/ou repeticdo e usar formas alternativas de expressdo e compreensdo, recorrendo a
reformulacdo do enunciado para o tornar mais compreensivel; interagir com eficacia progressiva, participando em discussdes, no

ambito das areas tematicas. (ingl-102)
- Interagir com eficécia, participando em discussdes, defendendo pontos de vista; interagir, pedindo clarificagdo, reformulagido e/ou

repeticdo; usar formas alternativas de expressdo e compreensao, recorrendo a reformulagdo do enunciado para o tornar mais

compreensivel. (ingl.112)

Interagao

Escrita

- Responder a um questionario, email, chat e carta, de modo estruturado, atendendo a sua func¢do e destinatario, no ambito das
areas tematicas apresentadas, integrando a sua experiéncia e mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas. (ingl-102)
- Compreender mensagens, cartas pessoais e formularios e elaborar respostas adequadas; responder a um questionario, email, chat
e carta, de modo estruturado, atendendo a sua fungdo e destinatario, dentro das areas tematicas, integrando a sua experiéncia e

mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas. (ingl-112)

Producgao

Oral

- Exprimir-se de forma clara sobre as dreas temdticas apresentadas; produzir, de forma simples e breve, mas articulada, enunciados para descrever,

narrar e expor informagdes e pontos de vista. (ingl-102)
- Exprimir-se de forma clara sobre as areas tematicas apresentadas; produzir enunciados para descrever, narrar e expor informagdes

e pontos de vista. (ingl-112)

Escrita

- Planificar e elaborar uma atividade de escrita de acordo com o tipo e fungdo do texto e o seu destinatario, dentro das areas
tematicas apresentadas, integrando a sua experiéncia e mobilizando conhecimentos adquiridos em outras disciplinas; reformular o

trabalho escrito no sentido de o adequar a tarefa proposta. (ingl-102)

- Planificar e produzir, de forma articulada, enunciados para descrever, narrar e expor informacdes e pontos de vista; elaborar

textos claros e variados, de modo estruturado, atendendo a sua fungéo e destinatario. (ingl-112)

Respeitador da
diferenca/do outro
(A, B, E, F, H)

Sistematizador/
organizador
(A, B,C 1)

Questionador
(A F, G, 1,J)

Comunicador
(A, B, D, E, H)

Autoavaliador
(transversal as areas)

Participativo/
colaborador (B, C, D, E,
F)




Reconhecer realidades interculturais distintas

,E f_B - Desenvolver a consciéncia do seu universo sociocultural e como este se relaciona com os universos culturais dos outros;

g ; relacionar a sua cultura de origem com outras culturas com que contacta, relativizando o seu ponto de vista e sistema de valores

Q = culturais, demonstrando capacidade de questionar atitudes estereotipadas perante outros povos, sociedades e culturas. (ingl.102)

"q'; > - Demonstrar capacidades de comunicagdo intercultural e abertura perante novas experiéncias e ideias, face a outras sociedades e

Q 8 culturas; manifestar interesse em conhecer as mesmas e sobre elas realizar aprendizagens; relacionar a sua cultura de origem com

E .8 outras culturas, relativizando o seu ponto de vista e sistema de valores culturais; demonstrar capacidade de questionar atitudes

8 E estereotipadas perante outros povos, sociedades e culturas; desenvolver atitudes e valores civicos e éticos favordveis a
compreensdo e convivéncia multicultural; (ingl.112)

_(‘_B o] - Comunicar eficazmente em contexto

g 0O - Trabalhar e colaborar em pares e pequenos grupos

«@ oo - Utilizar a literacia tecnoldégica para comunicar e aceder ao saber em contexto

"q'; \3 - Pensar criticamente

o 2 - Relacionar conhecimentos de forma a desenvolver a criatividade em contexto

E -l';; - Desenvolver o aprender a aprender em contexto de sala de aula e aprender a regular o processo de aprendizagem (ingl-102, 119)

O w

o

Responsavel/
auténomo (C, D, E, F, G,
1,J)

Cuidador de si e do
outro (B, E, F, G)

AREAS DE COMPETENCIA DO PERFIL DOS ALUNOS: VALORES:

A - Linguagens e textos
B - Informagdo e comunicagdo

a - Responsabilidade e integridade
b - Exceléncia e exigéncia

C - Raciocinio e resolugdo de problemas ¢ — Curiosidade, reflexdao e inovagdo

D - Pensamento critico e pensam
E- Relacionamento interpessoal

ento criativo d - Cidadania e participagdo
e - Liberdade

F - Desenvolvimento pessoal e autonomia

G - Bem-estar, saude e ambiente
H - Sensibilidade estética e artisti
| - Saber cientifico, técnico e tecn

ca
oldgico

Nota: A Competéncia Intercultural e a Competéncia Estratégica ndo sdo alvo de avalia¢do direta, uma vez que o reconhecimento de realidades interculturais distintas se
expressa através das diversas competéncias que ja sdo avaliadas (compreensao oral, escrita, vocabulario, etc.), assim como no tipo de competéncias transversais

preconizadas na Estratégica.




Il — Instrumentos de Avaliagcao e Ponderagoes

Competéncias Dominios/Skills INDICADORES DE DESEMPENHO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO PONDERACAO
COMPREENSAO . - ~
. - Testes / fichas/ exercicios de compreensao oral
ORAL Compreende enunciados em suporte oral. / / P 20%
(Listening)
1 A - Apresentacdes orais, simulacées 20%
S PRODUCAO e p ¢ ’ ¢ ’
‘5 INTERAGCAO Aplica conhecimentos em exercicios de
= ORAL producdo/expressdo e interacdo oral. - Uso da lingua em sala de aula 5%
g (Speaking)
o
s COMPREENSAO 90%
‘S ESCRITA e USO . .. ~ .
= . . . - Testes / fichas/ exercicios de compreensdo escrita
‘Q DA LINGUA Compreende enunciados em suporte escrito. / / P 25%
s (Reading and
g use of English)
U ~
PRODUCAO e
INTERAGAO Aplica conhecimentos em exercicios de - Testes / exercicios de producdo/expressdo e 20%
ESCRITA producdo/expressdo e interacdo escrita. interagao escrita. ?
(writing)
- Interage com tolerdncia, empatia e
responsabilidade, com todos.
Relacionamento interpessoal
§ - Envolve-se no trabalho de forma empenhada. P
E . . 2%
S Envolvimento no processo de aprendizagem:
o - Cumpre todas as tarefas propostas para a sala .
b de aula, de forma empenhada * Material 10%
3 ’ P ' e Trabalhos de casa
= e Cumprimento de
b - Cumpre todas as tarefas propostas como 8%
tarefas em sala de aula
trabalho de casa.
- Traz sempre o material necessario.




lll - Operacionalizagao dos Instrumentos de avaliagao

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Pelo menos dois momentos de avaliacdo formal em cada um dos dominios

I. Testes de avaliacdo de compreensdo oral (Listening)/ compreensdo escrita e uso da lingua (Reading and use of English)/ produgdo
escrita (writing)

= minimo 1 teste por periodo;

= o segundo momento formal de avaliacao pode ser repartido em fichas dos diferentes dominios.

a) Estrutura dos testes deve contemplar:
Ensino Secundario

=  Grupo | - listening *

=  Grupo Il — Reading and Use of English

= Grupo lll- Writing

* podera ser realizado separadamente

b) Critérios de corre¢do (serdo dados a conhecer aos alunos no inicio do ano letivo).

Il. Trabalhos escritos / fichas de gramatica OU de vocabulario/ fichas de compreensio do oral/ escrita

Competéncia Comunicativa

lll. Expressdo oral:

= Apresentacdes orais

=  Simulagdes

= Uso dalingua em sala de aula

* Grelhas de observagdo definidas pelo Grupo

Pelo menos um trabalho individual, de par ou grupo, por ano, sobre um aspeto da cultura anglo-saxdnica

Competéncia
intercultural




ATITUDES E

VALORES

Relacionamento

Interpessoal

PERFIL DE DESEMPENHO DAS APRENDIZAGENS — ENSINO SECUNDARIO

20 valores 16 valores 12 valores 8 valores 4 valores
Interage sempre com tolerdncia, | Interage normalmente com | Interage com alguma Interage apesar de muitas vezes ndo | Raramente ou nunca
empatia e responsabilidade, com os | tolerdncia, empatia e o fazer com tolerancia, empatia e | mostra tolerdncia,

colegas e com os  outros,
desenvolvendo novas formas de estar,
olhar e participar na sociedade, numa
perspetiva de cidadania ativa.

responsabilidade, com os colegas
e com os outros, desenvolvendo
novas formas de estar, olhar e
participar na sociedade, numa
perspetiva de cidadania ativa.

tolerancia, empatia e
responsabilidade, com os

colegas e com os outros.

responsabilidade, com os colegas e
com 0s outros.

empatia e
responsabilidade com os
colegas e com os outros.

Envolvimento no
processo de

aprendizagem

Colabora envolvendo-se no trabalho
de forma empenhada, cumprindo
todas as tarefas propostas (para a sala
de aula e/ou para casa), dialogando e
trazendo o material necessario para o
efeito.

Colabora envolvendo-se no
trabalho de forma empenhada,
cumprindo a maioria das tarefas
propostas, dialogando.

Colabora e envolve-se no
trabalho de forma
satisfatéria, cumprindo a
maioria das tarefas propostas,
mesmo que n3do o faca
sempre de forma empenhada.

Geralmente ndo se envolve no
trabalho. Vai cumprindo algumas
tarefas, fazendo-o quase sempre sem
empenho.

Ndo se envolve no
trabalho, ou raramente o
faz. Raramente cumpre
uma tarefa.

B. Nomenclatura a utilizar em todos os elementos de avaliagao

ENSINO SECUNDARIO

Valores Nomenclatura
0-4 Fraco
5-9 Insuficiente

10-13 Suficiente
14-17 Bom
18-20 Muito Bom




C. Ponderacgao dos niveis / classificacoes de final de periodo

Classificagao
1.2 periodo

Média ponderada dos diferentes pardmetros de avaliacao

Classificagao
2.2 periodo

Média do 12 periodo — 40%
+
Média do 22 periodo — 60%

PONDERACAO

Classificacao
3.2 periodo

Média do 12 periodo — 30%
+

Média do 22 periodo — 30%
+

Média do 32 periodo — 40%

* Proposta aprovada em reunido de grupo disciplinar de Inglés de 5 de setembro de 2023.




