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Critério 9 - Desempenho Chave

Os resultados alcangados pela Escola face aos objetivos delineados no Projeto Educativo e aos recursos utilizados.
Subcritérios (SC) - Os resultados que a organizacdo tem atingido no que respeita ao impacto na sociedade, com referéncia a:

9.1 Resultados Externos: resultados e impactos em relac&o aos objetivos

Indicadores Iniciativas/Evidéncias

a) O Agrupamento (adiante designado por AEV) Iniciativa: Critérios definidos no Agrupamentos a
desenvolve processos de autoavaliagdo, para | 2valiar no ano letivo — Avaliagao CAF.

melhorar os seus desempenhos. Evidéncias:

- Carta de Principios;

- Projeto de Autoavaliagéao;

- Plano de Comunicacao/Cronograma,;

- Plano de Ac¢des de Melhoria;

- Monitorizacao/Avaliacao do Plano de A¢des de
Melhoria;

- Relatdrio Final da Equipa de autoavaliacéo;

- Atas - Equipa de autoavaliacdo, Conselho Geral,
Conselho Pedagogico, Departamentos...

b) O AEV tem conseguido melhorar a sua organizacao | niciativa:

interna, promovendo a eficacia dos seus processos- L .
- Organizacao dos Departamentos de Linguas e de

Contrato de Autonomia — Grupos de Aprendizagem de | Matematica e Ciéncias Experimentais, respeitando as
. . . orientacdes do Contrato de Autonomia.
Desenvolvimento Diferenciado.

Evidéncias:

- Organizacao logistica:




- Distribuicéo (critérios definidos pelos departamentos
no que concerne a distribuicdo dos alunos nos
diferentes grupos - A, B e C; articulacéo entre 1.°e 2.°
ciclos);

- Professores necessarios para a lecionacao;

- Distribuic&o de salas;

- Reunides semanais dos departamentos —
planificacBes/ propostas, discussdo de ideias para a
elaboracdo de materiais didaticos, em conjunto
(atas/portefélio digital); discussdo de resultados
escolares mensais que permite o reajuste dos alunos
em cada grupo de acordo com o processo de
ensino/aprendizagem;

- Questionario de opinido face a este modelo,
integrado no contrato de autonomia — Publico-alvo:
Professores, Alunos, Pais/Encarregados de Educacéo.

9.2) Resultados Internos: Nivel de Eficiéncia

Indicadores

Iniciativas/Evidéncias

2- Eficiéncia da instituicAo em gerir 0S recursos
disponiveis, incluindo a gestdo de recursos humanos,

gestado do conhecimento e equipamentos/instalacoes:

- O AEV, a nivel dos Conselhos de Turma, dos
Departamentos e do Conselho Pedagdégico, faz uma analise
dos resultados obtidos pelos alunos.

Iniciativas:
- Reunides;

- Divulgagé&o/publicacdo dos Resultados Escolares;

Evidéncias:
- Atas;

- Relatérios de Departamento/trimestrais e anuais;




- A avaliagdo dos resultados efetuada leva a reflexao sobre a
adequacdo das metodologias utilizadas e dos apoios
educativos proporcionados;

- As praticas educativas desenvolvidas (Grupos de
Desenvolvimento de Aprendizagem Diferenciada) sé&o
adequadas e melhoram o rendimento escolar dos alunos.

- A Diregéo faz uma boa gestdo dos Recursos Humanos
(Técnicos Especializados, Pessoal Docente, Pessoal N&o
Docente, Pessoal Discente) e dos espacos do AEV;

Os meios de comunicagcdo com a comunidade educativa,
desenvolvidos pelo AEV, séo eficazes.

Iniciativas:
- Reuniodes;

- Divulgacéo/publicagdo dos Resultados Escolares —
Escola Sede ( Pagina web do AEV);

Evidéncias:
- Atas;

- Relatérios de Departamento - andlise comparativa
dos resultados escolares (avaliacbes interna e
externa);

- Relatério Final da Equipa de autoavaliagéo.

Iniciativas:
- Reunibes - Gestéo de Lideranga de Topo/Intermédia;

- Contratualizacdo de Técnicos Especializados, no
ambito do Contrato de Autonomia;

- Péagina web do AEV,
informativos.

Facebook, placares

Evidéncias:
- Atas das reunioes;
- Relatérios;

- Disponibilizacdo de atendimento dos Técnicos




Especializados para a Comunidade Escolar
(percentagem de familias acompanhadas pelos
Psicdélogo, Educadora Social e Terapeuta da Fala);

- Parcerias com instituicbes/Relatorios  Finais
(CFAECDL, ASSOL, Faculdade de Desporto da
Universidade do Porto, NLI, PES, Municipio, CPCJ de
Vouzela, Centro de Saude de Vouzela, GNR...);

- Escola com Pais (Relatério final da Educadora
Social) — Formacdo para Pais/Encarregados de
Educacdo — descentralizada da escola-sede (Escolas
Basicas do 1° CEB/Jardins de Infancia));

- Atualizacé@o da Pagina Web.

Pontos Fortes

Oportunidades de Melhoria




