
 

 

                        AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MÉRTOLA  

Cidadania e Desenvolvimento 23-24 

8.º Ano – Turmas A e B   
 

Período Temas Aulas previstas 

1º 
Período 

-Instituições e participação 
democrática ; 

- Igualdade de Género; 

 
12/13    

                 

2º 
Período 

- Desenvolvimento Sustentável ;              12/10  

3º 
Período 

- Saúde. 
 

             10/10     

 

Material necessário para a aula:  Caderno diário 
 
Critérios de avaliação 
1 – Responsabilidade e empenho (de 0% a 30%)  
1.1 É assíduo.   
1.2 É pontual.   
1.3 Tem o material necessário para a aula.   
1.4 Cumpre os prazos estabelecidos.   
1.5 Colabora ativamente nas atividades.   
1.6 Tem uma postura correta durante as atividades. 
 

2 – Trabalho realizado (de 0% a 50%)   
2.1 Revela capacidade para planificar o trabalho.   
2.2 Revela capacidade para pesquisar e selecionar informação.   
2.3 Revela capacidade para tratar informação.   
2.4 Expressa-se com clareza e correção.    
2.5 Revela sentido crítico.    
2.6 É criativo.   
 

3 – Relacionamento Interpessoal (de 0% a 20%)   
3.1 Estabelece boa relação com os colegas.    
3.2 Estabelece boa relação com os professores.   
3.3 Respeita a opinião dos outros.    
3.4 Aceita a crítica.                     
 

Encarregado(a) de Educação: __________________________________ 
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