
ACTA DA 31ª REUNIÃO DA CT MEO 

13 de Agosto de 2025 – Microsoft Teams 

 

PRESENÇAS 

Ana Patrícia, Fernando Montenegro, Isabela Mendes, Jorge Pinto, Maria José Cardoso, Vítor 
Correia  

AUSENCIAS 

Sérgio Pato (férias), Francisco Gonçalves, Rui Pedro Moreira (férias), Fernando Patrício 
(férias), Susana Paquete (férias) 

ORDEM DE TRABALHOS (elaborada durante a reunião) 

➢ Atividades dos membros da CT entre reuniões ordinárias 
o Reunião com a Empresa; 
o Alteração de Estatutos; 
o Plano de Saídas Voluntárias; 

➢ Reestruturação e Fusão de Empresas; 
➢ Pontos em aberto que pretendam serem debatidos na reunião 

 

 

No dia 13 de Agosto de 2025, pelas 10h45 iniciou-se a trigésima primeira reunião ordinária 
da Comissão de Trabalhadores da MEO.  

Jorge Pinto deu início à reunião onde começou por informar não existir atas para aprovação 
pelo que se seguindo para o ponto seguinte. 

No que diz respeito às atividades dos membros da CT entre reuniões começou a abordar-
se sobre a reunião ocorrida com a empresa, no dia 23/07/2025, onde foi abordado que a 
empresa demonstrou preocupação sobre o sucesso do programa voluntário de saídas e 
que estavam irredutíveis para fazer alterações ao programa. A CT denunciou a existência 
de pressão sobre os trabalhadores, com alterações de funções e/ou horários. A empresa 
negou ter conhecimento destas situações e alegou estranhar que existissem direções em 
que não houvesse inscrições e que os trabalhadores teriam de se mentalizar que não 
poderia ficar tudo igual uma vez que está em curso uma transformação operacional. 
Também se abordou sobre o Fundo Especial da Marconi, e a empresa informa que tentaram 
junto da tutela sensibilizar e alertar sobre a vulnerabilidade do mesmo, ainda que não 
tenham qualquer responsabilidade. Relativamente ao Inquérito de Clima, ficou o 
compromisso de serem facultadas informações na próxima reunião. A CT entregou o 
abaixo-assinado, efetuado pela Sub-CT de Cascais Sintra, sobre a possibilidade de 
instalação de uma máquina de snacks em Alfouvar onde a empresa alegou que o prestador 
não estaria minimamente interessado em colocar lá uma máquina, mas que face a este 
documento e ficou o compromisso de ser efetuada nova insistência com a DPT. Foi 
indicado que ainda não podiam avançar com qualquer informação sobre a incorporação 
da TNORD e da SUDTEL na MEO. Sobre o Centro de Certificação de Torres Novas, a ser 
integrado na MEO, também não deram informações. Quanto ao ponto de situação das 
obras da Cantina de Picoas, é indicado que as mesmas se encontram atrasadas pelo que 



ficou o compromisso da CT remeter mail a solicitar o novo calendário por e-mail. Quanto à 
colónica de férias da Verdizela, a empresa diz não ter nada a acrescentar e que existe oferta 
de colónias internas noutros locais. Em relação aos outros pontos que ficam pendentes de 
outras reuniões é sempre indicado que não têm mais informação a prestar. 

Aproveitou-se para abordar o que foi discutido na reunião entre os representantes dos 
trabalhadores e a empresa (no passado dia 05/08/2025) onde foi comunicado que, no 
âmbito do programa voluntário de pessoas verificaram-se: 
 - 823 inscrições; 
 - 14% destas inscrições referem-se a trabalhadores com cargo de chefia; 
 - 527 inscrições de trabalhadores elegíveis para a pré-reforma; 
 - 296 inscrições de trabalhadores elegíveis para RMA; 
 - 96 inscrições de trabalhadores com idade inferior a 50 anos; 
 - Por zona geográfica: 
  - 324 da zona de Lisboa; 
  - 129 da zona do Porto;  

- 23 da zona de Coimbra; 
- 13 do arquipélago da Madeira 

 Durante o programa foram ocorrendo alterações, nomeadamente os trabalhadores teriam 
de completar os 60 anos de idade até 31/12/2026 (e não a 30/06/2026) e majoração a 90% 
para algumas situações. Ainda que este programa tivesse uma data de término a 
31/07/2025, a empresa informa que os RMA’s estarão sempre disponíveis e que conta que 
entre 85% a 90% dos trabalhadores inscritos aceitem as condições que iria ser propostas. 

No que respeita a alteração de estatutos informou-se que a CT foi contactada pela DGERT 
a solicitar documentação adicional, a mesma foi preparada e contactados os membros da 
comissão eleitoral a indicar que estaria disponível para assinatura documentação na sala 
da CT. Em paralelo, foi apresentada uma queixa de um trabalhador da empresa, onde foram 
expostas algumas situações para as quais a DGERT convocou a CT para prestar 
declarações. Esta convocatória estava inicialmente marcada para 22/08/2025 mas 
tratando-se de período de férias solicitou-se a prorrogação para início de Setembro. A 
DGERT acabou por agendar para dia 09/09/2025. 

Passando ao ponto seguinte, e questionada a empresa sobre as informações que andam a 
circular, a empresa informa que a CT será informada dentro dos prazos legais. 

Ficou agendada a próxima reunião para o dia 10 de Setembro de 2025 presencial e 
descentralizada – em Aveiro, convocando-se as Sub-CT’s de Aveiro e S. João da Madeira 
mas instalações da Altice Labs.  

Não havendo mais nenhum tema a debater, deu-se por terminada a reunião. 


