REGULAMENTO DISCIPLINAR DO CLUBE PORTUGAL TELECOM
SECCAO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.° - Responsabilidade disciplinar

1. Todos os associados estdo sujeitos a accdo disciplinar do Clube Portugal Telecom
(CLUBE PT) que, nos termos previstos no art.° 40.° dos Estatutos, € regulada pelo
presente regulamento.

Artigo 2.° - Poder disciplinar

1 - O poder disciplinar é exercido pela Direcdo Nacional da CLUBE PT, nos termos
estatutarios.

2 - Criacao do Conselho Disciplinar, presidido pelo Presidente ou um dos Vice-
Presidentes da Direccdao Nacional e composta por mais quatro elementos: Um
elemento da MAG, um elemento do Conselho Fiscal e dois Presidentes de Zona.

§ Os dois Presidentes de Zona assumem rotativamente a sua participacao neste
orgao, de acordo com o periodo do exercicio dos Corpos Sociais, iniciando-se, com
a entrada em vigor do presente Regulamento, como se indica: Presidentes da
Zonas Norte e Zona Centro Norte, seguido dos Presidentes da Zona Centro Sul e
Zona Acores e por fim, Presidentes da Zona Sul e Zona Madeira.

Artigo 3.° - Infragao disciplinar

1 - Constitui infraccdo disciplinar toda a accdo ou omissao que viole, dolosa ou
negligentemente, os deveres consignados nos Estatutos e Regulamentos do CLUBE
PT, ou nas demais disposicOes legais aplicaveis.

2 - Ficam sob a algada disciplinar os associados que cometam alguma das
seguintes infracgdes:

a) - Desrespeitar a lei, os Estatutos e Regulamentos Internos do CLUBE PT, ou
as deliberacdes dos Orgaos Sociais;

b) - Injuriar, difamar, ou ofender o bom nome do CLUBE PT, os seus Orgdos
Sociais, ou 0s seus membros, no exercicio ou ndo das suas fungdes, ou
devido a decisOes assumidas;

c) - Praticar atos ilicitos de que derivem prejuizos morais ou materiais para o
CLUBE PT;

d) - Ter mau comportamento moral ou civico na sua relagdo com o CLUBE PT;

3 - As infracbes disciplinares cometidas por soécios no exercicio de qualquer
atividade, quando em representacdo do CLUBE PT, regem-se pelas normas
legalmente estabelecidas, pelos estatutos e pela aplicabilidade do previsto neste
regulamento disciplinar do CLUBE PT.

Artigo 4.° - Prescricao da responsabilidade disciplinar
1 - A responsabilidade disciplinar prescreve trés anos apos a finalizagdo dos atos ou

omissbGes que a constituiram, salvo se antes do decurso do prazo houver lugar a
quaisquer diligéncias visando o respectivo apuramento.



2 - A responsabilidade disciplinar prescreve também, e sem prejuizo do
estabelecido no numero anterior, se, tendo sido apresentada a qualquer 6rgdo do
CLUBE PT participagdo ou queixa visando um sbécio, ndo for desencadeado
procedimento disciplinar ou de inquérito no prazo de quatro meses.

3 - A responsabilidade disciplinar, se conexa com responsabilidade criminal,
prescreve nos prazos desta Ultima, quando superiores.

Artigo 5.° - Legitimidade

1 - Tem legitimidade para intervir em procedimento disciplinar, nos termos do
numero seguinte, quem participe facto que constitua infraccao disciplinar.

2 - Os Presidentes dos érgdos sociais do CLUBE PT podem requerer a instauragdo
de processo disciplinar, independentemente de participacao.

SECGCAO 11
Das penas
Artigo 6.° - Sangoées disciplinares e acessorias

1 - As sang0es disciplinares sdo as seguintes:
a) Adverténcia
b) Repreensao escrita;
c) Suspensdo até 30 dias;
d) Suspensdo de 31 a 180 dias
e) Expulsao.

2 - A aplicacdo de qualquer das sancOes referidas nas alineas b), c), d) e e) do n.°
1 a um titular de érgao social do CPT implica a exoneragao do cargo.

3 - Os associados a quem tenha sido aplicada a sangdo prevista nas alineas c) e d)
do nimero 1, ndo poderao eleger e ser eleitos para os Corpos Sociais durante o
mandato seguinte ao da aplicacdo da sangao disciplinar.

4 - As sangoes previstas nas als. b), c), d) e e) s6 podem ser aplicadas apos
conclusdo de processo disciplinar instruido para o efeito pelo Conselho Disciplinar.

5 - A aplicagdo da sangdo prevista na al. a) é da competéncia do Presidente da
Zona a que pertence o associado, sempre que as situagdes sejam colocadas pelo
mesmo, necessitando da concordancia da Direcgdo Nacional.

6 - A aplicacdo das sangbes previstas nas als. b), c) e d) sdo da competéncia da
Direcgao Nacional

7 - A aplicacdo da sancdo prevista na al. e) é da exclusiva responsabilidade da
Assembleia Geral, por proposta da Direccao Nacional, devendo a respectiva
convocatdria mencionar a sua realizagdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias apéds
conhecimento da infracgao praticada.

& - A aplicacdo de qualquer das sancOes previstas neste regulamento, podera
acrescer a responsabilidade do infractor pelo pagamento de uma indemnizagao
correspondente ao montante dos prejuizos que tenha ocasionado pelo seu
comportamento. Esta deliberagdo e os calculos da indemnizagdo, sera da



responsabilidade do Conselho Disciplinar, que juntara a nota de culpa a entregar ao
infrator.

Artigo 7.° - Pedido de Readmissao

1 - Aos associados expulsos ha mais de um ano, é permitido requerer a Mesa da
Assembleia-Geral do CPT a respectiva readmissao.

2 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, solicita a Direcgdo Nacional e ao
Conselho Disciplinar do CLUBE PT a emissao de parecer escrito, que, depois de
obtido, ird colocar na ordem de trabalhos da proxima convocatoria da Assembleia
Geral Ordinaria, para analise da pretensao.

3 - O requerente serd readmitido se, em escrutinio secreto, obtiver voto favoravel
de uma maioria de dois tergos dos associados presentes.

4 - Caso a decisdo referida no numero anterior seja favoravel, a readmissdao
processar-se-a através da liquidacdo das quotas em atraso a data da expulsdo.

Artigo 8.° - Graduacao das penas

1 - Na aplicacdo das penas deve atender-se ao grau de culpa, as consequéncias da
infraccdo e a todas as demais circunstancias atenuantes ou agravantes.

2 — Sdo circunstancias atenuantes da infracgdo:
a) O exemplar comportamento anterior;
b) A confissdo espontanea e o reconhecimento da falta cometida;
c) Os bons servigos prestados ao CLUBE PT ou a Sociedade;
d) Em resposta a injurias ou, em legitima defesa, depois de agredido;
e) Outro facto que diminua a responsabilidade do infractor.

3 - Sdo circunstancias agravantes da infracgao:
a) Ser membro dos 6rgdos Sociais;
b) A premeditacao;
c) A reincidéncia;
d) A acumulacdo de infraccdes;
e) Ser praticada de acordo, ou conjuntamente, com outros associados;
f) Ser praticada durante o cumprimento de qualquer pena;
g) Resultar dela, desprestigio para o CLUBE PT em resultado de publicidade
atribuivel ao infractor

Artigo 9.° - Aplicacao das penas

1 - A pena de adverténcia é aplicavel a infracgoes leves.

2 - A pena de Repreensdo escrita é aplicavel a infraccbes graves a que ndo
corresponda pena de suspensdo ou de expulsdo, e ficard a constar do registo
disciplinar do associado.

3 - A pena de suspensdao é aplicavel as infraccdes graves em que concorram
algumas das seguintes circunstancias:

a) Prejuizo para o bom-nome ou prestigio do CLUBE PT;

b) Indisciplina, desobediéncia ou desrespeito das determinacdes dos Orgdos
Sociais do CLUBE PT, respetivos membros, ou funcionarios do CLUBE PT.



4 - A pena de expulsdo é aplicavel:

a) Quando tenha sido cometida infracdo disciplinar da qual resultaram prejuizos
elevados para o CLUBE PT.

b) Quando constitua crime punivel com pena de prisdo.

SECCAO III

Da instrucao do processo disciplinar

Artigo 10.° - Competéncia e instrugao

1 - A instrucdo do procedimento disciplinar € da competéncia do Conselho
Disciplinar do CLUBE PT, nomeado nos termos do art® 2° paragrafo 2 do presente
regulamento, apoiado pela Direccao Zonal a que pertence o associado infractor.

2 - A nomeacgao do instrutor é da competéncia do Conselho Disciplinar, e pode
recair em qualquer associado do CLUBE PT com reconhecidas capacidades técnicas
e humanas para esse efeito.

3- Na instrucao deve o instrutor fazer prevalecer a verdade material, remover os
obstaculos ao seu regular e rapido andamento e recusar o que for inatil ou dilatério,
sem prejuizo do direito de defesa e do principio do contraditério.

4 - O instrutor pode requisitar a realizacdo de diligéncias ao Presidente Zonal e
Presidente da Seccdo Local em cuja area foram praticados os factos em causa.

5 - Na instrucdo do procedimento sdo admissiveis, todos os meios de prova
permitidos em direito.

Artigo 11.° - Termo da instrugao

1 - Alinstrucdo ndo pode ultrapassar o prazo de dois meses.

2 - Finda a instrucdo, o instrutor propoe:
a) Despacho de acusacao;
b) Despacho de arquivamento.

3 - Deve ser proposto despacho de arquivamento:

a) Quando tenha sido recolhida prova bastante de nao se ter verificado

infraccdo, de o arguido ndao a ter praticado ou de ser legalmente

inadmissivel o procedimento;

b) Quando ndo tenha sido possivel obter indicios suficientes da verificagdo da
infraccdo ou de quem foram os agentes.

SECCAO 1V



Acusacao e defesa

Artigo 12.° - Despacho de acusacao

1 - Recebido o processo, a Direccao Nacional do CLUBE PT deve proferir despacho
no prazo de oito dias.

2 - O despacho de acusacao deve especificar a identidade do arguido, os factos que
Ihe sdo imputados, as circunstancias em que foram praticados, as normas legais e
regulamentares violadas e as circunstancias atenuantes ou agravantes ja apuradas.

Artigo 13.° - Notificacdao da acusacao

1 - A notificagdo da acusagdo é feita pessoalmente ou por carta registada, com
aviso de recepcdo, no prazo maximo de oito dias a contar da data do respectivo
despacho.

2 - No caso de auséncia em parte incerta, ou no estrangeiro, a notificacdo sera
efectuada por afixacao de edital nas instalacdes da Seccao Local e/ou da Zona onde
0 associado estd inscrito.

Artigo 14.° - Prazo para a defesa
1 - O prazo para a apresentacdo da defesa é de 15 dias.

2 - Se o arguido for notificado no estrangeiro ou por edital, o prazo para a defesa é
estabelecido em 30 dias.

Artigo 15.° - Exercicio do direito de defesa

1 - A defesa deve ser apresentada ao Conselho Disciplinar, por escrito, e expor
clara e concisamente os factos e as razdes que os fundamentam.

2 - Com a defesa, pode o arguido apresentar o rol de testemunhas, até um maximo
de trés, juntar documentos e requerer quaisquer diligéncias.

3 - As diligéncias requeridas podem ser recusadas, em despacho fundamentado
pelo instrutor, quando se mostrem manifestamente impertinentes ou
desnecessarias para o apuramento da verdade.

Artigo 16.° - Relatério de defesa

1 - Recebida a defesa, o instrutor deve inquirir as testemunhas e reunir os demais
elementos de prova oferecidos pelo arguido no prazo de 8 dias.

2 - Finda a instrucao, deve o instrutor elaborar e enviar ao Conselho Disciplinar, no
prazo de 10 dias, o relatério sobre a prova produzida, que pode concluir, se assim o
entender, pela apresentacdo do seu parecer.

Artigo 17.° - Decisao do Conselho Disciplinar

1 - Apds recepcao do relatério de instrucdo, o Conselho Disciplinar tera um prazo
de oito dias para deliberar a sancao a aplicar, sendo lavrado e assinado o
respectivo acordao e remetido a Direcgao Nacional, nas situagdes previstas no N° 6
do artigo 6.9, ou a Mesa da Assembleia-Geral, nos casos previstos no N° 7 do
artigo 6.°



Artigo 18.° - Notificacdo da decisao

1 - As decisOes finais sao notificadas aos arguidos e aos interessados nos termos do
artigo 13.9

SECCAO V
Execucao das penas
Artigo 19.° - Competéncia

Compete ao Presidente da Direccao Nacional dar execugao a todas as decisdes
proferidas nos processos em que sejam arguidos associados.

Artigo 20.° - Incumprimento da pena disciplinar

1 - O cumprimento da pena de suspensdo deve ter inicio no dia imediato a data da
respectiva notificagao.

2 - A violacdo da sancao de suspensdo pelo associado a ela sujeita, implica o

respectivo agravamento, nos termos estabelecidos para a acumulagao de
infraccOes, a qual devera ser precedida de novo processo disciplinar.

SECCAO VI

Disposicoes Transitorias

Artigo 21.° - Nomeagao dos membros do Conselho Disciplinar

1 - A nomeagdao dos membros do Conselho Disciplinar é da competéncia do
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, por proposta discutida e votada pela
Direccao Nacional.

Artigo 22.° - Duracao do mandato dos membros do Conselho Disciplinar

1 - A duracdo do mandato dos membros do Conselho Disciplinar tera inicio apos a

tomada de posse de todos os seus membros e terminard com a tomada de posse
dos Orgdo Sociais apds novas eleigoes.




