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1-Equipa

A subequipa responsavel pela avaliagado do Critério 3 (CAF) — Pessoas e 0s Subcritérios 3.1
Recolher a informagao relacionada com o planeamento, gestéo e melhoramento dos recursos humanos
no respeitante a pratica pedagogica e 3.2 Identificar, desenvolver e ampliar as competéncias dos
docentes, com vista a alcangar as metas do PE, " A importancia da formag&o continua dos docentes no
sucesso escolar/ educativo dos discentes do AEV", foi constituida pelos seguintes elementos:
Subequipa:

v" Ana Catarina Pinto
v" Pedro Tadeu
v" Anténio Girao
v Raquel Ferreira
Nota: Esta equipa contou com o apoio do professor Paulo Ribeiro, a nivel informatico e com o diretor do
centro de formagao Castro Daire/ Lafoes , professor José Maria Martins

2 - Modelo

Apos a constituicao da equipa de trabalho responsavel pela avaliagao do Critério 9 — Resultados
internos: Nivel de eficiéncia, a mesma implementou o processo de autoavaliagdo deste critério, baseado
no modelo de monitorizagéo da CAF Educagéo 2013 (CommonAssessmentFramework / Estrutura
Comum de Avaliagao), um modelo de analise organizacional, baseado no modelo de gestao de
exceléncia da EFQM (European Foundation for QualityManagement), que permite a escola realizar o
seu exercicio de autoavaliagdo. O modelo CAF é uma ferramenta de autoavaliacdo da qualidade da
organizacdo desenvolvida ao nivel da Unido Europeia. A sua implementagao permitiu a identificagcdo dos
pontos fortes e das areas a melhorar no critério escolhido, preparando as justificagbes e

fundamentagdes das fragilidades identificadas.
3 - Instrumentos

Para a recolha de dados, optou-se por aplicar o inquérito/questionario, adaptado, tendo por referéncia,
igualmente, um dos questionarios disponiveis na pagina eletronica da DGAP (Direc¢do-Geral da
Administracdo Publica) e elaborado pelo EIPA (Europeaninstitute for PublicAdministration). O sistema de
pontuagao utilizado foi adaptado a realidade do Agrupamento, bem como aos seus destinatarios. Assim,
antes da apresentacao dos resultados, foi indicada a respetiva escala de pontuacgao. A Equipa adaptou
e simplificou a escala da CAF, 2002, de forma a torna-la mais percetivel e adequada a realidade local:

Nunca |[Poucas vezes | Bastantes vezes | Quase sempre Sempre Nao sabe
1 2 3 4 6 NS

Tabela 1- Escala utilizada nos questionarios

Ha& a salientar que se optou por acrescentar um grau na escala, denominado “Nao sabe”, uma vez que
se poderia colocar a questao de haver indicadores para 0s quais o publico-alvo poderia ndo ter opinido
formada e/ou de n&o serem relativos a sua area de conhecimento.
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4 - Metodologia aplicada na Avaliagao - Critério 3- Pessoas

"A importancia da formagao continua dos docentes no sucesso escolar/ educativo dos discentes do AEV"
O Inquérito foi apresentado no final do terceiro periodo do presente ano letivo, aos docentes que
estiveram a lecionar no presente ano letivo.
Universo de referéncia: Todos os docentes em exercicio de fungbes no AEV.
Amostra: A amostra que se segue foi proposta, analisada e aprovada na reunido da equipa de
autoavaliagao, do dia 13 de janeiro de 2021 por todos os elementos, tendo em conta a organizagéo e
comunidade educativa:
Totalidade de docentes - Educacao Pré-escolar, 1° ciclo e 2°ciclo.
Realizacdo do Trabalho de Campo: De junho a julho de 2021.
Método de recolha de informac&o: inquérito por questionario e recolha de evidéncias via online, pela
EAA.
Tipo de inquérito: questionario estruturado.

Inquérito - Critério 3 — Pessoas " A importancia da formacao continua dos docentes no sucesso
escolar/ educativo dos discentes do AEV
NUmero maximo de respostas obtidas: 44 respondentes

Respondentes Populagdo | N°de questionarios N° de questionarios Percentagem de
distribuidos recebidos/respondentes respostas obtidas
9 7 6 85,7%
22 22 19 86,4%
27 24 19 79,2%
58 53 44 83%

Tabela 2- Niveis de participagao/taxa de respondentes

5 - Operacionalizagdo do processo

Nesta segunda etapa, as equipas desenvolveram o seu trabalho da seguinte forma:

Acao Data 2020/21
2.2 Fase v Escolha de subcritérios, indicadores e evidéncias; janeiro
: . .| v Elaboragéo dos questionarios; margo
Equipas responsaveis
la avaliagdo do Critério | v Discussao e aprovagéo dos questionarios; abril
n
3-Pessoas- "A v Distribuig&o e disponibilizagdo dos questionarios ao publico-alvo online,

SO TCIE G D através da pagina web do Agrupamento; junho
continua dos docentes — .
no sucesso escolar/ v" Recolha de dados /Tratamento estatistico; julho
gglfg'/‘ﬂo dos discentes |7z zlise de dados e elaboragao de relatorio; Julho/agosto
v" Apresentagéo de resultados a comunidade escolar — Conselhos Pedagdgico
e Geral (Placares Informativos e Pagina web). setembro
v" Apresentagéo de resultados & comunidade — Pagina web. outubro
Tabela 3- Agdes das equipas de avaliagdo ao critério3 "A importancia da formagao continua dos docentes no sucesso escolar/ educativo dos discentes
do AEV"
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6 - Apresentagao dos Resultados obtidos
6.1- Resultados do Inquérito/Questionario
Neste ponto, pretende-se dar conhecimento dos resultados obtidos, com base na informagao

recolhida através do inquérito/questionario respondido docentes. A sua aplicag¢do incidiu sobre um
universo das amostras indicadas no ponto 4.A Equipa de Autoavaliagao constatou que o nivel de
participacao foi de 83%. A participagao foi considerada Muito Boa.
A Equipa de Autoavaliacdo, durante o tratamento dos dados dos inquéritos/questionarios, deparou-se
com uma percentagem média de 2,6% das educadoras do pré escolar que respondeu ‘Ndo sabe’/Nao
respondeu’, nos itens 9,10,11,12 ,14 e 16 referentes ao grupo Il sobre as aquisi¢cdes do docente sobre
conhecimento disciplinar e pedagégico, competéncias a desenvolver e autorreflexao . Segue a respetiva
andlise que pretende saber o impacto da formagdo continua na melhoria da aprendizagem no
agrupamento

Analise dos Resultados dos Inquéritos "A importancia da formagéo continua dos docentes no
sucesso escolar/ educativo dos discentes do AEV",a saber:

6.1.1 - Grupo | das questdes do inquérito/questionario.
No que diz respeito ao Grupo |, constituido por 6 itens, pretende-se saber:
= O formato e duracédo da acao de formagéo pretendida pelos docentes

6.1.1.2 - Grupo |l das questdes do inquérito/questionario.
No que diz respeito ao Grupo ll, constituido por 8 itens, pretende-se saber: As motivagdes dos

docentes na escolha de uma agao de formagéo, nos seguintes aspetos:
= Progressao na carreira docente
= Aquisig@o/aperfeigoamento de competéncias

= Desempenho de fungdes especificas no agrupamento

6.1.1.2 - Grupo lll das questdes do inquérito/questionario.
No que diz respeito ao Grupo lll, constituido por 17 itens, pretende-se saber: A influencia que formagéo

disponibilizada pelo nosso centro de formagao, teve na melhoria das aprendizagens, a nivel de:
= Conhecimento disciplinar e pedagdgico
= Competéncias a desenvolver nos alunos
= Praticas de autorreflexao do professor
Globalmente, no diz respeito as caracteristicas de formagédo para os docentes, 47,7% dos
inquiridos optaram pelas agdes de curta duragao (modalidade foi escolhida bastantes vezes por 83,3%
dos docentes da educacéo pré escolar, 47,4% dos docentes do 1° ciclo e 36,8% dos docentes do 2°

ciclo) e 38,6% os inquiridos afirmou que poucas vezes, as suas escolhas recairam sobre agdes de longa
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duracdo. As agdes via online, foram a preferéncia de 18,2% dos inquiridos enquanto que 31,8% néo
optaram por essa via e para 11,4% ficou fora de hipotese tal opgdo . Constatou-se que 47,7% dos
docentes tiveram sempre preferéncia pela via presencial e 31,8% bastantes vezes. Relativamente ao
tema das agdes de formacao, 52,3% dos inquiridos apostaram sempre e 38,6% dos inquiridos naquelas
que tem um caracter eminentemente pratico, isto é, modalidade oficina. Por ciclos, foram escolhidas
sempre por 57,9% dos docentes do 2° ciclo, por 52,7% dos docentes do 1° ciclo e 33,3% dos docentes
da educagéo pré escolar . No respeitante as agdes na area da comunicagado e novas tecnologias |,
globalmente, apenas foi selecionada sempre por 20,4% dos docentes e bastantes vezes por 40,9%. No
entanto, por ciclos de ensino, 31,6% aos docentes do 2° ciclo manifestaram interesse por esta area de
formagao em oposigéo aos 42,1% que poucas vezes fez parte das suas opgoes juntamente com 83,3%

dos docentes da educagéo pré escolar, embora 63,2% dos docentes do 1° ciclo fizeram bastantes vezes

essa opgao.
Indicadores: Grau de Concordancia
I- Na escolha de uma acao de formagéo, tenho preferéncia por: Ruies Poucas Bastantes | Quase Sempre NS | Obs.
vezes vezes / sempre

1. | Agbes de formagao continua de curta durago. 2,3% 31,8% 47,7% 18,2%
2. | Agdes de formagao continua de longa duragao 2,3% 38,6% 29,5% 29,5%
3. | Agdes de formagéo continua, via online. 11,4% 31,8% 38,6% 18,2%
4. | Agdes de formago continua, via presencial 2,3% 18,2% 31,8% 47,7%
5. | Agdes de formagdo com carater eminentemente pratico(oficinas). 9,1% 38,6% 52,3%
6. | Acdes de formagdo continua na area da comunicagéo e novas tecnologias ( TIC). 38,6% 40,9% 20,4%

No respeitante as motivagbes dos docentes na escolha da acdo de formagéo ", expressa nas questoes

do Il grupo, constatou-se que:

= Em 38,6% dos inquiridos a motivacdo esteve “quase sempre” relacionada com a
progressao na carreira: “sempre’para 29,5% dos docentes, tendo maior expresséo na
educacao pré-escolar, 66,7%.

= "Adquirir novas competéncias associadas ao meu trabalho" foi o objetivo de 88,7% dos
docentes;

= "Partilhar ideias e experiéncias com colegas" foi referido “sempre” por 68,2% dos inquiridos
e “quase sempre”por 22,7% (sendo mais expressivo no 2° e 1° ciclos);

= "Conhecer perspetivas € ou métodos para tornar 0 meu ensino mais eficaz";foi
globalmente reivindicado o parametro “sempre” por 88,7% dos docentes;

= " Contribuir para alterar as praticas de ensino e de aprendizagem",foi escolhido “sempre”
por 70,5% e “quase sempre” por 25% dos inquiridos;

= "Promover 0 meu desenvolvimento pessoal" foi selecionado “sempre” por 79,6% e “quase
sempre” por18,2% dos inquiridos;
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= "Desempenhar fungbes especificas na escola" néo fez parte das opgdes para 60,4%dos

inquiridos;

Indicadores: Grau de Concordancia

II- As motivagoes que contribuem para a minha participagéao em agoes de formagao continua séo: iz Poucas Bastantes | Quase Sempre NS | Ob
vezes vezes / sempre

1. | Progredir na carreira 6,8% | 25% 38,6% 29,5%

2. | Promover o meu desenvolvimento pessoal 2,3% 18,2% 79,6%

3. | Adquirir novas competéncias associadas ao meu trabalho 11,4% 88,7%

4. | Partilhar ideias e experiéncias com colegas 9,1% 22,7% 68,2%

5. | Conhecer perspetivas e ou métodos para tornar o meu ensino mais eficaz 2,3% 9,1% 88,7%

6. | Construir recursos didaticos com colegas 13,6% 20,5% 65,9%

7. | Contribuir para alterar as praticas de ensino e de aprendizagem 4,5% 25% 70,5%

8. | Desempenhar fungdes especificas na escola 20,9% | 39,5% 18,6% 20,9% 2,3%

No que concerne as aquisi¢cdes feitas pelo docente, em agdes de formacao, a nivel de: Conhecimento

disciplinar e pedagogico, competéncias a desenvolver nos alunos e praticas de autorreflexdo do

professor, podemos verificar que:

No respeitante ao conhecimento disciplinar e pedagdgico, em média, 64,8% dos inquiridos
sentiram que as agles frequentadas foram “sempre” uma mais valia a nivel das "suas
necessidades de formagédo" e "aquisi¢do de maior seguranga ao nivel cientifico"; para 25% dos
docentes, em média, tal situagdo aconteceu “quase sempre”. No entanto, destaca-se que 20,5%
dos inquiridos sentiram exatamente o contrario, em média, destacando-se 18,5% no 2° ciclo e
5,3% no 1° ciclo-

A nivel pedagogico, globalmente, as formagdes frequentadas foram uma mais valia nas
sugestdes de estratégias para promover o desenvolvimento de competéncias dos alunos, tendo
sido referido “sempre” por 52,3% e “quase sempre” por 38,6% dos inquiridos. No que diz
respeito a "Promocdo e implementacdo aprendizagens diversificadas adequadas aos
contextos",a opgéo foi escolhida “sempre” por 61,3% e “quase sempre’por36,4% dos inquiridos.
Relativamente a "Encontrar formas eficazes de ajudar os alunos com dificuldades" e "Promover
um clima positivo na sala de aula", em média, 60,2% afirmaram que tal aconteceu “sempre’e
32,9% dos inquiridos “quase sempre”.

Relativamente as competéncias a desenvolver nos alunos, constatou-se que 59,1% dos inquirido
promoveram “sempre” a "aquisicdo de conhecimentos para articular as diferentes areas
curriculares" e que25% afirmaram que tal situagéo aconteceu “quase sempre”.

“Incentivar os alunos a procurar, processar, organizar e sistematizar informacao” e "Promover,
nos alunos, 0 mecanismo da compreensédo" foi “sempre” o objetivo de 56,9% dos inquiridos ,

enquanto que 31,4% dos docentes afirmaram que tal acontece “quase sempre”. Ja no que
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*,

D)

respeita a "Estimular, nos alunos, atitudes de cooperacéo e colaboragao”, foi “sempre” referido
por 60,5% dos docentes e 32,6% afirmaram que o fazem “quase sempre”.

No que diz respeito a"Desenvolver, nos alunos, o pensamento critico e criativo" foi afirmado por
62,8%dos inquiridos que tal acontece “sempre”e “quase sempre”por 30,2%.

No que concerne aos resultados obtidos relativamente as praticas de autorreflexdo,53,5% dos
docentes afirmaram que refleetiram “sempre”sobre as causas do insucesso dos alunos e 37,2%
dos inquiridos “quase sempre”; sobre "as capacidades e competéncias a desenvolver nos
alunos", 63,6% afirmaram que o fazem “sempre” e 27,3% “quase sempre”; sobre a "analise das
necessidades e interesses dos alunos", 60,5% dos inquiridos sentiram que tal situagao
aconteceu “sempre" e 27,9%“quase sempre”; sobre "os problemas e desafios que a mudancga de
praticas coloca" foi respondido afirmativamente por 65,9% dos inquiridos e, sobre"as decisdes

educativas”,54,6% dos docentes afirmaram que tal situacao ocorre “sempre”.

Indicadores: Grau de Concordancia
lll- As agoes de formagao continua que frequentei / frequento permitiram e permitem N Poucas Bastantes | Quase Sempre NS | Obs.
vezes vezes / sempre
1. Ir ao encontro das minhas necessidades de formag&o 9,1% 20,5% 70,5%
2. | Adquirir maior seguranga ao nivel cientifico 11,4% 29,5% 59,1%
3. | Planificar aulas tendo em conta o desenvolvimento de competéncias dos alunos 9,1% 38,6% 52,3%
4. Promover e implementar aprendizagens diversificadas adequadas aos contextos 6,8% 31,8% 61,3%
5. | Utilizar metodologias ativas e diversificadas, envolvendo o aluno num processo ativo de aprendizagem 2,3% 36,4% 61,3%
6. | Encontrar formas eficazes de ajudar os alunos com dificuldades 9,1% 27,3% 63,6%
7. | Promover um clima positivo na sala de aula 4,5% 38,6% 56,8%
8. | Adquirir conhecimentos para articular as diferentes areas curriculares 15,9% 25% 59,1%
9. Incentivar os alunos a procurar, processar, organizar e sistematizar informacéo 16,3 % 27,9% 55,8% 2,3% | 43
10. | Estimular, nos alunos, atitudes de cooperagdo e colaboragéo 7% 32,6% 60,5% 23% | 43
11. | Promover, nos alunos, 0 mecanismo da compreenséo 7% 34,9% 58,1% 2,3% | 43
12. | Desenvolver, nos alunos, o pensamento critico e criativo. 7% 30,2% 62,8% 2,3% | 43
13. | Refletir sobre as decisdes educativas. 2,3% | 13,6% 29,5% 54,6%
14, | Refletir sobre o insucesso dos alunos 23% | % 37,2% 53,5% 2,3% | 43
15. | Refletir sobre os problemas e desafios que a mudanca de préticas coloca. 11,4% 22,7% 65,9%
16. | Refletir sobre a andlise das necessidades e interesses dos alunos 114 % 27,9% 60,5% 2,3% | 43
17. | Refletir sobre as capacidades e competéncias a desenvolver nos alunos 9,1%(4) | 27,3% 63,6%
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Relatorio da subequipa 2020-2021

Ana Catarina Pinto
Pedro Tadeu
Antonio Girdo
Raquel Ferreira

Convidados:

professor José Maria Martins, diretor do centro de formacao Castro Daire/ Lafées
professor Paulo Ribeiro, a nivel informatico.

21 de Setembro de 2021

A Coordenadora da Equipa de Autoavaliacédo

\
|

£

(Ana Catarina Sousa Pinto)
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INQUERITO - A importéncia da formag3o continua dos docentes no sucesso escolar/educativo (2020/2021)

AGRUPAMENTO
RESULTADOS
Melhor dlassificagao 4,4 M2 DE RESPOSTAS
Pior classificagio 2,5 43
Média global das respostas 3,6 EQUIPA DE AUTOAVALIACAD
. 1 3 5 .
QUESTOES MEDIA
ng ES ne % n? % ng % n2 %
=] Agdes de formagdo continua de
g ¥ 1 1
S curta duragio 0 1 2,3% 14 31,8% 21 47,7% 8 18,2% 0 2,8
£
0 . |Acdes de formagEo continua de ) )
\-; 5 [ongs dwragio 0 1 2,3% 17 38,6% 13 29,5% 13 29,5% 0 IZ,B
- O
o ©
o fes de formacd ti
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g eminentemente pratico(oficngs)
a
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;.z area da comunicagso e novas 1] 0 17 38,6% 18 40,9% 6 13,6% 3 6,8% ,8
- tecnologias (TIC).
- E Progredir na carreira 0 3 6,8% 11 25,0% 17 38,6% 7 15,9% 6 13,6% l‘D
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E = |Promover o meu desenvohimento .
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£
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£ ag sssociadas 20 meu rabalh 0 0 0 5 11,4% 12 27,3% 27 61,4% .
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= E Partilhar ideias e experiéncias com 0 0 a 9.1% 10 22,7% 1 25,0% 19 13,2%
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Conhecer perspefivas e ou
3 3 métodos para tomar o meu ensing L] 0 1 2,3% 4 9,1% 12 27.3% 27 61.4%
T 10 |mais eficaz
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9 £ |Construir recursos didsticos com
T colegas 0 0 6 13,6% 9 20,5% 13 29,5% 16 36,4%
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2 : Contribuir para alterar ac pratica
£ C 5
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Promower um clima pesifvo na

0 1] 2 4,5% 17 38.6% 10 22,T% 15 34,1%
sala de aula

Adguirir conhecimentos para
articular a5 diferentes areas 1] 0 7 15,9% 11 25,0% 14 31.8% 12 27,3%
curriculares

Incentivar os alunos a procurar,
proCEssar, organizar e sistemalizar 1 2.6% li] 7 16,3% 12 27,9% 11 25,6% 13 30,2%
nformago

Esfimular, nos alunos, afitedes de

cooperacin e colaboragdo 1 2,6% 0 3 7.0% 14 32,6% 14 32.6% 12 27.9%

Promover, nos alunos, 0 1 2.6% 0 3 7.0% 15 34,9% 12 27,9% 13 30.2%
mecanismo da compeesnzan

Desenvolver, nos alunos, o

" ) 1 2,6% 0 3 7.0% 13 30,2% 11 25,6% 16 37.2%
pensamento criico & criativo.

Refletir sobre as decisfes

. 0 1 2,3% 6 13,6% 13 29,5% 8 18,2% 16 36,4%
educativas

Refletir sobre o insucesso dos

alunos 1 2,6% 1 2,3% 3 7.0% 16 37.2% 11 25,6% 12 27.9%

Refletir sobre 05 problemas e
decafios que & mudanga de 1] 0 5 11,4% 10 22,7% 1e 36.4% 13 29,5%
prafticas coloca

Il - As agées de formagdo continua que frequentei / frequent

Reflefir sobre a analise das
necessidades e nferesses dos 1 2.6% i} 5 11,6% 12 27,9% 12 27,9% 14 32,6%
alunos

Refletir sobre as capacidades e
competéncias a desenvolver nos 0 li] 4 9,1% 12 27.3% 13 29,5% 15 34,1%
slunos

YA 13
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INQUERITO - A importéncia da formaco continua dos docentes no sucesso escolar/educativo (2020/2021)

2.2CICLO
RESULTADOS
Melhor classificagdo 4,1 N2 DE RESPOSTAS
Piar classificac3o 2,7 19
Media global das respostas 34 EQUIPA DE AUTOAVALIACAD
. 5 .
QUESTOES MEDIA
n® % n® % n? % n? ¥ n? %
=] (Acdies de formagio continua de
1] ¥
g curta duraio 0 0 7 36,8% 7 36,8% 5 26,3% 0 2,8
E
© .. |Agdes deformagio continua de
= fonga sursgio 0 0 & 42,1% 8 42,1% 3 15,8% 0 Iz,',v
-
o 8| de formacs .
l des de formagdo continua, via
S, E Ag_ 5 0 1 5,3% 3 31.6% 7 36,8% 3 15,8% 2 10,5% 9
M .q [online *
o =
ES Agies de formagdo cont
5 ¥ |Agdes de formagio continua, via
o & |orcencial o ] ] 31.6% & 31.6% 3 15,8% 4 21,1% ‘2
T o
m =
= § |actesde formagio com cariter
§ = e:nine'lemente pratico{oficinas) o i] 4 21.1% 4 21.1% 10 52,6% 1 5.3% ‘3
a
v Agides de formacio continua na
Z. &rea da comunicagEo & novas 0 0 8 42,1% 5 26,3% 5 26,3% 1 5.3% .9
—_ tecnologias (TIC).
. Progredir na carreira 0 3 15.8% 4 21,1% 9 47.4% 1 5.3% 2 10,5% Iz,?
£4
= m .
E = |Promover o meu desenvohimento )
@ £ |pessoal 0 0 1 5.3% 5 26,3% & 31,6% 7 36,8%
c g
g Y |Adquirir novas competéncias
£ ig accnriadas a0 mey rabalho o Li] i} 2 10,5% 10 52,6% 7 36,8% .
TR
2 E
o ilhar idsias rié
T £ |Pertiharidsias e sperioncias comf g 0 1 5,3% 7 36,8% g | 421% | 3 15,8% 6
+ O |colegas
C
o w
: T |Conhecer perspetivas & ou
3 ﬂ métodos para fomar 0 meu encing o Li] 1 5.3% 2 10,5% 7 36,8% 9 47.4%
T 10 Imais eficaz
w
]
ls] Construir s didati
o E :;2;2 recursos didficos com 0 ] 4 211% 4 211% 8 12,1% 3 15.8% 4
2 0
=]
2 ltéh Contribuir para alterar ac pratica
E v g )
E % 3= ensing & d aprendizagem 0 0 1 5.3% & 31.6% & 31.6% 6 31.6%
=
- =
= Desempenhar fungies especificas
Gl 0 1 5,3% 10 | 52.6% 3 15,8% 2 105% | 3 15.8% Iz,',v
Ir a0 encontro das minhas
necescidader de formagd o ] 3 15,8% 3 15,8% 9 47,4% 4 21,1% lﬁ
AGQUITI Malor S23Uranga 20 nive 0 ] 3 211% 6 3L6% 3 211% 5 26,3% Id
cientifico
. Planificar aulas tendo em conta o
£ |decenvolimento de competincias 0 0 2 10,5% 7 36,8% 9 47,4% 1 5,3% 4a
L |dosalunos
£ Promover & implementar
£ - - .
@ aprendizagens diversificadas 0 0 2 10,5% 7 36,8% & 31.6% 4 21,1% 5
2 |3deguadas acs contextos
E ULad T TSI QAU Uvds ©
diversificadas, ervolvendo o sluno )
g — o afiv de 0 0 1 5.3% 8 42,1% & 31,6% 4 21,1% .6
-‘E [=rrempizamemm
= Encontrar formas eficazes de
]
O |ajudar oz alunos com dificuldades 1 0 2 10,5% & i B e 3 e l5
Q

YA
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Il - As agéies de formacgdo continua que frequentei / frequent

Promover um clima posifive na
zala de aula

5.3%

47.4%

21,1%

26,3%

Adguirir conhecimentos para
articular as diferenies areas
curriculares

26,3%

31,6%

31.6%

10,5%

Incentivar os alunos a procurar,
prOCESEar onganizar e sistematizar
nformagdo

26,3%

21,1%

31.6%

21,1%

Estimular, nos alunos, afitudes de
cooperagdn & colaboragao

15,8%

26,3%

47,4%

10,5%

Promover, nos aluncs, o
mecanizmo da compreensao

10,5%

42,1%

31.6%

15,8%

Deservolver, nos alunos, o
pensamenio criico & criativo.

10,5%

26,3%

31.6%

31.6%

Refletir sobre as decisdes
educativas

15,8%

26,3%

26,3%

31.6%

Refletir sobre o insucesso dos
sunos

15,8%

31,6%

26,3%

26,3%

Refletir sobre os problemas e
decafios que a mudanga de
praticas coloca

15,8%

21,1%

47.4%

15.8%

Refletir cobre 3 analise das
necessidades e interesses dos
alunos

10,5%

26,3%

42,1%

21,1%

Refletir sobre as capacidades e
competéncias a desenvolver nos

G@lunos

5,3%

31.6%

26,3%

YA
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INQUERITO - A importéncia da formac3o continua dos docentes no sucesso escolar/educativo (2020/2021)

1=CICLO
| RESULTADOS
Melhor dassificacio 4.6 N2 DE RESPOSTAS F
Pior classificacio 2,2 19 J
Média global das respostas 3,8 EQUIPA DE AUTOAVALIACAD
QUESTOES 1 2 3 4 5
ng % n? % n2 % n2 % ng %
-] Agbes de formacio continua de
o ¢
o curta duragi 1] 1 5.3% 7 36,8% 9 47 4% 2 10.5% ]
E
o .. |Agbes de formacio continua de
'E E onga duragio 1] 1 5.3% 5 26,3% 4 21.1% q 47 4% ]
- o
o @ Ses de formacs ) )
B E[== a0 continua. v | 1 5,3% 6 316% | 9 47,4% 1 5,3% 2 10,5%
® g |onine
T g
E B [rcses ce femagio contium,
S5 acio continua, via
2 8 |omoens = 0 1 5,3% 2 10,5% 7 36,8% 5 26,3% 4 1.1%
T o
2 £
= Agdes de formacdo com cardter
=T} ¥
g + |eminent e pratico{cficinas). 0 0 ] 9 47.4% [ 31.6% 4 21,1%
]
o Agdes de formagdo continua na
z. area da comunicagio e novas 1} i} 4 21,1% 12 63,2% 1 5.3% 2 10,5%
— tecnologias (TIC).
o O Progredir na carreira 0 0 [ 31,6% 7 36.8% 3 15,8% 3 15.8%
£
[= v
E E Promover o meu
= E desenvohiments I 1] 1] ] 3 15.8% 1 5.3% 15 78,9%
° =
T
c O
o Y |Adquirr novas competincias ;
E Eg das 20 meu rabaho 1] 1] ] 3 15.8% 2 10.5% 14 73.7%
o o
3 E
= Pariihar ideias & experéncias
‘E E com co L1} a 2 10,5% 2 10,5% 3 15,8% 12 63,2%
Q w
LU o |Conhecer perspetivas e ou
2 & |métodos para tomar o meu 0 0 i} 1 5,3% 3 15,8% 15 78,9%
T 0 lensino mais eficaz
W
4 m
=] Construir recursos didati
S E | e g 0 1 | 53 | 3 |158%| s | 2e3%| 10 | 526w
g o colegas
= m
== Contribuir para alterar as praiicas
E 8 ! 0 0 1 5,3% 3 15.8% 5 26,3% 10 52,6%
&n ‘S de enzino e de aprendizagem
» '-F: -
= @ |Pesempenhar ungoss 1 2,6% 5 27.8% & 33,3% 5 27.8% 1 5,6% 1 5,6%
especificas na esoola
IF a0 encontro das minhas .
N idades g formagse 1] 1] 1 5.3% 3 15.8% q 47 4% ] 31.6%
Adauirr maior ssguranca 3o nivel| g 0 1 5.3% 3 15,8% 5 263% | 10 | 52.6%
cientifico
. Planificar aulzs fendo em confa o
E desenvolimento de 0 0 1 53% 6 31.6% 7 36,8% 5 26,3%:
& |competéncas dos sunos
E Promover & implementar
U aprendizagens diversificadas 1] 0 0 3 15.8% 7 36.8% 9 47,4%
o
@ adequadas a0s contexdos
£ 'U'III1Lr_.:1r TEIDORCadE oleas &
G [dversiicadas, envoluendo o 0 0 ] 4 21.1% 9 47,4% & 31,6%
= aluno num processo ativo de
— acsandizanarn
E E trar i fi de
= noontrar formas eficazes . ;
2 |audar os alunos com difcudades 0 a 1 5.3% 3 15,8% 5 26,3% 10 52,6%
2
@ Promower um cima positve na
g [ 0 0 ] 5 26,3% [ 31.6% 8 42,1%
(1]
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lll - As acdes de formagio continua que frequentei / fr

Adquirir conhecimentos para
articular as diferentes areas
cumiculanes

5.3%

15,8%

3L6%

47.9%

Incentvar oz 3lunos a procurar,
PrOCSSSAr, Organizar &
sistematizar informagao

5,3%

26,3%

26,3%

42,1%

Estimular, nes alunos, alitudes de
conperagio e colaboragdo

31.6%

21,1%

47.9%

Promawer, nos alunce, o
MECaniEmo da compreensao

5,3%

1.1%

26,3%

47.4%

Desenvolver, nos alunce, o
pensamentn crifico e criativo

31.6%

21,1%

47.9%

Refletr sobre as decishes
educativas.

15,8%

26.3%

10,5%

47.4%

Refletir sobre o insucesen dos
ahnos

5,3%

36,8%

26,3%

31.6%

Refletr sobre os problemas &
d=safios que a mudanga de
praficas coloca.

5,3%

15.8%

36,8%

42,1%

Refletir sobre a analice das
necessidades € interesses dos
alunos

5.3%

31.6%

21,1%

42,1%

Refletr sobre as capacidades &
competéncias a desenvolver nos
ahnos

5,3%

15.8%

3L6%

47.4%

YA
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INQUERITO - A importéncia da formac3o continua dos docentes no sucesso escolar/educativo (2020/2021)

EDUCADORES
| RESULTADOS
Melhor classificagdo 4,4 N® DE RESPOSTAS
Pior classificagae 1,6 6
Média global das respostas 3,1 EQUIPA DE AUTOAVALIACAD
. 4 5 .
QUESTOES MEDIA
n? % n? % n? % n? % n2 %
o . - .
u& Agoes de fcfma,:o continug de 0 0 0 5 £3,3% 1 16,7% a
b curta duragac.
E
O .. |Agdes de formagdo continua
w g |7EPeS e lrmagan cantineg 82 0 0 a 66.7% 1 16,7% 1 16.7% 0 23
w O |lergaduragio r
- o
o ®
WG o |Agdes de formagdo continua, via
G g | : ' o 3 50,0% 2 33,3% 1 16,7% 0 0 16
M oy |ORRE. "’
o T
@
E x| . .
3 E. Agoes de farmagao continua, via o 0 o 1 16.7% 2 33,3% 3 50,0%
L] preseacial
T o
m =
&= = = =
" AL de formag. carater
© L |eees e farmagan com carser o 0 o a 66,7% 2 33,3% 0
o eminentemente pratico|oficinas).
a
[} Agfies de formagdo continua na
Z. area da comunicagdo e novas o [1} 5 £3,3% 1 16, 7% o o
_— tecnologias (TIC).
= 5 Progredir na carreira [i] 1] 1 16,7% 1 16, 7% 3 50,0% 1 16,7%
L U
= w
E 5 P o hvi
romaver o meu dessrvalvimento
2 o 0 o 0 2 33,3% a 66,7%
© .= |pessoa
pre)
L —
T ©
o : Adquinr novas competéncias o 0 o a a c 100,0%
£ um |associadas ao mew trabalho
4
5 M@
= dhar ideis & i
.E g Partihar ideias e experiéncias com o 0 1 16,7% 1 16,7% a 1 £6.7%
E £ colegas
o w
: T |Conhecer perspetivas & ou
3 m métados para tornar o meu ensing (1] 0 o 1 16, 7% 2 33.3% 3 50,0%
: 19 | mais =ficaz
4 m
Q Construir recursos didatic
S E 0;::3" rEGurses fiRtias o 0 0 1 16,7% 2 33,3% 0 3 50,0%
2 g )
= m
g & Contribui 3t
@ |Contribuir para alierar as praticas
E 3 e =F 0 0 0 2 23,3% 1 16.7% 3 50,0%
w -5 |de ensing e de aprendizagem
<5
- @
= o] har fungdes especificas
O |Fesempenhar ingaes sspeciica 0 3 50,0% 1 16,7% 0 1 16,7% 1 16,7%
na escola
r a0 encontro das minhas
) . 0 0 ] 3 50,0% 2 33,3% 1 16,7% 3
necessidades da formagao !
Adquinr makor segquranca ac nivel
. ! 1] 0 o 4 66,7% 1 16,7% 1 16,7% 1
cientifico ’
. Planificar aulas tendo em coata o
E desenvalvimants de compaténcias [i] 0 1 16,7% 4 65, 7% 1] 1 16,7% '9
g dos alumos
E Promover & implementar
(1] aprendzagens diversificadas o 0 1 16,7% 4 66, 7% 1} 1 16,7% '9
3 adequadas aos condextos
E LRSS TS VS E
diversificadas, hrenda o al
g |feshese EsnmEnmmesinel o 0 0 a 66,7% 1 16.7% 1 16,7% 1
= R processo ative de r
= peapdiranam
E E fi fi d
o noontrar formas eficazes de
O |ajudar os alunos com dEficudades 0 0 1 16,7% 3 50,05 1 16,7% 1 16,7% 'D
[=]
=
P cli o5t
g romaower um clima positive na a a 1 16,7% 3 50,0% a 2 33,3% 1
o sala de awa ’
[T}

YA
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Adquinr conhecimentos para
aricular as diferenies arsas 1] L] 1 16.7% 2 33,3% 2 33,3% 1 16,7% '1
curriculares

ncentivar os alunos a procurar,
procassar, arganizar e 1 2,6% a 1 20,0% 3 60,0% 0 1 20,0% 'B

sitematizar informagdo

Estimular, nos alumos, atitudes de
cooperagae e colakoragie g 2,6% o o 3 60,0% 1 20,0% 1 20,0% '2

Promaover, nos alunos, o
mecanismo da compresnso 3 60,0% 1 20.0% 1 20,0% ,2

Desenvolver, nas alunos, a 1 2,6% 0 1 20,0% 2 40,0% 1 20,0% 1 20,0% 0
penzamento cAtico e cRativo. ’

Refletr sobre as decisies
Sliet salve 2z naosos 0 1 16,7% 0 3 50,0% 1 16.7% 1 16,7% 9
educativas, '’

Refletr soke SuCEss0 o
DEH; SRR 9 nsuc=ssg fs 1 2,6% 0 0 3 60,0% 1 20,0% 1 20,0% ,2

Refletir sobee oz problemas &
desafios que a mudanga de 0 a 1 16,7% 3 50,0% 0 2 33,3% '1
praticas coloca.

Il - As acdes de formagio continua que frequentei / fr
[
=
(=]

Refleti sobee a andiise das

necessidades £ interesses dos 1 2,6% 1} 2 40,0% 1 20,0 0 2 40,0% 'ﬂ'
alnos

Refietr sobee as capacidades

competénsias a deservoler nas o i} 2 33,3% 2 33,3% 1 16,75% 1 16,7% 'g
alnos
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AGRUPFARMEMNTO E EScOLAS DE VDOUZELA

EQUIFA DE AUTOAVALIACAD

"A importancia da formagédo continua dos docentes no sucesso escolar/ educativo dos
docentes do AEV
Docentes - Inquérito/Questionario — 2020/2021

A procura da melhoria continua, com vista 4 melhor prestacio de servico piblico, & o principal compromisso
estabelecido no Agrupamento de Escolas de Vouzela.
Nesse sentido, a sua opinido € fundamental para que possamos criar novas alternativas, oferecer um ensino de maior
qualidade e um atendimento cada vez mais eficaz e adequado.
N&o ha respostas certas ou erradas relativamente a qualguer das questdes. Prefendemos apenas a sua opiniéo e a maior
sinceridade na resposta as questdes colocadas.
Este questionario & de natureza confidencial & anonima.

Muito obrigado.

A — Ao preencher este questionério, classifique, assinalando com um X, na escala de 1 a 5, o grau de
concordancia, tendo em conta que:

Nunca Poucas vezes | Bastantes vezes | Quase sempre Sempre Néo sabe
1 2 3 4 5 NS

Critério 2 (CAF) - Planeamento e estratégia
Indicadores: Grau de Concordéncia
| - Na escolha de uma agéo de formagéo, tenho preferéncia por: 112 |3 |4 |5]|NS
Aches de formacio continua de curta duraciio.
Agbes de formacio continua de longa duracio
Agbes de formacgio continua, via online.
Agdes de formacdo continua, via presencial
Agdes de formacio com carter eminentemente pratico(oficinas).
Agdes de formacdo continua na area da comunicacio e novas tecnologias ( TIC).
Il - As motivagées que contribuem para a minha participagdo em agtes de formagao continua séo:

Rl bl ol

1. | Progredir na carreira
2. | Promover 0 meu desenvolvimento pessoal
3. | Adquirir novas competéncias associadas ao meu trabalho
4. | Partilhar ideias e experiéncias com colegas
5. | Conhecer perspetivas e ou métodos para tornar 0 meu ensino mais eficaz
6. | Construir recursos didaticos com colegas
7. | Contribuir para alterar as praticas de ensino e de aprendizagem
8. | Desempenhar fungbes especificas na escola
Il - As agoes de formacao continua que frequentei / frequento permitiram e permitem:
1. | Ir ao enconiro das minhas necessidades de formacdo
2. | Adaquirir maior seguranca ao nivel cientifico
3. | Planificar aulas tendo em conta o desenvolvimento de competéncias dos alunos
4. | Promover e implementar aprendizagens diversificadas adequadas aos contextos
5. | Utilizar metodologias ativas e diversificadas, envolvendo o aluno num processo ativo de

aprendizagem

6. | Encontrar formas eficazes de ajudar os alunos com dificuldades

7. | Promover um clima positivo na sala de aula

8. | Adquirir conhecimentos para articular as diferentes areas curriculares

9. | Incentivar os alunos a procurar, processar, organizar e sistematizar informacio
10. | Estimular, nos alunos, atitudes de cooperacio e colaboragio

11. | Promaover, nos alunos, o mecanismo da compreensao

12. | Desenvolver, nos alunos, 0 pensamento critico & criativo.

13. | Refletir sobre as decisfes educafivas.

14. | Refletir sobre o insucesso dos alunos

15. | Refletir sobre 03 problemas e desafios que a mudanca de praticas coloca.
16. | Refletir sobre a analise das necessidades e interesses dos alunos

17. | Refletir sobre as capacidades e competéncias a desenvolver nos alunos
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