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1-Equipa

A subequipa responsavel pela avaliagao do Critério 5 (CAF) -0 critério 5: processos -Subcritério 5.2 € 5.3 -
Estratégia utilizada pelo agrupamento para promover o sucessoé constituida pelos seguintes elementos:

subequipa:

v" Ana Catarina Pinto
v Maria da Luz Marques
v’ Raquel Ferreira

Nota: Esta equipa contou com a colaboragao a nivel informatico, do professor Paulo Ribeiro.

2 -Modelo

Apo6s a constitui¢do da equipa de trabalho responsavel pela avaliagdo do Critério 5- processos, a mesma
implementou o processo de autoavaliagdo deste critério, baseado no modelo de monitorizagdo da CAF Educacao
2013 (CommonAssessmentFramework / Estrutura Comum de Avaliagdo), um modelo de analise organizacional,
baseado no modelo de gestdo de exceléncia da EFQM (European Foundation for QualityManagement), que
permite & escola realizar o seu exercicio de autoavaliagédo. O modelo CAF é uma ferramenta de autoavaliagao da
qualidade da organizagao desenvolvida a nivel da Unido Europeia. A sua implementagao permitiu a identificagao
dos pontos fortes e das areas a melhorar no critério escolhido, preparando as justificagdes e fundamentagdes
das fragilidades identificadas.

3 -Instrumentos

Para a recolha de dados, optou-se por aplicar o inquérito-questionario, adaptado, tendo por referéncia
igualmente um dos questionarios disponiveis na pagina eletrénica da DGAP (Direcg@o-Geral da Administragao
Publica) e elaborado pelo EIPA (Europeaninstitute for PublicAdministration). O sistema de pontuagéo utilizado foi
adaptado a realidade do Agrupamento, bem como aos seus destinatarios. Assim, antes da apresentacao dos
resultados, foi indicada a respetiva escala de pontuagdo. A Equipa adaptou e simplificou a escala da CAF, 2002,
de forma a torna-la mais percetivel e adequada a realidade local:

Nunca Poucas vezes Bastantes vezes Quase sempre | Sempre Nao sabe
1 2 3 4 5 NS

Tabela 1- Escala utilizada nos questionarios

H& a salientar que se optou por acrescentar um grau na escala, denominado “Nao sabe”, uma vez que se
poderia colocar a questdo de haver indicadores para 0s quais 0 publico-alvo poderia ndo ter opinidao formada
e/ou ndo ser relativo a sua area de conhecimento.

4-Metodologia aplicada na Avaliagao — Critério 5- Processos

O Inquérito aos alunos ¢ apresentado no ultimo periodo, depois de dois tergos do ano letivo concluido,
permitindo-lhes fazer uma reflexao sobre as estratégias adotadas pelo agrupamento para promover 0 sucesso
dos alunos ao longo deste ano.
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Universo de referéncia: alunosdos 4.°, 5.° e 6.°anos de escolaridade e corpo docente do AEV.

Amostra: A amostra que se segue foi proposta, analisada e aprovada na reunido da equipa de autoavalia¢éo, do

dia 6 de dezembro de 2017, por todos os elementos, tendo em conta a organizagdo e comunidade educativa:
Totalidade de Alunos: 4°, 5.° e 6.°anos de escolaridade do AEV (37 + 2 alunos do 3° ano + 51 + 55 = 145).

Totalidade de Professores: 1° ciclo, 2° ciclo e educadores de Infancia do AEV (13 + 21 + 5 = 39).

Realizagao do Trabalho de Campo: De janeiro a julho de 2018.

Método de recolha de informagao: inquérito por questionario e recolha de evidéncias via net,pela EAA.

Tipo de inquérito: questionario estruturado.

Inquérito - Critério 5 — Processos: 5.2 e 5.3 -Estratégia utilizada pelo agrupamento para promover o sucesso

Numero maximo de respostas obtidas pelos alunos: 143 respondentes

Grupo de N° de questionarios N° de questionarios Percentagem de

respondentes distribuidos recebidos/respondentes | respostas obtidas
Alunos 2° ciclo 106 104 98,1%
Alunos 1° ciclo 39 39 100%
Totais 145 143 98,6%

Numero maximo de respostas obtidas pelos docentes: 34 respondentes

Grupo de N° de questionarios N° de questionarios Percentagem de
respondentes distribuidos recebidos respostas obtidas
Educadoras 5 5 100%
Prof 2° ciclo 21 20 95,2%
Prof 4° ano 7 5 71,4%
Prof. 1°, 2° 3° anos 4 80%
Totais 38 34 89,5%

Tabela 2- Niveis de participagdo/taxa de respondentes

5-Operacionalizagao do processo

Nesta segunda etapa, as equipas desenvolveram o seu trabalho da seguinte forma:

Agao Data2016/17
2.2 Fase v Escolha de subcritérios, indicadores e evidéncias; Dezembro/janeiro
Equipas v" Elaboragao dos questionarios; Fevereiro
Responsavel v" Discussao e aprovagao dos questionarios; Abril
Pela avaliago do v Dist_ribuigéo ’e dispopi?ilizagéo dos questionarios ao publico-alvo em -
Critério 9-Resultados on-lineatravés da pagina web do Agrupamento;
internos: Nivel de v Recolha de dados /Tratamento estatistico; Junho/Julho
eficiéncia (Os v' Analise de dados e elaborago de relatorio; Julho
metodos de estudos _ _ :
DrOMOVEM 0 SUCESSO v" Apresentagédo de resultados a comunidade escolar — Conselhos
escolar) Pedagogico e Geral (Placards Informativos e Pagina web ). Julho
v" Apresentacao de resultados a comunidade — Pagina web Agosto/Setembro
Tabela 3- Agdes das equipas de avaliagéo ao critério 8 — Resultados da responsabilidade Socia
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6 -Apresentagao dos Resultados obtidos
6.1 -Resultados do Inquérito/Questionario

Neste ponto, pretende-se dar a conhecer os resultados obtidos, em fungéo de toda a informag&o recolhida e cujo
instrumento utilizado foi o inquérito/questionario. A sua aplicagdo incidiu sobre um universo de amostra indicado

no ponto 4.

A Equipa de Autoavaliagdo considera que o nivel de participagdodos alunos foide 98,1%, no 2° ciclo, e de 100%
no 1° ciclo. Assim, globalmente, a participacdoda populagdo-alvofoi 98,6%, o que se considerou Excelente.
Relativamente ao corpo docente do AEV globalmente a participacéo foi de 89,5%, dos quais: na educagéo pré-
escolar foi de 100%, no 2° ciclo de 95,2% e no 1°ciclo globalmente foi de 75%.No respeitante a participagéo da
populagéo-alvo - docentes do AEV- foi consideradaMuito Bom.

Para a apresentacdo adequada dos resultados obtidos, separamos os ciclos, pois o fator idade € determinante e

o tipo de afirmagdes tem que estar adequadas aos alunos visados. Segue a respetiva analise.
Analise dos Resultados dos Inquéritos:"Estratégia utilizada pelo agrupamento para promover o sucesso",a saber:

6.1.1 -Grupo | das questbes do inquérito/questionario "Atitude dos alunos face as estratégias do AEV para
promover 0 seu sucesso escolar"

No que diz respeito ao Grupo |, constituido por 19 questdes, pretende-se saber:

Alunos informados sobre os critérios de avaliagao, sua aplicagdo e finalidades e objetivos da disciplina
Adequagao da linguagem utilizada na explicagdo das matérias

Tempo para a realizagdo das tarefas, instru¢des de realizagdo e acompanhamento das mesmas
Promocao de trabalho colaborativo, debates, trabalhos pratico/ laboratoriais...

Diversificagdo de estratégias

Oportunidade de participacéo

Reflexdes/ indicagdes sobre ponto de situagao das aprendizagens

Avaliagdes das aprendizagens justas

A N NN VD U N NN

Uso das tecnologias e alteragéo de estratégias devido ao seu mau funcionamento

6.1.1.1 —Publico-alvo: Alunos do 2.° Ciclo (5.° e 6.° anos)

Respondentes: 104

Assim, os resultados alcangados, no respeitante “A informagdo sobre os critérios de avaliagéo, sua aplicagéo e
finalidades e objetivos da disciplina ....",presente nasquestoes 1, 2 e 3, verificou-se que 88,2% dos alunos
consideram que sao devidamente informados, pelos professores, sobre os critérios de avaliagao, sua aplicagdo e
finalidades e objetivos da disciplina. 5,3% dos alunos afirmam o contrario. No que respeita & adequagdo da

linguagem, a explicagdo das matérias e controlo da compreenséo questoes 4, 9 e 10, constatou-se que 88,8%
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dos alunos afirmaram tal situag@o acontece, enquanto 5,3% dos alunos afirmam que tal situagdo néo acontece.
Nas questoes 6,7 e 8,referente ao tempo para a realizagdo das tarefas, instrugdes de realizagdo e
acompanhamento das mesmas 84,6% dos alunos afirma que o fez com regularidade, enquanto 6,5% afirma o
contrario. Relativamente a promogado de trabalho colaborativo,debates,trabalhos praticos/ laboratoriais...
questdes 12, 13 e 15, 12,2% considera que essa estratégia é usada poucas vezes, enquanto 75,9% dos alunos
afirma o contrario. Ressalva-se que 5,3% n&o respondeu ou néo sabe. No respeitante a questao 5, 83,7%dos
alunos afirmam que a diversificacdo de estratégias ocorre com regularidade, mas 16,3% considera que tal ndo
acontece.Ressalva-se que 4,9% néo respondeu ou ndo sabe. Nas questdes 11 e 14 verificou-se que 84,3% dos
alunos afirmam que tem oportunidade de participar por sua iniciativa eexiste igual disponibilidade para todos os
alunos, enquanto 6% dos alunos afirma o contrario. Relativamente a questédo 16, 90,2%dos alunos afirmam que
recebem indicagdes dos professores para melhorarem a sua aprendizagem e na questao17, 91% considera que
as avaliagbes acerca das suas aprendizagens sao justas. Relativamente as questoes 18 e 19, referentes a
utilizagéo das tecnologias de informagéo e comunicagéo, 62,1% afirmam que s&o usadas, mas 74,8% dos alunos

afirmam que estas estratégias séo alteradas com regularidade devido um funcionamento deficiente das mesmas.
6.1.1.2- Grupo | das questdes do inquérito/questionario

6.1.1.2.1- Publico-alvo: Alunos 1.° Ciclo (4.° ano + 2 alunos do 3°ano, 37+2= 39 alunos)
Respondentes: 39

Assim, no respeitante aos alunos do 4°ano, os resultados alcangados, no respeitante “A informagéo sobre os

critérios de avaliagdo, sua aplicagao e finalidades e objetivos da disciplina ....", presente nas as questdes 1,2 e

3, verificou-se que 92,9% dos alunos consideram que sao devidamente informados, pelos professores, sobre os
critérios de avaliacdo, sua aplicagao e finalidades e objetivos da disciplina. 3,9% dos alunos afirmam o contrario.
No que respeita a adequagao da linguagem, a explicagéo das matérias e controlo da compreensao,questdes 4,
9 e 10,constatou-se que 96,6% dos alunos afirmaram que acontece sempre, enquanto 1,7% dos alunos afirmam

que tal situagdo nao se verifica. Nas questdoes 6,7 e 8, referente ao tempo para a realizagdo das tarefas,

instrucbes de realizagdo e acompanhamento das mesmas, 88% dos alunos afirma que acontece com
regularidade,enquanto  6,4% afrma que ndo. Relativamente & promogdo de trabalho
colaborativo,debates,trabalhos pratico/ laboratoriais... questdes 12, 13 e 15,4,3% considera que essa estratégia

€ usada poucas vezes, enquanto 85,5% dos alunos afirma que se verifica com regularidade. No respeitante a
questao 5, 87,2%dos alunos afirmam que a diversificagdo de estratégias ocorre com regularidade, mas 2,6%

considera que tal ndo acontece.Nasquestoes 11 e 14verificou-se que 91,1% dos alunos afirmam que tem

oportunidade de participar por sua iniciativa eexiste igual disponibilidade para todos os alunos enquanto 3,9%
dos alunos afirma que isso ndo acontece. Relativamente a questao 16,94,9%dos alunos afirmam que recebem
indicacbes para melhorarem a sua aprendizagem e naquestdo17,92,3% considera que as avaliagdes acerca das

suas aprendizagens séo justas. relativamente as questoes 18 e 19, referentes a utilizagdo das tecnologias de
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informagdo e comunicagdo, 78,9% afirmam que sdo usadas, mas 84,6% dos alunos afirmam que estas

estratégias séo alteradas com regularidade devido um funcionamento deficiente das mesmas.

6.1.2 - Grupo Il das questdes do inquérito/questionario - Na minha relagdo com os professores..

Em relagao ao Grupo ll, constituido por 12 questdes, pretende-se saber:

Se 0 aluno conhece e cumpre as regras de comportamento/ funcionamento da escola.
Se 0 aluno respeita e cumpre ordens e o usufrui de um ambiente tranquilo e de respeito

Se 0 aluno esclarece duvidas e tem permisséo para ser ajudado por um colega;

DN N NN

Se 0 aluno ¢é elogiado pelo seu trabalho e alertado sobre os seus progressos/ dificuldades e promogao
de uma aprendizagem auténoma

v O ensino do AEV corresponde as expectativas do aluno

v" Disponibilidade dos professores para ajudarem os alunos

6.1.2.1 - Publico-alvo: Alunos 2.° Ciclo (5.° e 6.° anos)
Respondentes: 104
No que concemne aos resultados obtidos relativamente ao “conhecimento e cumprimento das regras de

comportamento/ funcionamento da escola” nas questoes 1 e 2, ha um reconhecimento, em media,por parte de
77,1% dos alunos que conhece e cumpre e 8,9% que afirma exatamente o contrario. Salientam-se 93,2% dos
alunosafirmam que se dao bem, respeitam e cumprem as ordens dadas pelos professores, de acordo com as
questoes3 e 4, apenas 1% afirmam n&o o fazer.Nas questoes 5 e 6,71,2% dos alunos afirmam queo professor
esclarece duvidas e d& permissao para ser ajudado por um colega. Nas mesmas questdes 16,4% afirmam que
isso ndo se verifica.Nas questoes 7,8 e 9, verifica-se que 80,6% dos alunos, afirma ser elogiado pelo seu
trabalho, alertado sobre os seus progressos/ dificuldades e s&o incentivados a fazer uma aprendizagem
auténoma, enquanto que 8,7% afirma que tal situagdo ndo acontece. Ressalva-se que 4,9% dos alunos néo
respondeu ou nédo sabe.Relativamente a questao12,se o ensino do AEV corresponde as expectativas do aluno,
90,7% afirmam que tal acontece, embora2,1% discorde. Salienta-se que 5,7% alunos néo responderam ou nédo
sabem.No que concerne a questao 10, referente a disponibilidade dos professores para ajudarem os alunos,
83,2% afirma que tal acontece, embora 8% dos alunos considera que ndo.Ressalva-se que 2,5% dos alunos ndo
respondeu ou ndo sabe. Na questdao 13,78,7% dos alunos considera que na escola existe um ambiente de

tranquilidade e respeito, no entanto 9,7% afirma que tal ndo se verifica e 0,8% n&o respondeu ou néo sabe

6.1.2.2- Grupo |l das questdes do inquérito/questionario -...
6.1.2.2.1-Publico-alvo:Alunos 1.° Ciclo (4.° ano + 2 alunos do 3°ano, 37+2= 39 alunos)
Respondentes: 39
No que concerne aos resultados obtidos relativamente ao “conhecimento e cumprimento das regras de

comportamento/ funcionamento da escola” nas questées 1 e 2, ha um reconhecimento por parte de 89,8% dos

alunos que conhece e cumpre e 7,7% que afirma exatamente o contrario. Salientam-se 93,2% dos alunos
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afirmam que se d&@o bem, respeitam e cumprem as ordens dadas pelos professores, de acordo com asquestdoes
3 e 4, apenas 3,9% afirmam nem sempre o fazer. Nas questées 5 e 6, 85,9% dos alunos afirmam queo

professor esclarece duvidas e da permissdo para ser ajudado por um colega. Nas mesmas questdes 12,8%

afirmam que isso nem se verifica. Nas questdes 7,8 €9, verifica-se que 90,6% dos alunos, € elogiado pelo seu

trabalho, alertado sobre os seus progressos/ dificuldades e sé@o incentivados a fazer uma aprendizagem
auténoma, enquanto 5,1%, em média, afirma que tal situagao ocorre poucas vezes. Relativamente a questao12o0
ensino do AEV corresponde &s expectativas do aluno, 97,4% afirma que tal acontece, embora 2,6% discorde.
Salienta-se que 2,6% alunos néo responderam ou ndo sabem.No que concerne a questdo 10, referente a
disponibilidade dos professores para ajudarem os alunos, 87,2% afirma que tal acontece, embora 5,1% dos

alunos considera que nao.

6.1.3- Grupo lll das questoes do inquérito/questionarionas atividades de complemento educativo.- resposta

opcional s6 para alunos do 2°iclo

Em relagéo ao Grupo lll, constituido por 8 questdes, pretende-se saber:

v Arazé&o que levou o aluno a frequentar a sala de estudo , apoio. etc

v Aproveitamento do tempo na sala de estudo

6.1.3.1- Publico-alvo: Alunos 2.° Ciclo (5.° e 6.° anos)
Respondentes: 66(alunos que frequentam a sala de estudo e apoios - 38 alunos que néo frequentam)

No que concerne aos resultados obtidos nas questoes 1 e 2constatou-se que 80% dos alunos frequentam a aula
de apoio regularmente para perceber melhor as matérias enquanto que 46,8% s6 a frequentam porque sao
obrigados Salienta-se que na questao 3 e 4, relacionada com a frequéncia da sala de estudo, constata-se que
na primeira 47,6% dos alunos,tem como objetivo a sua ocupagéo, enquanto 46% dos alunos vao porque querem.
Neste mesmo contexto, a questao 4, permite constatar que 32,8% dos alunos séo obrigados enquanto 49,2%
vao de livre vontade.Relativamente as questdes relacionadas com a qualidade do tempo que estdo na sala de
estudo, a questdes5, e 6permite registar que 87,3% dos alunos fazemos trabalhos de casa. 66,1% de alunos
tiram duvidas . No que diz respeito a aprender a estudar, a questdao 7 é revelado por 82% dos alunos .A

questao 8, relacionada com a inten¢do de aumentar os seus conhecimentos, foirevelado por71% dos alunos.

6.1.4 - Grupo IV das questoes do inquérito/questionario - para melhorar os resultados

Quanto ao Grupo IV, constituido por 6 questdes, pretende-se saber:

v Se o0 aluno revela responsabilidade;

v’ Se o0 aluno investenas suas aprendizagens;

6.1.4.1- Publico-alvo:Alunos do 2.° Ciclo (5.° € 6.°Anos)
Respondentes: 104
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No que concerne aos resultados obtidos nas questdes 1,2,3 e 4, relativos ao comportamento e
atitudesresponsaveis enquanto alunos, salienta-se que 74,7% dos alunos, em media, exibem comportamentos
tais comofazer o tpc, revisdes , anotar as tarefas a realizar e estudar diariamente, embora 11,6% dos alunos, em
media, ignorem ou ndo sdo responsaveis. No que respeita aquestdo 6,referentea utilizacdo de diferentes
métodos de estudo, pode constatar-se em 84,5% dosalunos, aplica-os, mas 5,8% nao. Relativamente a atitude
de assumir que tem dificuldades e solicita o professor, questao5, 71,9% afirma que o faz, mas 18,4% néo exibe

esse comportamento

6.1.4.2 - Publico-alvo:Alunos 1° Ciclo (4.° ano + 2 alunos do 3°ano, 37+2= 39 alunos)

Respondentes: 39

No que concerne aos resultados obtidos nas questoes 1,2,3 e 4, relativos ao comportamento e atitudes
responsaveis enquanto alunos, salienta-se que 79,8% dos alunos, em media, exibem comportamentos como
fazer o tpc, revisdes, anotar as tarefas a realizar e estudar diariamente, embora 14,3% dos alunos, em media,
nao revelam esse tipo de preocupagdes. No que respeita a questdo 6, referente a utilizagdo de diferentes
métodos de estudo, pode constatar-se em 94,8% dos alunos, aplica-os, mas 2,6% n&o. Relativamente a atitude
de assumir que tem dificuldades e solicita o professor, questao 5, 82% dos alunos afirma que o faz, mas verifica-

se que 15,4% néo.

6.1.5 - Grupo V das questoes do inquérito/questionario - para melhorar os resultados

Quanto ao Grupo V, constituido por 10 questdes, pretende-se saber

v' Se ainformacdo sobre as atividades é adequada, a circulagdo da informacao é eficaz e os alunos s&o
incentivados a participar na vida da escola

Se a dire¢do do AEV tem disponibilidade para os alunos, se € justa nas suas apreciagdes

Diretora de turma apoia os alunos

Professores exigentes

AR NEENEEN

Atividades interessantes e se gostam da escola

6.1.5.1- Publico-alvo: Alunos do 2.° Ciclo (5.° e 6.°Anos) - Na minha escola, AEV, verificoque:

Respondentes: 104
Assim, os resultados alcangados, no respeitante a informagao adequada sobre as atividades , a circulagéo da
informagé&o eficaz e os alunos s&o incentivados a participar na vida da escola, questoes 1 e 3, 88,9% dos alunos
afirmam que tal acontece, mas 3% afirma que ndo. Ressalva-se que 6,9% dos alunosndo respondeu ou nao
sabe. No respeitante a questao 6, 88,2% dos alunos sdo incentivados a participar na vida da escola e 3,3%

afirma que ndo e 9% dos alunos ndo respondeu ou ndo sabe.Nas questoes 8 e 10, respetivamente,

85,4%alunos respondem afirmativamente gostaram muito das atividades embora 5,8% n&o gostam e 94,9% dos
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alunos gostam da escola e 3% dos alunos ndo gostam da escola. Relativamente, questdes 2 e 4, 88,3% dos
alunos, em media, afirma que a Diregcdo do AEV tem disponibilidade para os alunos e € justa na apreciacéo de
problemas que s&o colocados pelos alunos, mas 7,9% considera que a direg@o nao é justa . No entanto 88,3%
dos alunos afirmam que se sentem seguras na escola,questdo 5mas 2,9% nao partiha a mesma
opiniao.Relativamente ao apoio dos diretores de turma na resolugao de problemas, questao 7, 89,1% dos alunos
consideram que sim e 4% tem opinido contraria. No que concerne a exigéncia no trabalho dos professores

81,4% afirmam que tal acontece, embora 5,9% tem opini&o contréria, naquestao 9.

6.1.5.2- Publico-alvo: Publico-alvo: Alunos 1° Ciclo (4.° ano + 2 alunos do 3°ano, 37+2= 39 alunos)
Respondentes: 39

Assim, os resultados alcangados, no respeitante a informagéo sobre as atividadesquestées 1,100% dos alunos

afirmam que tal acontece sempre. No respeitante aquestées 5 e 7, 94,9% dos alunos sdo incentivados a

participar na vida da escola e 5,2% afirma que ndo e 92,3% dos alunos considera que todas as atividades sao
muito interessantes com excepcao de 5,1%.

Relativamente, a questdes 2, 97,6% dos alunos afirma que o seu professor tem disponibilidade para ouvir os
alunos. No respeitante a atitude, por parte do seu professor,questao 3, na apreciagéo justa dos problemas que
sdo colocados pelos alunos, 100% afirmam que s&o justos. Na questdo 6, 100% dos alunos considera que tem
sempre 0 apoio do seu professor na resolugao dos seus problemas.No entanto, na questao 4, 100% dos alunos

afirmam que se sentem seguras na escola .Nas questdes 8 e 9, respetivamente,no que concerne a exigéncia no

trabalho dos professores 89,8% afirmam que tal acontece, embora 2,6% tem opinido contrariae 97,5% dos
alunos gostam da escola e 2,6% dos alunos ndo gostam da escola.
6.1.6.-Grupo das questoes do inquérito/questionario - referente aos docentes.

Quanto a estegrupoconstituido por 46 questoes, pretende-se saber a sua concordancia sobre:

v’ Estratégias aplicadas pelos professores em contexto sala de aula;
v’ Relagéo pedagdgica com os alunos;

v’ Estratégias de atuagdo do AEV;

v" Cultura de escola;

6.1.6.1-Publico-alvo: Professores do 2.° Ciclo .

Respondentes: 20 professores

Relativamenteas estratégias em contexto sala de aula. Os resultados sdo apresentados em tabelas para
facilitar a leitura dos resultados.

Questoes Nunca/pou | Bastantes | Quase
cas vezes vezes | Sempre | Sempre | NS
Explicito os critérios de avaliagéo aos alunos e respetiva aplicagao. 100%
Utilizo uma linguagem clara e objetiva na apresentac&o das tarefas/ 15% 85%
conteudos.
Crio espacos para a participacdo dos alunos na disciplina. 30% 70%
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Esclarego duvidas sobre os contetidos abordados na aula. 100%

Promovo o trabalho colaborativo entre os alunos. 5% 5% 20% 70%

Prevejo e atribuo tempo suficiente para a realizagdo das tarefas. 30% 70%
Diversifico as estratégias de trabalho, tendo em contas as 10% 30% 60%
caracteristicas dos alunos.

Promovo a discussao de trabalhos/relatérios realizadas pelos alunos. 5% 10% 40% 45%

Realizo a adaptagéo de materiais para os alunos com NEEs. 5,3% 5,3% 10,5% | 78,9% 5%
Dou indicagdes com vista a melhorar a aprendizagem dos alunos. 5% 95%
Identifico, analiso e procuro superar os obstaculos as aprendizagens 30% 70%

dos alunos.

Os Programas Educativos Individuais sdo aplicados e analisados 5% 30% 65%

periodicamente quanto a sua eficacia.

No que diz respeito a relagao pedagdgica,constatou-se:

Questoes Nunca/pou | Bastantes | Quase
cas vezes vezes | Sempre | Sempre NS

30% | 70%

Crio espagos para a participacdo dos alunos na disciplina.

Esclarego duvidas sobre os conteudos abordados na aula. 100%
Comento com os alunos os seus progressos e dificuldades. 10% 90%
Elogio o trabalho realizado pelos alunos. 26,3% | 73,7% 5%

25% 75%

Mostro disponibilidade para ouvir os seus problemas. 15,8% | 84,2% 5%
Ougo as sugestdes dos alunos. 5,3% 15,8% | 78,9% 5%

Tenho em consideragéo as criticas pertinentes dos alunos.

No respeitante as estratégias de atuacao do AEV, constatou-se que:

uestoes unca/pou astante uase
Questo N / Bastant Q
casvezes | svezes | Sempre | Sempre NR
O Coordenador de Departamento mobiliza os professores para o 15% 15% 70%
trabalho cooperativo e colaborativo
A eficcia das estratégias de ensino / aprendizagem é analisada e 5% 5% 20% 70%
discutida no meu Departamento
Os professores da turma e os responsaveis pelas atividades de apoio 5% 5% 35% 55%
educativo/ tutdria/ apoio individualizado articulam a sua atuagao
A Equipa de Apoios Educativos sugere, adequada e atempadamente, as 11,1% | 88,9% 10%
medidas a aplicar aos alunos com NEEs.
Os docentes do Ensino Regular e os da Educagéo Especial/Apoio 21,1% | 78,9% 5%
Educativo articulam a sua atuagdo em contexto de sala de aula
Existe dialogo entre o docente e a Diregéo. 5,3% 211% | 73,7% 5%
O ambiente de trabalho & favoravel ao desempenho das minhas 5,3% 10,5% | 31,6% | 52,6% 5%
fungdes.
0 0, 0
As condicbes de trabalho s&o adequadas. 20% 55% 25%
0 0 0 0
A Diregéo gere eficazmente os recursos humanos. 15,8% 21,1% | 63,2% 5%
0, 0 0
A circulagdo de informagao relativa a assuntos de interesse ¢ eficaz. 5% 55% 40%
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0, 0 0 0 0,

Sou informado, em tempo oportuno, dos assuntos de meuinteresse. 5,3% 5,3% 26,3% | 63,2% 5%
A Direco envolve a comunidade educativa na vida do agrupamento. 5,3% 26,3% | 68,4% 5%
As acdes de formagdo promovidas pelo CFAE Castro Daire/ Lafées 10% 25% 30% 35%
correspondem as minhas expectativas
Os Planos de Turma estdo adequados as caracteristicas e 5,2% 31,6% | 63,2% 5%
necessidades dos alunos
As normas do Regulamento Interno do AEV sé&o aplicadas. 10% 5% 15% 70%
Tenho expectativas elevados acerca dos alunos. 15,8% | 52,6% | 31,6% 5%
O horario atribuido as Atividades de Enriquecimento Curricular é 5,2% 15,8% 579% | 21,1% 5%
adequado.
O horario atribuido para as Atividades de Apoio Educativo é adequado. 5,2% 10,5% 63,2% | 21,1% 5%

No respeitante a cultura de escola, verificou-se que:

Questoes Nunca/pou | Bastante | quase
casvezes | svezes | Sempre | Sempre NS

Sou justo na avaliag&o dos alunos. 26,3% | 73,7% 5%

Sou reconhecido quando desenvolvo um bom trabalho. 15% 15% 30% 40%

A Diregao reconhece as boas praticas desenvolvidas pelos docentes. 15% 5% 35% 45%

A Diregao é imparcial na apreciagao dos problemas que Ihe séo 10% 10% 20% 60%

apresentados

Os recursos sao suficientes e adequados para o desempenho das 10% 10% 50% 30%

fungdes profissionais

Invisto em atividades para o meu desenvolvimento profissional e 40% 60%

pessoal.

O Projeto Educativo responde as necessidades da comunidade 5% 30% 65%

escolar.

Os alunos sé&o encorajados a trabalhar com empenho. 10,5% 5,3% 84,2% 5%

Os alunos séo reconhecidos quando desenvolvem um bom trabalho. 26,3% | 73,7% 5%

O agrupamento desenvolve estratégias de aproximagéo a 10,5% 21.1% | 68,4% 5%

comunidade

Os pais sdo estimulados a participar nas atividades do agrupamento e 5,3% 211% | 73,7% 5%

a exporem as suas sugestdes

6.1.6.2 -Publico-alvo: Professores do 1.° Ciclo que lecionaram 0 4° ano

Respondentes: 5 _professores

Relativamenteas estratégias em contexto sala de aula

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NS

Explicito os critérios de avaliagéo aos alunos e respetiva aplicagéo. 20% 20% | 60%

Utilizo uma linguagem clara e objetiva na apresentac&o das tarefas/ 100%

conte(idos.

Crio espagos para a participagdo dos alunos na disciplina. 20% 20% 60%

Esclarego dlvidas sobre os contelidos abordados na aula. 100%

Promovo o trabalho colaborativo entre os alunos. 40% 20% 40%

Prevejo e atribuo tempo suficiente para a realizagéo das tarefas. 60% 40%

IS\ 12

Relatério de Apresentagdo e Andlise de Resultados - Critério 5- Processos -Subcritérios 5.2 e 5.3 - Estratégia utilizada pelo agrupamento para

promover o sucesso - 2017-2018




Diversifico as estratégias de trabalho, tendo em contas as 20% 40% 40%
caracteristicas dos alunos.

Promovo a discuss&o de trabalhos/relatérios realizadas pelos alunos. 40% 60% 0%
Realizo a adaptagéo de materiais para os alunos com NEEs. 40% 0% 60%
Dou indicagdes com vista a melhorar a aprendizagem dos alunos. 20% 0% 80%
Identifico, analiso e procuro superar os obstaculos as aprendizagens 20% 0% 80%
dos alunos.

Os Programas Educativos Individuais s&o aplicados e analisados 20% 0% 80%
periodicamente quanto a sua eficacia.

No que diz respeito a relagao pedagdgica,constatou-se:

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NS
20% 20% 60%

Crio espagos para a participacdo dos alunos na disciplina.

Esclareco duvidas sobre os contetidos abordados na aula. 100%
Comento com os alunos os seus progressos e dificuldades. 20% 80%
Elogio o trabalho realizado pelos alunos. 20% 20% 60%

100%

Tenho em consideracao as criticas pertinentes dos alunos.

Mostro disponibilidade para ouvir os seus problemas. 20% 0% 80%
Ougo as sugestdes dos alunos. 20% 20% 60%

No respeitante as estratégias de atuacao do AEV, constatou-se que:

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NR

O Coordenador de Departamento mobiliza os professores para o 20% 40% 40%
trabalho cooperativo e colaborativo
A eficacia das estratégias de ensino / aprendizagem é analisada e 20% 20% 60%
discutida no meu Departamento
Os professores da turma e os responsaveis pelas atividades de apoio 20% 0% 80%
educativo/ tutéria/ apoio individualizado articulam a sua atuagéo
A Equipa de Apoios Educativos sugere, adequada e atempadamente, 20% 80%
as medidas a aplicar aos alunos com NEEs.
Os docentes do Ensino Regular e os da Educagao Especial/Apoio 100%
Educativo articulam a sua atuag@o em contexto de sala de aula
Existe didlogo entre o docente e a Direg&o. 100%

20% | 80%

O ambiente de trabalho é favoravel ao desempenho das minhas fungdes.

20% 40% | 40%

As condigdes de trabalho sdo adequadas.

60% | 40%

A Diregéo gere eficazmente 0s recursos humanos.

40% | 60%

A circulagdo de informagao relativa a assuntos de interesse é eficaz.

20% | 80%

Sou informado, em tempo oportuno, dos assuntos de meu interesse.

A Direg&o envolve a comunidade educativa na vida do agrupamento. 40% 60%

As agbes de formagéo promovidas pelo CFAE Castro Daire/ Lafées 20% 60% 20%
correspondem as minhas expectativas
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Os Planos de Turma estdo adequados as caracteristicas e 100%
necessidades dos alunos

As normas do Regulamento Interno do AEV s&o aplicadas. 20% 80%
Tenho expectativas elevados acerca dos alunos. 80% 20%
O horério atribuido as Atividades de Enriquecimento Curricular é 40% 0% 20% 40%
adequado.

O horério atribuido para as Atividades de Apoio Educativo é 20% 0% 60% 20%
adequado.

No respeitante a cultura de escola, verificou-se que:

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | Sempre | Sempre NS

Sou justo na avaliag&o dos alunos. 100% 20%
Sou reconhecido quando desenvolvo um bom trabalho. 25% 50% 25% 20%
A Direg&o reconhece as boas préticas desenvolvidas pelos docentes. 20% 80%
A Direg&o é imparcial na apreciagao dos problemas que Ihe séo 50% 50% 20%
apresentados
Os recursos sao suficientes e adequados para o desempenho das 20% 80%
fungdes profissionais
Invisto em atividades para o meu desenvolvimento profissional e 20% 60% 20%
pessoal.
O Projeto Educativo responde as necessidades da comunidade 20% 80%
escolar.
Os alunos s&o encorajados a trabalhar com empenho. 100%
Os alunos s&o reconhecidos quando desenvolvem um bom trabalho. 20% 0% 80%
O agrupamento desenvolve estratégias de aproximagéo a 20% 40% 40%
comunidade
Os pais sdo estimulados a participar nas atividades do agrupamento e 60% 20%
a exporem as suas sugestdes

6.1.6.1-Publico-alvo: Todos osprofessores do AEV.
Respondentes: 34 professores
Relativamenteas estratégias em contexto sala de aula

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NS

Explicito os critérios de avaliagdo aos alunos e respetiva aplicag&o. 2,9% 5,9% 8,8% |82,4%
Utilizo uma linguagem clara e objetiva na apresentacao das tarefas/ 15,2% | 84,8% | 2,9%
contetdos.
Crio espagos para a participagao dos alunos na disciplina. 2,9% 23,6% | 73,5%
Esclarego dlvidas sobre os contelidos abordados na aula. 100%
Promovo o trabalho colaborativo entre os alunos. 5,9% 11,8% 14,7% | 67,6%
Prevejo e atribuo tempo suficiente para a realizagéo das tarefas. 2,9% 26,5% | 70,6%
Diversifico as estratégias de trabalho, tendo em contas as 8,8% 32,4% | 58,8%
caracteristicas dos alunos.
Promovo a discusséo de trabalhos/relatorios realizadas pelos alunos. 2,9% 11,8% | 41,2% | 44,1%
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Realizo a adaptagéo de materiais para os alunos com NEEs. 3,2% 12,9% 12,9% | T1% 8,8%

Dou indicagdes com vista a melhorar a aprendizagem dos alunos. 2,9% 8,8% | 88,2%

Identifico, analiso e procuro superar os obstaculos as aprendizagens 2,9% 23,5% | 73,5%

dos alunos.

Os Programas Educativos Individuais sdo aplicados e analisados 6,1% 21.2% | 72,7% 2,9%

periodicamente quanto a sua eficacia.

No que diz respeito a relagao pedagdgica,constatou-se:

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NS

Crio espagos para a participacdo dos alunos na disciplina. 2,9% 23,6% | 73,6%

Esclarego duvidas sobre os conteudos abordados na aula. 100%
Comento com os alunos os seus progressos e dificuldades. 8,8% 59% | 85,3%
Elogio o trabalho realizado pelos alunos. 3% 18,2% | 78,8% | 2,9%

Tenho em consideragao as criticas pertinentes dos alunos. 15,2% | 84,8% | 2,9%

Mostro disponibilidade para ouvir os seus problemas. 3% 91% |871.9% | 29%

Ougo as sugestdes dos alunos. 6,1% 18,2% | 75,7% | 2,9%

No respeitante as estratégias de atuacao do AEV, constatou-se que:

Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | sempre | Sempre NR

O Coordenador de Departamento mobiliza os professores para o 8,8% 2,9% 20,6% | 67,7%
trabalho cooperativo e colaborativo
A eficacia das estratégias de ensino / aprendizagem é analisada e 2,9% 8,8% 20,6% | 67,7%
discutida no meu Departamento
Os professores da turma e os responsaveis pelas atividades de apoio 2,9% 5,9% 29.4% | 61,8%
educativo/ tutdria/ apoio individualizado articulam a sua atuagéo
A Equipa de Apoios Educativos sugere, adequada e atempadamente, as 16,1% | 83,9% 2,9%
medidas a aplicar aos alunos com NEEs.
Os docentes do Ensino Regular e os da Educagao Especial/Apoio 21.2% | 78,8% 2,9%
Educativo articulam a sua atuagdo em contexto de sala de aula
Existe dialogo entre o docente e a Diregéo. 3% 15,2% | 81,8% | 2,9%

0, 0 0 0 0
O ambiente de trabalho é favoravel ao desempenho das minhas fungges. 3% 6,1% 33,3% | 57.6% | 2.9%

0 0, 0

As condigbes de trabalho s&o adequadas. 17,6% 50% | 324%

0, 0, 0 0 0
A Diregao gere eficazmente os recursos humanos. 3% 9,1% 27,3% | 60,6% 2.9%

0 0, 0

A circulag@o de informagao relativa a assuntos de interesse é eficaz. 2,9% 44,1% | 53%

0, 0 0, 0 0
Sou informado, em tempo oportuno, dos assuntos de meu interesse. 3% 3% 18,2% | 75,8% | 2,9%
A Diregéo envolve a comunidade educativa na vida do agrupamento. 3% 21.2% | 75,8% | 2,9%
As acdes de formagédo promovidas pelo CFAE Castro Daire/ Lafées 5,9% 17,7% 38,2% | 38,2%
correspondem as minhas expectativas
Os Planos de Turma estdo adequados as caracteristicas e 3% 21,2% | 75,8% 2,9%
necessidades dos alunos
Os Programas Educativos Individuais sao aplicados e analisados 6,1% 21.2% | 72,7% 2,9%
periodicamente quanto a sua eficacia
As normas do Regulamento Interno do AEV séo aplicadas. 5,9% 5,9% 11,7% | 76,5%
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Tenho expectativas elevados acerca dos alunos. 91% | 57,6% |33,3% | 2,9%
O horério atribuido as Atividades de Enriquecimento Curricular é 9,7% 9,7% | 452% | 354% | 8,8%
adequado.
O horario atribuido para as Atividades de Apoio Educativo é adequado. 6,1% 12,1% 57,6% | 24,2% 2,9%
No respeitante a cultura de escola, verificou-se que:
Questoes Nunca/pou | Bastante | Quase
casvezes | svezes | Sempre | Sempre NS
Sou justo na avaliagao dos alunos. 15,6% | 84,4% | 5,9%
Sou reconhecido quando desenvolvo um bom trabalho. 9,1% 121% | 42,4% | 36,4% | 2,9%
A Direcao reconhece as boas praticas desenvolvidas pelos docentes. 8,8% 2,9% 35,3% | 52,9%
A Diregéo é imparcial na apreciagdo dos problemas que Ihe s&o 6,3% 6,3% 25% [625% | 59%
apresentados
Os recursos sao suficientes e adequados para o desempenho das 5,9% 8,8% 52,9% | 32,4%
fungdes profissionais
Invisto em atividades para o meu desenvolvimento profissional e 2,9% 38,2% | 58,8%
pessoal.
O Projeto Educativo responde as necessidades da comunidade escolar. 3% 29.4% | 67,6%
Os alunos s&o encorajados a trabalhar com empenho. 6,1% 3% 90,9% 2,9%
Os alunos s&o reconhecidos quando desenvolvem um bom trabalho. 3% 15,2% | 81,8% 2,9%
O agrupamento desenvolve estratégias de aproximagéo a comunidade 9,1% 21,2% | 69,7% 2,9%
Os pais sdo estimulados a participar nas atividades do agrupamento e a 3% 27,3% | 69,7% 2,9%
exporem as suas sugestoes

Conclusoes

Relativamente as estratégias em contexto de sala de aula

v" Relativamente a informag&o sobre os critérios de avaliagao, sua aplicagao e finalidades das disciplinas,

89,6% dos alunos do 2° ciclo e 92,9% dos alunos do 4°ano consideraram-se bem informados sobre este
assunto. O mesmo é afirmado sempre por 100% dos professores do 2° ciclo e 60% dos professores do
4°ano.

No que respeita a adequagéo da linguagem, a explicagéo das matérias € compreensao das
mesmas,constatou-se que 88,8%dos alunos do 2° ciclo e 92,3% dos alunos do 4° ano afirmaram tal
acontece.Constatou-se que & aplicada sempre por 85% dos professores do 2° ciclo e 100% dos
professores do 4°ano.

Relativamente a promocao de trabalho colaborativo,debates,trabalhos pratico/ laboratoriais, 75,9% dos
alunosdo afirma que tal acontece e 12,2% considera que essa estratégia € usada poucas vezes. No 4°
ano, 85,5% dos alunos constatou que se verifica. No respeitante aos professores, em media, 57,5%, no
2° ciclo,verifica-se que é sempre aplicadae 12,5% promove-a com alguma regularidade. J& no 4°ano,

em media, 50% dos professores usa sempre essas estratégias.

A
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v" 83,7%dos alunos do 2° ciclo e 87,2% dos alunos no 4° ano afirmam que a diversificagao de estratégias
ocorre com regularidade. No entanto 60% dos professores do 2° ciclo e 25% dos professores do 4° ano
afirmam que diversificaram sempre as estratégias e 30% do 2° ciclo e 75% do 4° ano afirmam que o
fizeram quase sempre.

v" Verificou-se que 84,3% dos alunos do 2° ciclo e 91,1% do 1° ciclo afirmaram que tiveram oportunidade
de participar por sua iniciativa e existe igual disponibilidade por parte dos professores para todos os
alunos, enquanto 6% dos alunos afirma que isso ndo acontece. Relativamente aos professores, 75% e
60% dos professores do 2° e 4°ano respetivamente, verificou-se que o fazem sempre.

v Referente ao tempo para a realizagdo das tarefas, instrucdes de realizagdo e acompanhamento das
mesmas, 84,6% dos alunos do 2° ciclo e 88% dos alunos do 1° ciclo afirmam que se verifica sempre
Relativamente aos professores de ambos o0s ciclos72,5% afirmam que tem sempre esses
procedimentos em consideracéo. Particularizando, constatou-se que 78,9% dos professores do 2° ciclo
e 60% dos professores do 4°ano tiveram o cuidado de fazer adaptagdes para os alunos NEEs.

v' 65% e 80% dos professores do 2° ciclo e 4°no respetivamente, afirmam que os Programas

Educativos Individuais séo sempre aplicados e analisados periodicamente quanto a sua eficacia.

Relativamente a relacao pedagogica

v

v

Em media91% dos alunos de ambos os ciclos consideraram que as avaliagbes acerca das suas
aprendizagens foram justas. 73,7 % dos professores do 2° ciclo e 100% dos professores do 4°ano Afirmam
que sao sempre justos nas suas avaliagdes.

71,1% dos alunos afirmam que o professor esclarece duvidas e da permisséo para ser ajudado por um
colega. Nas mesmas questdes 16,5% dos alunos, afirmam que essa situagao néo se verifica. Relativamente
a este assunto, 100% dos professores de ambos os ciclos, afirmam que esclarecem sempre as duvidas
colocadas pelos alunos.

Verificou-se que90,2%dos alunos afirmam que recebem indicagdes dos professores para melhorarem a sua
aprendizagem e 95% e 80% dos professores do 2° e 4°ano respetivamente também o afirmaram.

89,1% e 97,6% dos alunos dos 2° e 1° ciclos consideraram que sentem apoio dos diretores de turma/
professor titular, na resolugdo dos seus problemas e 4% tem opinido contraria. No entanto 100% dos
professores afirma ter essa disponibilidade.

Verifica-seque  80,6% dos alunos, é elogiado pelo seu trabalho e alertado sobre 0s seus progressos/
dificuldades e s&o incentivados a fazer uma aprendizagem auténoma, enquanto que 8,7% afirma que tal
situagdo ndo acontece. Ressalva-se que 4,9% dos alunos ndo respondeu ou ndo sabe. E afirmado por 100%
dos professores

Verificou-se que 91,1% dos alunos afirma que tem oportunidade de participar por sua iniciativa e existe
igual disponibilidade para todos os alunos, embora 3,9% dos alunos afirma que isso ndo acontece. 84,2%

SA 17

Relatério de Apresentagdo e Andlise de Resultados - Critério 5- Processos -Subcritérios 5.2 e 5.3 - Estratégia utilizada pelo agrupamento para
promover o sucesso - 2017-2018



dos docentes do 2° ciclo e 80% dos docentes do 4°ano afirmam que tiveram sempre essa disponibilidade

para com 0s alunos.

Estratégias de atuacdo do AEV

Alunos

v

No respeitante a utilizagdo das tecnologias de informag@o e comunicagao, 62,1% dos alunos afirmam
que sdo usadas, mas 74,8% dos alunos afirmam que estas estratégias s&o alteradas com regularidade

devido um funcionamento deficiente das mesmas.

v" 78,7%dos alunos considera que na escola existe um ambiente de tranquilidade e respeito, no entanto
9,7% afirma que tal néo se verifica .

v" Constatou-se que 80% dos alunos frequentam a aula de apoio regularmente para perceber melhor as
matérias enquanto que 46,8% so a frequentam porque s&o obrigados

v Na frequéncia da sala de estudo, constata-se que 47,6% dos alunos, tem como objetivo a sua ocupagao;
32,8% dos alunos séo obrigados enquanto 49,2% véo de livre vontade.

v’ Relativamente ao aproveitamento do tempo que estdo na sala de estudoregistou-se que 87,3% dos
alunos fazem os trabalhos de casa.; 66,1% de alunos tiram duvidas. No que diz respeito a aprender a
estudaré revelado por 82% dos alunos e 71% dos alunoscom a intencdo de aumentar os seus
conhecimentos.

Docentes

v' 67,6% dos professores afirmou que o Coordenador de Departamento mobiliza sempre os professores para o
trabalho cooperativo e colaborativo , 20,6% com alguma regularidade e 8,8% afirma que essa situagao acontece
poucas vezes.

v’ 67,6% dos professores afirmou que a eficicia das estratégias de ensino / aprendizagem foi sempre analisada e
discutida no meu Departamento; 20,6% com alguma regularidade e 2,9%afirma que essa situagdo aconteceu
poucas vezes.

v’ 61,8% dos docentes afirmou que os professores da turma e os responsaveis pelas atividades de apoio educativo/
tutdria/ apoio individualizado articulam sempre a sua atuagéo., 29,4%quase sempre e 2,9%afirma que essa
situagdo aconteceu poucas vezes.

v 75,8% dos docentes considerou que os planos de turma foram sempre adequados as caracteristicas e
necessidades dos alunos e 21,1% quase sempre. No respeitante a aplicagdo das normas do RI,
verificou-se que 76,5% dos docentes afirmaram que foram sempre aplicadas, 11,8% com alguma
regularidade e 5,9% considerou que tal situacdo aconteceu poucas vezes.

v A Equipa de Apoios Educativos sugere, adequada e atempadamente, as medidas a aplicar aos alunos com NEEs
foi afirmado por 83,9% dos professores e 16,1% afirma que acontece comregularidade..

v Relativamente ao relacionamento com o 6rgao de gestdo, constatou-se que 81,8% dos docentes afirmou que
existiu sempre dialogo entre as partes e 15,2% quase sempre.
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v 57,6% dos docentes afirmaram que usufruiram de um ambiente de trabalho favoravel para o desempenho das
suas fungdes e 33,3% quase sempre. Ja no que diz respeito as condi¢des de trabalho, 32,4% dos docentes
afirmaram que foram sempre adequadas, enquanto que 50% nao partilhou na totalidade da mesma opinido.

v Quanto a gestdo dos recursos, 60,6% afirmou que foram sempre bem geridos, mas 27,3%achou que podiam ser
melhorados e 2,9% teve opinido contraria.

v 52,9% considerou que a circulagdo de informagéo foi sempre eficaz enquanto 44,1% considerou quase sempre
eficaz. Relativamente a informagao de assuntos de interesse pessoal, 75,8% considerou-se sempre informado,
mas18,2% afirmou que tal situagéo verificou -se com alguma regularidade.

v’ 75,8% dos docentes afirmou que a dire¢do envolveu sempre a comunidade educativa na vida do agrupamento e
21,2% com alguma regularidade.

v Relativamente ao horario atribuido as atividades de enriquecimento curricular35,5% considerou-o sempre
adequado, mas 45,2% considerou quase sempre. No respeitante ao horario das atividades de apoio
educativo,24,7% considerou-o sempre adequado, enquanto 57,6% quase sempre e os restantes tiveram opinido
contraria.

Cultura de escola

Alunos

v" Verificou-se que 88,2% dos alunos consideram que foram devidamente informados, pelos professores,
sobre os critérios de avaliagéo, sua aplicagao e finalidades e objetivos da disciplina. 5,3% dos alunos
afirmam o contrario

v No respeitante a informagdo adequada sobre as atividades, a circulagdo da informagao eficaz e os
alunos sdo incentivados a participar na vida da escola, 88,9% dos alunos afirmam que tal acontece, mas
3% afirma que nado, enquanto 6,9% dos alunosnao respondeu ou nio sabe.; 88,2% dos alunos séo
incentivados a participar na vida da escola e 3,3% afirma que ndo. Ressalva-se que 9% dos alunos néao
respondeu ou ndo sabe; 854%alunos respondem afirmativamente gostaram muito das atividades
embora 5,8% nao gostam e 94,9% dos alunos gostaram da escola e 3% dos alunos ndo gostaram da
escola.

v' 88,3%dos alunos afirmou que a Diregdo do AEV teve disponibilidade para os alunos e foi justa na
apreciagao de problemas que foram colocados pelos alunos, mas 7,9% considera que a dire¢édo nao foi
justa .

v' 88,3% dos alunos afirmam que se sentiram seguras na escola ,mas 2,9% nao partilhou a mesma
opinido.

v Relativamente ao apoio dos diretores de turma na resolucdo de problemas 89,1% dos alunos
consideram que sim e 4% tem opinido contraria.

v No que concerne a exigéncia no trabalho dos professores 81,4% afirmam que tal acontece, embora
9,9% tem opinido contraria,

Docentes
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v' 84,4% dos docentes consideraram-se sempre justos na avaliagdo dos seus alunos e 15,6% quase
sempre justos.

v' 52,9% dos docentes afirmaram que foram reconhecidos peladiregdo do agrupamento pelas boas
praticas desenvolvidas, mas 35,3% considerou que tal situa¢éo néo se verificou sempre e 8,8% afirmou
que tal acontece poucas vezes.

v 36,4% dos professores considerou que foi sempre reconhecido quando desenvolveu um bom trabalho,
mas 42,4% afirmou que aconteceu quase sempre e 9,1% poucas vezes.

v 62,5% considerou que a dire¢do do agrupamento foi sempre imparcial na apreciago dos problemas,
6,3% teve uma opinido contraria.

v 90,9% dos docentes encorajaram os alunos a trabalhar com empenho e 81,8%dos docentes reconheceram
sempre o bom trabalho desenvolvido pelos alunos.

v 69,7% dos docentes considerou que o agrupamento desenvolveu estratégias de aproximagao a comunidade e
69,7% dos docentes afirmou que os pais foram estimulados a participar nas atividades e a exporem as suas
sugestdes.

Relativamente a questao " Que medidas tomarias para melhorar a tua escola?

Propostas:

No inicio do ano letivo, nas primeiras reunides o tema sobre educagéo
Melhorar o equipamento informatico e internet

Mais tempos para as salas de estudo

Mais envolvimento dos Enc. de educagao no controlo do estudo
Concentrar neste agrupamento todo o ensino basico

Acdes de formacao na area das artes

YV V. V V VYV V V

Aplicagéo das medidas correctivas aos alunos que ndo cumprem o RI, promovendo assim
comportamentos mais assertivos
» Promover a participagao responsavel e colaborativa dos pais, fomentar o cumprimento de regras por

parte dos alunos, responsabilizar os alunos pelo seu processo de aprendizagem
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Alunos | Média da Pontuagao do Critério
2°C 4,2
1°C 4,5
Total 44
Professores | Média da Pontuagao do Critério
2°C 4,4
1°C 38+39
Pré- escolar 4,2
Total 4,2
intervenientes | Média da Pontuagao do Critério
professores 4,2
alunos 44
Total 4,3
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - 1.2 CICLO (2017/2018)

| RESULTADOS
Melhor classificagdo 4,9 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 34 39
Média global das respostas 4,5 EQUIPA DE AUTOAVALIAGCAO
2 5
QUESTOES MEDIA
ne % ne % ne % n? % ne %
Informam-me sobre os critérios de
avaliagao da disciplina 0 0 2 5,1% 1 2,6% 4 10,3% 32 82,1%
Explicam-me a aplicagao dos
critérios de avaliagao. 0 0 1 2,6% 1 2,6% 5 12,8% 32 82,1%
Informam-me sobre as finalidades
e 0s objetivos da disciplina 0 9 9 2 ik 2 3,1% 34 al2%
Apresentam-me, de uma forma
clara, os assuntos, nas diferentes 1 0 0 0 0 38 100,0%
disciplinas
Dhvecsiicam asiticpas o 0 0 1 2,6% 4 10,3% 8 205% | 26 | 667%
trabal ho.
Indicam-me, com clareza, as
|tarefas a realizar 0 0 ° ¢ 2 5,1% 37 93,9%
e s 0 0 2 5,1% 3 77% | 12 | 308% | 22 | sea%
& |acabar as minhas tarefas ! ; ! !
g
@ Acompanham o trabalho que eu
ﬁ ago no meu lugar e corrigem-no 0 1 2,6% 2 51% 6 15,4% 14 35,9% 16 41,0%
(=]
a
Explicam - me de forma que eu
§ consiga perceber 0 0 2 51% 0 8 20,5% 29 74,4%
- F l
% azem-me perguntas para
°~ confirmar se eu percebi a matéria 0 0 0 2 5% ? 17,9% 30 76,9%
©
t—% Da rtunidade de part
ao-me oportuni e participar
% na aula, por minha iniciativa] 0 1 2,6% 0 1 2,6% 6 15,4% 1 79,5%
©
© |Promovem o trabalho
: colaborativo: entreajuda, pares, 0 0 3 7.7% 2 51% 12 30,8% 22 56,4%
- grupo..
'
— Promovem a discussao/ debates
sobre os trabalhos realizados. 0 2 5,1% 1 26% 4 10,3% 6 15,4% 26 66,7%
JMostram igual disponibilidade para
todos o6 altins 0 0 2 5,1% 3 7,7% 0 34 87,2%
Proporcionam a realizagao de
trabal hos praticos ou laboratoriais s 0 . Sos 2 79% 10 ERas 24 B3 2
Dao-me indicagdes para melhorar
a minha aprendizagem 0 0 1 2,6% 1 2,6% 3 7,7% 34 87,2%
Promovem uma avaliagéo justa
das aprendizagens 0 0 1 2,6% 2 5,1% 5 12,8% 31 79,5%
Utilizam as tecnologias de
informagao e comunicagéo e 1 0 6 15,8% 2 5,3% 10 26,3% 20 52,6%
outros recursos pedagogicos
Alteram as estratégias, muitas
vezes, devido ao mau 0 0 4 10,3% 2 51% 3 7,7% 30 76,9%
funcionamento da tecnologia
Conhego as regras de
comportamento/ funcionamento da 0 0 0 0 2 51% 37 94,9%
escola
Cumpro as regras de
comportamento/ funcionamento da 0 0 3 7,7% 5 12,8% 16 41,0% 15 38,5%
escola
e 0 0 1 2,6% 2 51% 2 51% | 34 | 87,2%
8 |professores v ” ’ '
o

£QUIPA DE AUTOAVALIACAG
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Eu respeito e cumpro as ordens

dos professores 0 0 2 5,1% 1 2,6% 8 20,5% 28 71,8%
Esclarego as minhas dividas

sobre os conteldos abordados na 0 0 3 7,7% 1 2,6% 15 38,5% 20 51,3%
aula

Os professores permitem que os

colegas me ajudem. 0 3 7,7% 4 10,3% 0 18 46,2% 14 35,9%

Os professores criam condigdes
para que eu tenha uma 0 0 1 2,6% 2 51% 2 51% 34 87,2%
aprendizagem autonoma

Os professores comentam comigo
0S meus progressos e as minhas 0 0 2 5,1% 1 2,6% 5 12,8% 31 79,5%
dificuldades

Os professores elogiam 0 meu

rabalho 0 0 3 7,7% 2 5,1% 16 41,0% 18 46,2%

Os professores estdo disponiveis,
sempre que 0s procuro, para 0 0 2 5,1% 3 7,7% 7 17,9% 27 69,2%
resolver algum problema

I1 - Na minha relagdo com os professores, verifica-se

Eu respeito e cumpro as ordens

dos professores 0 0 3 7,7% 3 7,7% 9 23,1% 24 61,5%

O ensino que é praticado no AEV
corresponde as minhas 1 2,6% 0 1 2,6% 0 6 15,8% 31 81,6%
expectativas

Ha um ambiente de tranquilidade

o de respeito 0 0 5 12,8% 6 15,4% 11 | 282% 17 | 43,6%

Consulto outros trabalhos ja
corrigidos para fazer os meus I 2,6% 0 3 7,9% 0 17 44,7% 18 47,4%
TPC

Fago revisoes 1 2,6% 0 3 7,9% 3 7,9% 10 26,3% 22 57,9%

Escrevo o que devo fazer 2 5,1% 3 8,1% 0 1 2,7% 6 16,2% 27 73,0%

eu

Estudo todos os dias 0 0 13 33,3% 5 12,8% 13 33,3% 8 20,5%

Pergunto ao professor, quando

tenho diicudades 0 0 6 15,4% 1 2,6% 11 28,2% 21 53,8%

Utilizo diferentes métodos de

mrermieepo—— 0 1 2,6% 1 2,6% 10 25,6% 27 69,2%

1l - Para melhorar os meus resultados,

Sou informado sobre as

atvidades 0 0 0 0 6 15,4% 33 84,6%

O meu professor mostra

disponibilidade para ouvir os 0 0 0 1 2,6% 5 12,8% 33 84,6%
@ |dunos

O meu professor € justo na

apreciagao dos problemas que he 0 0 0 0 2 5,1% 37 94,9%

sdo apresentados

A Escola garante a seguranga dos

aunos no estabelecimento 0 0 0 0 1 2,6% 38 97,4%

Os alunos sao incentivados a

participar na vida da minha Escola 0 1 2,6% 1 2,6% 0 4 10,3% 3 84,6%

O meu professor apoia os alunos

na resclugéo dos seus problemas 2 2,6% 0 0 0 4 10,5% 34 89,5%

Todas as atividades sao muito

interessantes 0 0 2 5,1% 1 2,6% 14 35,9% 22 56,4%

IV - Na minha escola, AEV, verifico que

Os professores s&o exigentes no

desenvavimento do trabalho 0 0 1 2,6% 3 7,7% 6 15,4% 2 74,4%

Gosto desta escola 0 1 2,6% 0 0 4 10,3% 34 87,2%

Relatério de Apresentagdo e Andlise de Resultados - Critério 5- Processos -Subcritérios 5.2 e 5.3 - Estratégia utilizada pelo agrupamento para
promover o sucesso - 2017-2018



INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - 2.2 CICLO (2017/2018)

| RESULTADOS
[Melhor classificagdo 4,7 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 2,4 104
Média global das respostas 4,2 EQUIPA DE AUTOAVALIACAO
1 2 3 4 5
QUESTOES
n? % ne % n? % ne % n? %
Informam-me sobre os critérios de 1 1,0% 0 3 2.9% 7 6.8% 9 87% 8 816%
avaliagdo da disciplina ’ 8 i d
Explicam-me a aplicagao dos
critérios de avaliagdo. 5 4,1% 0 3 3,0% 8 8,1% 23 23,2% 65 65,7%
Informam-me sobre as finalidades
e 05 objetivos da disciplina 1 0,8% o 4 3,9% 1 10,7% 22 21,4% 66 64,1%
Apresentam-me, de uma forma
clara, os assuntos, nas diferentes 6 4,9% 1 1,0% 5 5,1% 5 51% 23 23,5% 64 65,3%
disciplinas
‘[r);"bzrsr:g“m saimope o 6 4,9% 0 7 7,1% 9 92% | 38 | 388% | 4as | 4a9%
Indicam-me, com clareza, as
Brefas a realizer 3 2,5% 0 1 1,0% 7 6,9% 22 21,8% 71 70,3%
Déo-me tempo suficiente para
4 |acabar as minhas tarefas. 2 1,6% 4 3,9% 4 3,9% 8 7,8% 39 38,2% 47 46,1%
5
@ |Acompanham o trabalho que eu
§ fago no meu lugar e corrigem-no 2 1,6% 1 1,0% 10 9,8% 12 11,8% 28 27,5% 51 50,0%
g
Explicam - me de forma que eu
§ consiga perceber 0 1 1,0% 3 2,9% 6 5,8% 31 29,8% 63 60,6%
= F [
w azem-me perguntas para
o‘ confirmar se eu percebi a matéria 2 1,6% 1 1,0% 5 4,9% 7 6,9% 39 38,2% 50 49,0%
©
¢_=\'l Da rtunidade de partici
a0-me oportuni e participar|
% na aula, por minha iniciativa] 2 1,6% 3 2,9% 2 2,0% 10 9,8% 30 29,4% 57 55,9%
'g Promovem o trabalho
: colaborativo: entreajuda, pares, 7 5,7% 3 3,1% 11 11,3% 15 15,5% 43 44,3% 25 25,8%
2 |oupo.
'
= Promovem a discussao/ debates
Sobire. o5 trabaliios: Fealizeics. 6 4,9% 5 5,1% 10 10,2% 11 11,2% 40 40,8% 32 32,7%
Mostram igual disponibilidade para
ibdos oaluncs: 3 2,5% 3 3,0% 4 4,0% 10 9,9% 32 31,7% 52 51,5%
Proporcionam a realizagao de
trabal hos praticos ou laboratoriais 3 2,5% 1 1,0% 6 5,9% 9 8,9% a3 42,6% a2 41,6%
Déo-me indicagdes para melhorar 2 1,6% 0 2 20% 8 7,8% 2 20,6% 7 69.6%
a minha aprendizagem. ! ! !
Promovem uma avaliagao justa
das aprendizagens 4 3,3% 1 1,0% 1 1,0% 7 7,0% 24 24,0% 67 67,0%
Utilizam as tecnologias de
informag&o e comunicagao e 9 7,4% 4 4,2% 11 11,6% 21 22,1% 32 33,7% 27 28,4%
outros recursos pedagogicos
Alteram as estratégias, muitas
vezes, devido ao mau 13 10,7% 4 4,4% 9 9,9% 10 11,0% 35 38,5% 33 36,3%
funcionamento da tecnologia
Conhego as regras de
comportamento/ funcionamento da 0 0 1 1,0% 4 3,8% 15 14,4% 84 80,8%
escola
Cumpro as regras de
comportamento/ funcionamento dal 2 1,6% 1 1,0% 1 1,0% 6 5,9% 50 49,0% 44 43,1%
escola
. Dou-me bem com os meus
g brofessores 2 1,6% 0 2 2,0% 7 6,9% 17 16,7% 76 74,5%
o
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Eu respeito e cumpro as ordens

e piotosstrss 1 0,8% 1 1,0% 0 a4 3,9% 25 24,3% 73 70,9%

Esclarego as minhas dividas
sobre os contelidos abordados na 0 1 1,0% 12 11,5% 10 9,6% 42 40,4% 39 37,5%
aula

Os professores permitem que os

cdegas me ajudem 3 2,5% 4 4,0% 17 16,8% 15 14,9% 41 40,6% 24 23,8%

Os professores criam condigdes
para que eu tenha uma 5 4,1% 2 2,0% 2 2,0% 9 9,1% 24 24,2% 62 62,6%
aprendizagem autonoma

Os professores comentam comigo
0s meus progressos e as minhas 6 4,9% 3 3,1% 6 6,1% 11 11,2% 26 26,5% 52 53,1%
dificuldades.

Os professores elogiam 0 meu

rabalho. 3 2,5% 2 2,0% 11 10,9% 12 11,9% 53 52,5% 23 22,8%

Os professores estao disponiveis
sempre que 0S procuro, para 3 2,5% 4 4,0% 4 4,0% 9 8,9% 35 34,7% 49 48,5%
resolver algum problema.

Eu respeito e cumpro as ordens
dos professores.

Il - Na minha relagdo com os professores, verifica-se

0 1 1,0% 0 5 4,8% 29 27,9% 69 66,3%

O ensino que € praticado no AEV
corresponde as minhas 7 5,7% 0 2 2,1% 7 7,2% 27 27,8% 61 62,9%
expectativas.

Ha um ambiente de tranquilidade

e de respeito 1 0,8% 3 2,9% 7 6,8% 12 11,7% 42 40,8% 39 37,9%

Frequentas Sala de Estudo ou

Aulas de Apoio? SiM 66 | 63,5%

Vou as aulas de apoio porque me
ajudam a perceber melhor a 1 0,8% 8 12,3% 4 6,2% 1 1,5% 6 9,2% 46 70,8%
matéria da aua

Vou as aulas de apoio porque sou

obrigado. 4 3,3% 28 45,2% 2 3,2% 3 4,8% 9 14,5% 20 32,3%

Vou a sala de estudo para estar

ocupado. 8 2,5% 29 46,0% 2 3,2% 2 3,2% 6 9,5% 24 38,1%

\Vou 4 sala de estudo porque sou

obrigado 5 4,1% 33 54,1% 4 6,6% 4 6,6% 4 6,6% 16 26,2%

Aproveito a sala de estudo para

|fazer os meus TPC 3 2,5% 5 7,9% 1 1,6% 2 3,2% 7 11,1% 48 76,2%

Aproveito a sala de estudo para

lirar as minhas davidas. 4 3,3% 8 12,9% 6 9,7% 7 11,3% 11 17,7% 30 48,4%

Aproveito a sala de estudo para

educativo (sala de estudo, aulas de apoio), eu

111 - Na minha escola, AEV, nas atividades de complemento

aprender a estudar. 5 4,1% 7 11,5% 2 3,3% 2 3,3% 23 37,7% 27 44,3%
Aproveito a sala de estudo para
aumentar os meus 4 3,3% 6 9,7% 7 11,3% 5 8,1% 12 19,4% 32 51,6%

conhecimentos.
Consulto outros trabalhos ja

cormigidos para fazer os meus 5 | 0,8% 11 10,7% 12 11,7% 13 12,6% 25 24,3% 42 40,8%
TPC.
Fago revisoes. 0 1 1,0% 1 1,0% 11 10,6% 30 28,8% 61 58,7%
Escrevo o que devo fazer. 1 0,8% 2 1,9% 2 1,9% 11 10,7% 32 31L,1% 56 54,4%
=
7]
Estudo todos os dias 0 2 1,9% 17 16,3% 22 21,2% 43 41,3% 20 19,2%

Pergunto ao professor, quando

fenho dificuldades 1 0,8% 2 1,9% 17 16,5% 10 9,7% 25 24,3% 49 47,6%

Utilizo diferentes métodos de

estudo (resumos, esquemas, etc) 1 0,8% 0 6 5,8% 10 9,7% 25 24,3% 62 60,2%

IV - Para melhorar os meus resultados,

A informagao sobre as alividades

¢ adequada 5 4,1% 1 1,0% 1 1,0% 7 7,1% 28 28,3% 62 62,6%
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A Diregao mostra disponibilidade
para ouvir os alunos quando estes 0 1 1,0% 0 9 8,7% 25 24,0% 69 66,3%
a procuram.

A circulag@o de informagao
relativa a assuntos de interesse 12 9,8% 1 1,1% 3 3,3% 8 8,7% 33 35,9% 47 51,1%
dos aunos é eficaz

A Diregao € justa na apreciagao
dos problemas que lhe sdo 2
apresentados

2

3,9% 4 3,9% 6 5,9% 30 29,4% 58 56,9%

A Escola garante a seguranga dos

aunos no estabelecimento, 1 0,8% 3 2,9% o 2 8,7% 7 16,5% n 71,8%

Os alunos sdo incentivados a
participar na vida da minha 11 9,0% 2 2,2% 1 1,1% 8 8,6% 30 32,3% 52 55,9%
Escda

A Diretora de Turma apoia os
aunos na resalugao dos seus 3
problemas.

:

2,0% 2 2,0% 7 6,9% 23 22,8% 67 66,3%

Todas as atividades séo muito

interessantes 1 0,8% o 6 5,8% 9 8,7% 48 46,6% 40 38,8%

V - Na minha escola, AEV, verifico que

Os professores s&o exigentes no

desenvavimento do rabalho 2 1,6% 2 2,0% 4 3,9% 13 12,7% 26 25,5% 57 55,9%

Gosto desta escola 5 4,1% 3 3,0% 0 2 2,0% 21 21,2% 73 73,7%

£QUIPA DE AUTOAVALIACAG 2 ;
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - DOCENTES (2017/2018)

| RESULTADOS
IMeIhor classificacdo 4,9 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 3,9 34
Média global das respostas 4,5 EQUIPA DE AUTOAVALIAGAO
_ 1 2 3 4 S
QUESTOES MEDIA
n? % n? % n2 % n? % n? %
Expl|c|to. 0s crl!ferloi de avaliagéo aos alunos 0 0 1 2,9% 2 5,9% 3 8,8% 28 82,0%
e respetiva aplicagao.
Utilizo uma linguagem clara e objetiva na
4 : 1 1,0% 0 0 0 5 15,2% 28 84,8%
apresentagéo das tarefas/ contetidos.
Cri tticipagéo dos all
n:z;i:z::)a“ir;s para a patticipagéo dos alunos 0 0 0 1 2,9% 3 23,5% 25 73,5%
Esclarego duvidas sobre os contetidos 0 o o 0 0 3¢ |100,0%
abordados na aula.
Pi trabalho colaborati s
romovo o trabalho colaborativo entre os 0 0 2 5,9% 4 11,8% 5 14,7% 23 67,6%
alunos.
Prevejo e atribuo t ficient
reyejo~e atribuo tempo suficiente para a 0 0 o 1 2,9% 9 26,5% 2 70,6%
realizagéo das tarefas.
Diversifico as estrateg!as‘ de trabalho, tendo 0 0 o 3 8,8% 1 32,4% 20 58,8%
em contas as caracteristicas dos alunos.
Pi di ao de trabalhos/relatori
romovo a discusséo de trabalhosfrelatorios 0 0 1 2,9% a 11,8% 1a 41,2% 15 44,1%
realizadas pelos alunos.
Realizo a adaptagéo de materiais para os
allinos coim NEEs 3 2,9% 0 1 3,2% 4 12,9% 4 12,9% 22 71,0%
C t I
: z;r;::lsacd:: os alunos os seus progressos 0 0 0 3 8,8% 2 5,9% 29 85,3%
Lo . "
Dol indic a0 som vieta af 2 0 0 0 1 | 29%| 3 | 88%| 30 |882%
aprendizagem dos alunos.
Elogio o trabalho realizado pelos alunos. 1 1,0% 0 0 1 3,0% 6 18,2% 26 78,8%
Identifi li
enrl ico, a(\a o e procuro superar os 5 0 0 " 2,9% 3 23,5% 25 73,5%
obstaculos as aprendizagens dos alunos.
Sou justo na avaliagao dos alunos. 2 1,9% 0 0 0 5 15,6% 27 84,4%
Tenho em consideragéo as criticas
: 1 1,0% 0 0 0 5 15,2% 28 84,8%
pertinentes dos alunos.
Mostro disponibilidad i
pr?);l::nal:pom ilidade para ouvir os seus 1 1,0% 0 o i 3,0% 3 9,1% 29 87,9%
Ougo as sugestdes dos alunos. 1 1,0% 0 0 2 6,1% 6 18,2% 25 75,8%
0 Coordenador de Departamento mobiliza os
professores para o trabalho cooperativo e 0 1 2,9% 2 5,9% 1 2,9% 7 20,6% 23 67,6%
colaborativo.
A eficacia das estratégias de ensino /
aprendizagem ¢é analisada e discutida no meu 0 0 1 2,9% 3 8,8% 7 20,6% 23 67,6%
Departamento.
Os professores da tumma e os responsaveis
pelas atividades de apoio educativo/ tutéria/ 0 0 1 2,9% 2 5,9% 10 29,4% 21 61,8%
apoio individualizado articulam a sua atuag&o.
A Equipa de Apoios Educativos sugere,
adequada e atempadamente, as medidas a 3 2,9% 0 0 0 5 16,1% 26 83,9%
aplicar aos alunos com NEEs.
Os docentes do Ensino Regular e os da
Educagéo Especial/Apoio Educativo articulam 1 1,0% 0 0 0 7 21,2% 26 78,8%
- a sua atuagéo em contexto de sala de aula.
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§ Sou reconhecido quando desenvolvo um bom
8 |irabaino 1 1,0% 0 3 9,1% 4 121% | 14 |[424%| 12 | 364%
(0]
.9
5 - -
c A Dlregao_reconhece as boas préticas 0 0 3 8,8% 1 29% 12 35,3% 18 52.0%
= desenvolvidas pelos docentes. 4 4
A Diregao é |mpar0|aJ na apreciagéo dos 2 1,9% 0 2 6,3% 2 6,3% s 25,0% 20 62,5%
problemas que lhe sao apresentados.
Existe dialogo entre o docente e a Diregéo. 1 1,0% 0 0 1 3,0% 5 15,2% 27 81,8%
O ambiente de trabalho é favoravel ao
desempenho das minhas fungdes. 1 1,0% 0 1 3,0% 2 6,1% 1 33,3% 19 57,6%
As condigdes de trabalho s&o adequadas. 0 0 0 6 17,6% 17 50,0% 11 32,4%
A Diregéo gere eficazmente os recursos
humanos. 1 1,0% 0 1 3,0% 3 9,1% 9 27,3% 20 60,6%
A circulagao de informago relativa a
assuntos de interesse é eficaz. 0 0 1 2,9% 0 15 44,1% 18 52,9%
Sou informado, em tempo oportuno, dos 1 1.0% 0 1 3.0% 1 3.0% 6 18.2% 25 75.8%
assuntos de meu interesse. % 4 4 2522 {
A Direga I idade educati
ireg&@o envolve a comunidade educativa i 1,0% o 0 i 3,0% . 21,2% 35 75,8%

na vida do agrupamento.

Os recursos sao suficientes e adequados
para o desempenho das fungdes 0 0 2 5,9% 3 8,8% 18 52,9% 11 32,4%
profissionais.

Invisto em atividades para o meu

desenvolvimento profissional e pessoal. 0 0 0 d 2,9% 13 38,2% 20 58,8%

As ages de formag&o promovidas pelo
CFAE Castro Daire/ Laf6es correspondem as 0 0 2 5,9% 6 17,6% 13 38,2% 13 38,2%
minhas expectativas.

Os Programas Educativos Individuais séo
aplicados e analisados periodicamente 1 1,0% 0 0 2 6,1% 7 21,2% 24 72,7%
quanto a sua eficacia.

Os Planos de Tumma estéo adequados as

caracteristicas e necessidades dos alunos. e 1,0% 0 0 1 3,0% ? A 23 75,8%
A do Regul to Interno do AEV

SOTIRg e negHameninIniemoida 0 0 2 |s9%| 2 |s9%| a4 |11,8%| 26 |765%
s&o aplicadas.
O Projeto Educativo responde as
necessidades da comunidade escolar. J 0 0 1 2,9% 10 29.4% 23 o756
Os alunos s&o encorajados a trabalhar com
empenho. 1 1,0% 0 0 2 6,1% 1 3,0% 30 90,9%
Os alunos s&o reconhecidos quando
desenvolvem um bom trabalho. e 1,0% 9 9 i 3,0% S 45:2% 27 81,8%
Tenh tati levad d

enho expectativas elevados acerca dos 1 1,0% 0 0 3 9,1% 19 57,6% 11 33,3%
alunos.
O horario atribuido &s Atividades d

PLang ALgo g9 iidates 5o 3 2,9% 1 |32%| 2 [65%| 3 | 97%| 14 [a52%]| 11 |355%
Enriquecimento Curricular é adequado.
O horario atribuid Atividades d
orarto aimbuico para as Hividaces €8 1 1,0% 1 | 30% | 1 |30%| a |121%| 19 |[s576%| 8 |242%

Apoio Educativo é adequado.
O agrupamento desenvolve estratégias de 1 1,0% 0 o 3 9,1% 9 21,2% 23 69,7%

aproximag@o a comunidade.

Os pais sé@o estimulados a participar nas
atividades do agrupamento e a exporem as 1 1,0% 0 0 1 3,0% 9 27,3% 23 69,7%
suas sugestoes.

AN 29
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - EDUCADORES

I RESULTADOS
[Methor dassificacgo 43 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 3,5 5
IM“hgblnl&smm 4,2 EQUIPA DE AUTOAVALIACAO
1 2 3 4 5
QUESTOES MEDIA
n? % ne % ne % ne % ne
Explcito oscnltér 393 de avaliag#o aos alunos 0 0 0 0 2 20,0% 3
e respeliva aplcagio
Ubkzo uma linguagem clara e objetiva na
U T uagom o ora & O 0 0 0 0 0 5
apresenlagao das larefas/ conteddos
Crio espacos para a parbicipagdo dos alunos
y 0 GO a pagado dos aluno 0 0 0 0 0 5
na discipina
Esclareco diwdas sobre os conteddos
apordados na aula. 0 0 0 0 0 5
Promovo o trabalho colaborativo entre os
HOMNG ¢ ! 0 0 0 0 0 5
alunos.
Prevejo e alribuo tempo suficente para a
e arcierih i 4 0 0 0 0 0 5
eahzagao das larefas
Diversifico as estraté gas de trabalho, tenda
¢ g O onde 0 0 0 0 0 5
em conltas as caracleristicas dos alunos
Promovo a discussao de trabahos/relatdrios
. osireRione 0 0 0 0 1 |200%| a4
reaizadas pelos alunos
Reakzo a adaplagio de matenas para 0s
alunos com NEEs 2 40,0% 0 0 0 0 3
Comento com 08 alunos 08 Seus progressos e
0 0 o0s alu 0S seus prog Qo ) 0 0 0 0 5
difcuidades.
Dou indcagdes com vista a mehorar a
b ° 0 0 0 0 0 5
aprendzagem dos alunos
Elogo o rabaino realzado pelos alunos. 0 0 0 0 0 5
|dentifico, anakiso e procuro superar 0S
R 0 0 0 0 0 5
obstacutos as aprendizagens dos alunos
Sou juste na avaliagio dos alunos 0 0 0 0 0 5
Tenho emconsideragéo as critcas
perlnentes dos alunos g 20,0% 9 o o 0 4
Mostro disponibdidade para ouwir 0s seus
S DR 0 0 0 0 0 5
prablemas.
Ougo as sugestdes dos alunos 0 0 0 0 1 20,0% 4
O Coordenador de Departamento mobiza os
professores para o lrabaho cooperalivo e 0 0 0 0 0 5
colaboralivo
A efcdcia das eslratégias de ensno /
aprendzagem ¢ anabsada e discutida no meu 0 0 0 0 0 5
Departamento
Os professores da turma e os responsavers
pelas ativwdades de apoio educalivo/ tutdna/ 0 0 0 0 2 40,0% 3
apoio ndividualzado arbiculam a sua atuagio
A Equpa de Apoios Educalives sugere,
adequada e alempadamente, as medidas a 1 20,0% 0 0 0 1 25,0% 3
aplicar aos alunos com NEEs.
Os dacentes do Ensino Regular e os da
Educacio Especial/Apow Educaltivo articulam 0 0 0 0 2 40,0% 3
a sua aluacio em conlexlo de sala de aula
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Sou reconhecido quando desenvolvo um bom
trabaho

A Diregao reconhece as boas pratcas

e 0 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%
desenvolwdas pelos dacentes

I - Indicadores

A Diregdo € imparcial na apreciagao dos
prablemas que he sdo apresentadas

Exrsle didlogo enlre o docenle e a Dreglo. 0 0 0 0 0 5 100,0%

O ambiente de trabalho ¢ favoravel ao

J 0 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%
desempenho das mnhas fungbes

As condgdes de rabaho sfo adequadas. 0 0 0 0 2 40,0% 3 60,0%

A Diregao gere efcazmente os recursos

St 0 0 0 0 0 5 |100,0%
wmanos

A creulago de mformagdo relativa a

assuntos de nteresse é eficaz g 0 0 0 0 5 [100,0%

Sou infarmado, em lempo oportuno, dos

assuntos de meu interesse 0 0 0 0 0 5 100,0%

A Diregdo envolve a comunidade educaliva na
vida do agrupamento

Os recursos sfo suficentes e adequados
para o desempenno das fungdes 0 0 0 0 2 40,0% 3 60,0%
profissionas

Invisto em alivdades para 0 meu
desenvolvmento profissional e pessoa

As agbes de formagao promovidas pelo CFAE

Caslro Daire/ Lafdes corespondem ds 0 0 0 0 2 40,0% 3 60,0%
minhas expectalivas

Os Programas Educativas Individuass sto
aplcados e analisados perodcamente quanto 1 20,0% 0 0 0 0 4 100,0%
a4 sua efcacia

Os Planos de Turma esto adequados as

caracler(sticas e necessidades dos alunos 0 0 ) Y 0 3 1000%

As normas do Regulamento Interno do AEV

s#0 aphcadas 0 0 0 0 0 5 |100,0%

O Projeto Educativo responde as

necessidades da comunidade escolar o 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%

Os alunos s#o encorajados a trabalhar com
empenno

Os alunos sao recanhecidos quando
desenvolvem um bom trabalho

Tenho expeclativas elevados acerca dos
alunos.

O horério alribuido as Atindades de
Enrnquecimento Curricular é adequado

O hordrio alribuido para as Abwdades de

Apoio Educativo ¢ adequado 0 0 0 1 20,0% 3 60,0% 1 20,0%

O agrupamento desenvolve estratégas de
apr0x magao 4 comunidade

Os pars sao eshmulados a partcpar nas
atiwdades do agrupamento e a exporem as 0 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%
suas sugestbes
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - DOCENTES 1.°CICLO

[ RESULTADOS
|Melhor dassificacio 4,2 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 3,2 4
iMé&(lohldasmm 3,8 EQUIPA DE AUTOAVALIACAO
1 2 3 4 5
QUESTOES MEDIA
n? % ne % n? % n? % n2
Exphcito os critérios de avaliagio aos alunos
O (LA A 0 0 1 |250%]| 1 |250%| o 2
e respeliva apicagao
Utizo uma Inguagemclara e objelivana
apresentago das tarefas/ conteddos a 25,0% o 0 0 2 66,7% 1
Crio espagos para a participagao dos alunos
0 S0 Gkl 0 0 0 0 1 [2s0%| 3
na disciplina
Esclarego dividas sobre os conteddos
GO aU 00 O O Ud0 o 0 0 0 0 4
abordados na aula.
Promovo o rabaho colaboralive entre os
0 0 1 25,0% 1 25,0% 0 2
alunos.
Prevejo e alribuo tempo suficiente para a
: 0 0 0 1 25,0% 0 3
reahzag 4o das larefas
Diversifico as eslratégias de trabalho, tendo
% 9 e 0 0 0 0 3 |7e%| 1
em conlas as caraclerisbcas dos alunos.
Promovo a discussao de trabalhosielatdnios
B e 0 0 0 0 2 |s00%| 2
reahizadas pelos alunos
Realizo a adaplago de malenas para 0s 0 0 0 1 25,0% 2 50,0% 1
alunos com NEEs
Comento com 0s alunos 0S Seus Progressos e
dificuidades 0 0 0 1 25,0% 1 25,0% 2
Dou indcagies com vista a melhorar a
aprendzagem dos alunos < 9 9 9 2 seihics 2
Elogo o trabalho realizado peios alunos 0 0 0 0 0 4
ldentifico, anakso e procuro superar oS
abstaculos as aprendzagens dos alunos 2 ) v 9 2 30,0% 2
Sou jsto na avaliago dos alunos. 1 25,0% 0 0 0 0 3
Tenno em consideragio ascritcas
pertnentes dos alunos g 9 9 9 9 4
|Mostro disponiddidade para ouvir os seus
e ounros el 0 0 0 0 0 a
problemas
Ougo as sugesltdes dos alunos. 0 0 0 0 1 25,0% 3
O Coardenador de Departamento mobiiza as
orofessores para o rabaino cooperativo e 0 0 0 0 2 50,0% 2
colaborativo
A eficacia das eslralégias de ensno /
aprendizagem é analisada e discubda no meu 0 0 0 1 25,0% 2 50,0% 1
Departamento
Os professores da turma e os responsavers
pelas abwdades de apoio educativo/ tutdna/ 0 0 0 0 1 25,0% 3
apoo indiwdualzado articulam a sua altuagio
A Equipa de Apoios Educalivos sugere,
adequada e atempadamente, as medidas a 0 0 0 0 1 25,0% 3
aplicar aos alunos com NEEs
Os docentes do Ensino Reguiar e os da
Educacio Especial/Apoio Educalive artculam 0 0 0 0 1 25,0% 3
- a sua aluagdo em contexlo de sala de aula
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w
2 Sou reconhecido quando desenvolvo um bom
(=} v 0 0 0 0 4 100,0% 0
- lrabatho
'g A Direg 80 reconnece as boas pratcas 0 0 0 0 3 75,0% 1
—' desenvolwdas pelos dacentes.
A Direcdo € imparcial na apreciagao dos
e : i 1 250% | o 0 0 2 |es7%| 1
problemas que Ihe so apresentados
Existe didlogo enlre o docente e a Direglo 0 0 0 0 1 25,0% 3
O ambiente de trabalho é favoravel ao
desempenno das mnhas funges 0 0 0 0 3 75,0% 1
As condgdies de lrabaho s8o adequadas. 0 0 0 1 25,0% 2 50,0% 1
A Direcéo gere eficazmente os recursos
oD AR 0 0 1 | 250%]| o 2 [s00%| 1
humanos
A creuiagio de mformagio relativa a
assuntos de interesse ¢ eficaz 9 0 0 0 2 bl /
Sou informadeo, em tempo oportuno, dos 0 0 0 0 0 a
assuntos de meu interesse
A Diregdo envolve a comunidade educaliva na 0 0 0 0 0 a

vida do agrupamento

Os recursos s3o suficentes e adequados
para o desempenno das fungdes 0 0 0 0 2 50,0% 2
profissionas

Invisto em atiwdades para 0 meu
desenvolvimento profissional e pessoa

As agdes de formag 8o promovidas pelo CFAE
Castro Daire/ Lafdes correspondem as 0 0 0 0 1 25,0% 3
minhas expeclativas

Os Programas Educativos Individuas sdo
aplcados e analisados periodicamente guanto 0 0 0 0 1 25,0% 3
asua efcaca

Os Planos de Turma eslao adequados as

caracleristicas e necessidades dos alunos 0 0 9 0 1 30 %
As normas do Regulamento Interno do AEV
oS foregramaniortiome: &t 0 0 0 1 | 250%| o 3
sao aphcadas
O Projelo Educativo responde as
necessidades da comunidade escolar 0 0 0 0 2 50,0% 2
Os alunos s#o encorajados a lrabahar com
T 0 0 0 0 0 4
empenho.
Os alunos s#o reconnhecidos quando
T " 0 0 0 0 0 4
desenvolvem um bom trabalho
Tenho expectabivas elevados acerca dos
g ’ ’ (] 0 0 0 2 |s00%| 2
alunos
O horério atnbuido s Atividades de
et i 0 0 0 0 0 a
Enrquecimento Currcular é adequado
O hordrio atnbuido para as Abwdades de
Apoio Educativo ¢ adequado g 9 0 1 23.0% 1 0% 2
O agrupamento desenvolve eslralégas de
o 2 g 0 0 0 0 1 |250%| 3

aproxmacaoc 4 comunidade

Os pars s@o eshmulados a partcipar nas
abwdades do agrupamento e a exporem as 0 0 0 0 1 25,0% 3
suas sugestdes
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - DOCENTES 4.°’ANO

MEDIA

| RESULTADOS
[Melhor diassificagao 43 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 3,0 5
Média global das respostas 3,9 EQUIPA DE AUTOAVALIACAO
2 4 5
QUESTOES
ne % n® % ng2 % n? %
Explcito os critérios de avaliago aos alunos
e respeliva apicagio w 0 5 200% 3 20,0% 3 60,0%
Jlizo uma linguagemclara e abjeliva na
TR MOsgeme e o 0 0 0 0 5 |100,0%
apresentagao das larefas/ conleddos
Crio espagos para a participagao dos alunos
nlniatty R 0 0 1 |200%| 1 |200%| 3 [e00%
na disciping.
Esclareco ddvidas sobre os conleddos
ik antt bl 0 0 0 0 5 |1000%
abordados na aula
Promovo o rabaiho colaboralivo enlre os
C L AR 0 0 2 |a00%| 1 |200%| 2 [a00%
alunos
Prevejo e alribuo tempo suficiente para a 0 0 0 3 60,0% 2 40,0%
reahzagao das larefas %
Diversifico as estratégias de lrabalho, tendo
em conlas as caracleristicas dos alunos g 9 . 20,0% 2 30.0% 2 40.0%
Promovo a discussio de trabalnostrelatérios
S IR 0 0 2 |a00%| 3 |[e00%| o
reahzadas pelos alunos
Realzo a adaptacdo de malenas para os
s 0 0 2 40,0% 0 3 60,0%
alunos com NEEs
Comento com 0s aUN0s 0S SEUS Progressos &
difculdades 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%
Dou indcagbes com vista a melhorar a
e g 0 0 1 |200%| o a | 80,0%
aprendzagem dos alunos
Elogwo o trabalho realzado pelos alunas 0 0 1 20,0% 1 20,0% 3 60,0%
|dentifico, anaiso e pracuro superar 08
OiOI soaproaSIpenA 0 0 1 |200%| o a4 | 80,0%
obstaculos as aprendzagens dos alunos
Sou sto na avaliago dos alunos. 0 0 0 0 5 100,0%
Tenho em consideragio ascritcas
pertnentes dos alunos 0 0 0 0 5 [100,0%
Moslro disponibiidade para ouvir os seus
’ ’ prasiirasse 0 0 1 |200%]| o 4 | 80,0%
problemas
Ougo as sugestdes dos alunos 0 0 1 20,0% 1 20,0% 3 60,0%
O Coordenador de Departamento mobiiza os
orofessores para o lrabaino cooperativo ¢ 0 0 1 20,0% 2 40,0% 2 40,0%
colabarativo
A efcdca das eslralégias de ensno /
aprendzagem ¢ anaksada e discutida no meu 0 0 1 20,0% 1 20,0% 3 60,0%
Departamento
Os professores da lurma e os responsdvers
pelas atiwdades de apoio educativo/ tutdna/ 0 0 1 20,0% 0 4 80,0%
apoio ndivdual zado articulam a sua aluagio
A Equipa de Apoios Educativos sugere,
adequada e atempadamente, as medidas a 0 0 0 1 20,0% 4 80,0%
aplicar aos alunos com NEEs,
(Os docentes do Ensino Regular e os da
Educaco Especial/Apoo Educabivo articulam 0 0 0 0 5 100,0%
A a sua aluagao em conlexto de sala de aula

£QUIPA DE AUTOAVALIACAG
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w
2 Sou reconhec:do quando desenvolvo um bom
(=} irabathe 1 20,0% 0 0 1 25,0% 2 50,0% 1
o adtano
'g A Diregdo reconnece as boas pratcas 0 0 0 0 1 20,0% a
—' desenvoiwdas pelos dacentes,
A Diregdo € imparcial na apreciagdo dos
problemas que Ihe slo apresentados d 20,0% 9 0 0 2 50,0% 2
Existe didlogo entre o docente e a Dreclo 0 0 0 0 0 5
O ambiente de Irabalho é favoravel ao
desempenno das mnhas funges 0 0 0 0 1 20,0% 4
As condgdies de trabano sfo adequadas 0 0 0 1 20,0% 2 40,0% 2
A Diregao gere efcazmente os recursos
2509 SRl 0 0 0 0 3 |e00%| 2
humanos.
A croufacio de mformagio relativa a
assuntos de mteresse ¢ eficaz g 0 9 0 % U o
Sou nformado, em tempo oportuno, dos
u nformado, 0 0portuno, do 0 0 0 0 1 20,0% a
assunlos de meu interesse
A Diregao envolve a comunidade educabiva na
vida do agrupamento g 0 9 0 2 U 3
Os recursos s#o suficientes e adequados
para o desempenno das fungdes 0 0 0 1 20,0% 4 80,0% 0
profissionais
Invisto em atividades para o me
“‘ sl () 0 0 1 |200%| 3 |eo0%| 1

desenvolvimento profissional e pessoa

As agdes de formagao promovidas pelo CFAE
Caslro Daire/ Laftes corespondem as 0 0 0 1 20,0% 3 60,0% 1
minhas expectalivas

Os Programas Educalivos Individuass s8o
aplcados e analisados periodicamente quanto 0 0 0 1 20,0% 0 4
asua eficacia

Os Planos de Turma eslao adequados s

P 0 0 0 0 0 5
caracleristicas e necessidades dos alunas
As normas do Regulamento Interno do AEV
s#0 aphcadas 9 0 2 ¢ 4 .0% 4
O Projeto Educativo responde as
necessidades da comunidade escolar 0 0 g 0 4 20,0% 4
(Os alunos sao encorajados a trabahar com 0 0 0 0 0 5
empenno
Os alunos sao reconhecidos quando
peradiony e 0 0 0 1 |200%| o a
desenvolvem um bom trabaino.
Tenho expeclativas elevados acerca dos 0 0 0 0 a 80,0% 1
alunos
O horério alnibuldo as Atividades de
Enriquecimento Curricular é adequado & 1 20,0% - 20,0 0 1 20,0% 2
O hordrio alnbuldo para as Ativdades de
Apoio Educalivo ¢ adequado 9 1 20,0% 9 0 3 60,0% 1
O agrupamento desenvolive eslratégas de
2 s o 0 0 0 1 |200%]| 2 |a00%| 2

aproximacao a comunidade.

Os pais s#0 estmutados a partcipar nas
aliwdades do agrupamento e a exporem as 0 0 0 0 3 60,0% 2
suas sugestdes
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INQUERITO - Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar - DOCENTES 2.°CICLO

| RESULTADOS
|Melhor classificagdo 4,8 N2 DE RESPOSTAS
Pior classificagdo 3,7 20
IMédIaglobaIdasrespostas 4,4 EQUIPA DE AUTOAVALIAGAO
B 1 2 3 4 5
QUESTOES MEDIA
n? % ne % n2 % ne % n? %
Explicit itérios d liaga I
xplicito os cn.enOf e avaliagéo aos alunos 0 o 0 o 0 20 |100,0%
e respetiva aplicagéo.
Utili li | bjeti
ilizo uma_lnguagem clarae o !e iva na 0 o 0 o 3 15,0% 17 85,0%
apresentago das tarefas/ contetidos.
Cri tticipagéo dos all
rio espagos para a participagéo dos alunos 0 0 0 0 6 30,0% 14 70,0%
na disciplina.
Escl duvid b tedid
sclarego duvidas sobre os contetdos 0 o 0 o 0 20 |100,0%
abordados na aula.
P trabalho colaborati t
alrl::r:r;zvo o trabalho colaborativo entre os 0 0 i 5,0% i 5,0% i 20,0% 14 70,0%
Prevejo e atribuo ficients
re\l/ejo~e atribuo tempo suficiente para a 0 0 0 o 6 30,0% 14 70,0%
realizagao das tarefas.
Diversifi tratégias de trabalho, tend
iversifico as estraf eg!as' e trabalho, tendo 0 0 0 2 10,0% 6 30,0% 1 60,0%
em contas as caracteristicas dos alunos.
P di ao de trabalhos/relatéri
romovo a discusséo de trabalhos/relatérios 0 o 1 5,0% 2 10,0% 3 40,0% s 45,0%
realizadas pelos alunos.
Realizo a adaptagéo de materiais para os
1 5,0% 0 1 5,3% 1 5,3% 2 10,5% 15 78,9%
alunos com NEEs.
C t I
omento com os alunos os seus progressos 0 0 0 2 10,0% 0 18 90,0%
e dificuldades.
Dou indicagdes com vista a melhorar a
. 0 0 0 0 1 5,0% 19 95,0%
aprendizagem dos alunos.
Elogio o trabalho realizado pelos alunos. 1 5,0% 0 0 0 5 26,3% 14 73,7%
Identifico, anali
en)l ico a?a iso e procuro superar os o 0 0 0 6 30,0% 14 70,0%
obstaculos as aprendizagens dos alunos.
Sou justo na avaliagéo dos alunos. 1 5,0% 0 0 0 5 26,3% 14 73,7%
Tenh ideraga iti
enho em consideragdo as criticas 0 o 0 o 5 25,0% 15 75,0%
pertinentes dos alunos.
Mostro disponibilidade para ouvir os seus
. B 1 50% | o 0 0 3 [158%| 16 |842%
problemas.
Ougo as sugestdes dos alunos. 1 5,0% 0 0 1 5,3% 3 15,8% 15 78,9%
O Coordenador de Departamento mobiliza os
professores para o trabalho cooperativo e 0 1 5,0% 2 10,0% 0 3 15,0% 14 70,0%
colaborativo.
A eficacia das estratégias de ensino /
aprendizagem é analisada e discutida no meu 0 0 1 5,0% 1 5,0% 4 20,0% 14 70,0%
Departamento.
Os professores da turma e os responsaveis
pelas atividades de apoio educativo/ tutoria/ 0 0 1 5,0% 1 5,0% 7 35,0% 11 55,0%
apoio individualizado articulam a sua atuagéo.
A Equipa de Apoios Educativos sugere,
adequada e atempadamente, as medidas a 2 10,0% 0 0 0 2 11,1% 16 88,9%
aplicar aos alunos com NEEs.
Os docentes do Ensino Regular e os da
Educagao Especial/Apoio Educativo articulam 1 5,0% 0 0 0 4 21,1% 15 78,9%
- a sua atuagéo em contexto de sala de aula.
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§ Sou reconhecido quando desenvolvo um bom

o 0 0 3 15,0% 3 15,0% 6 30,0% 8 40,0%

- trabalho.

(]

=

'g 3 Diregio‘reconhece as boas praticas 0 0 3 15,0% 1 5,0% 7 35,0% 9 45,0%

= esenvolvidas pelos docentes.
A Diregao é |mpar0|a~l na apreciagéo dos 0 0 2 10,0% 2 10,0% 4 20,0% 12 60,0%
problemas que lhe séo apresentados.
Existe dialogo entre o docente e a Diregéo. 1 5,0% 0 0 1 5,3% 4 21,1% 14 73,7%
0 ambiente de trabalho é favoravel ao
desempenho das minhas fungdes. 1 5,0% 0 i 5,3% 2 10,5% 6 31,6% 10 52,6%
As condigdes de trabalho séo adequadas. 0 0 0 4 20,0% 11 55,0% 5 25,0%
A Diregéao gere eficazmente os recursos 1 5.0% 0 0 3 15.8% 4 21.1% 12 63.2%
humanos. 2 3 U] s
A circulagéo de informagéo relativa a
assuntos de interesse é eficaz. 0 v 1 3,0% 0 AL 35,0% 8 40,0%
Sou informado, em tempo oportuno, dos
assuntos de meu interesse. 1 5,0% 0 1 5,3% 1 5,3% 5 26,3% 12 63,2%
A Diregéao envolve a comunidade educativa 1 5,0% 0 0 1 5,3% 5 26,3% 13 68,4%

na vida do agrupamento.

Os recursos sao suficientes e adequados
para o desempenho das fungdes 0 0 2 10,0% 2 10,0% 10 50,0% 6 30,0%
profissionais.

Invisto em atividades para o meu

desenvolvimento profissional e pessoal. v 0 0 0 8 40,0% | 12 | 60,0%

As agdes de formagao promovidas pelo
CFAE Castro Daire/ Lafdes correspondem as 0 0 2 10,0% 5 25,0% 7 35,0% 6 30,0%
minhas expectativas.

Os Programas Educativos Individuais sao
aplicados e analisados periodicamente 0 0 0 1 5,0% 6 30,0% 13 65,0%
quanto a sua eficacia.

Os Planos de Tuma estéo adequados as

caracteristicas e necessidades dos alunos. e 5,0% 0 0 1 5,3% 6 31,6% | 12 | 63,2%
ls\;on:'r)rlrila; :: Regulamento Interno do AEV 0 " " 10,0% " 5,0% 5 e - o
Ses:;jsei?j:: t!aaﬁ\clsnr\i?;::: :sscolar. 0 0 0 1 5,0% 6 30,0% 13 | 65,0%
S:] :::]T: s@o encorajados a trabalhar com 1 5,0% . i 5 e A o - S
ot ambom v 1| s | o 0 0 s 26| 14 |737%
Tenho expectativas elevados acerca dos 1 5,0% 0 g g 5% - 52 6% " 31.6%
alunos.

cniqueratoCotoir s oo, | 3 | 89% | o 1o fsan| s |asen| u [sew| o |2
gp:?;ééi:;uitari?:;déoapda;:ue;zi\'tividades de 1 5,0% 0 1 5,3% 2 10,5% 12 63,2% 4 21,1%
0O agrupamento desenvolve estratégias de 1 5,0% o B 2 T05% 4 e 3 o

aproximag&o a comunidade.

Os pais s&o estimulados a participar nas
atividades do agrupamento e a exporem as 1 5,0% 0 0 1 5,3% 4 21,1% 14 73,7%
suas sugestoes.
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EQUIPA DE AUTOAVALIACAO

Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar
1.2 CICLO (2017/2018) — ALUNOS

Que medidas tomarias para melhorar a tua escola? (Indica apenas as duas mais
importantes para ti)

uma rede melhor e comida melhor

uma rede nova e telhas novas

as medidas que eu colocaria para melhor a minha escola era ter um funcionamento que nao se estragasse
de um ar condicionado e ter novos livros na bilioteca escolar pois os que la estao la os lemos muitas vezes

melhorar o aquecimento,compor os computadores, comer o lanche da manha mais cedo, meter outros
livros

As medidas que eu daria para melhorar a minha escola era ter um comer melhor, redes para as balizas,
comer o lanche da manha mais cedo, campo de basqueteball, ter menos tempo de aulas, ter uma mascote,
ter aulas de dancga e aulas de musica(canto, danca e intrumentos), ter uma banda sé dos alunos com palco,
microfone e publico), ter uma associacao s6 dos alunos, ter uma campainha a avisar que esta na hora de
comer ou entrevalo, ter uma horta, ter um gindsio melhor, ter uma sala de ciéncias e ter uma sala de
cozinha.

Uma campainha,um parque infantil,churrasco para o almoco,redes para a baliza,comer mais cedo,ter
campo de basquetebol,teraec de karaté,aprenderja-

ponés,ter menos tempo de aulas,menoskarara e japonés,umamascote,ter um

site e um jogo de PC,ter pelo menos 2 PS4,ter uma associacdo de estudantes e

ter um presidente,ter um tigre de estimacao,ter um arsenal de espingardas,ter uma sala de cozinhas,ter um
feriado da escola

as medidas seriam ter um campo de futebol e um campo de basquetball comida melhor redes para as
balizas comer mais cedo podermos jogar jogos no pc como por exemplo fortnite ter aulas de karate ter
menos tempo de aulas ter um microfone para poder cantar ter uma mascote ter melhores pcs termos aulas
de japones ter aulas de frances ter aulas de italiano ter aula de canto ter uma banda ter um site para alunos
ter ps4 pro com varios comandos ter visitas de estudo melhores ter uma assossiacao de estudantes e ter
campainha para sabermos a hora de comer ao intrevalo ter um tigre de estimagao ter uma horta ter uma
sala de exriencias ter uma sala de cosinhas ter festas de pijama e ter um papel de melhor aluno da escola e
principalmente melhorar a fotocopiadora

eu punha cada ano na sua sala

Eu modaria as pressianas

Para melhorar a minha escola eu punha um professor em cada sala com cada turma

Eu mudaria o hordrio e mais casas de banho dos alunos da primaria.

Eu mudaria a comida as vezes , punha mais casas de banho para os meninos da primaria e mudaria o
horario.

A
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eu mudaria o chao de madeira para um chao de ajulegios e modaria as portas de madeira para uma de
aluminio

Eu mudaria asmasas o parque a televisao a areia o jardim e mudaria o patio

outras auxiliares e melhor campo de futebol

pinta-la doutra cor e que os alunos fossem todos simpaticos

para mim esta tudo bem é bom escola

O comportamento e pinta la melhor.

Eu construia uma varanda grande para brincarmos nas ferias.Ou teria boas notas para os meus pais
ficarem muito felizes e muito orgulhosos pela minha aprendizagem ou estudos que me melhorem ou os
meus colegas

Nao ter muitas materias , nao haver muitos trabalhos de casa

poder usar telefones, tables e computadores na sala de aula e melhorar o campo de futbol

Haver sempre esparguete com almogedas
E haver sempre subremesa

outras auxiliares , ter concertos do MC Kevinho ,poder usar telefones e melhor campo de futebol

N3o haver muitas horas de recreio e ndo haver muitas confusoes

Eu ndo faria asneiras, teria sempre boas notas , ndo me meteria em confuso?s, termos um espaco para
brincar muito grande , estudar muito para ter as melhores notas e ter uma aprendizagem querdivel que
ajuda-se toda agente caso caido ou se magoudo.

colocar ar condicionado nas salas que nao tem e melhorar o feichamento das casas de banho do 2 ciclo

Eu gostaria que os campos de futebol tivessem relva artificial.
Eu gostaria que algumas das casas de banho do segundo ciclo fossem tdo boas como as do primeiro.

O respeito e ndo haver muitas materias

Ndo haver tantas lutas entre os alunos, e haver tanto tempo de entrevalo

Uma pescina e ndo haver trabalhos de casa

O respeito e 0 comportamento.

haver mais horas de intervalo

Eu queria que as casas de banho do quarto ano fossem arranjadas

qguadros interativos touch e em ves de manuais usar tablets na escola virtual

Ter rede nas balizas da escola e ter tablets de aprendizagem

Atividades mais divertidas e almogos melhores.

ter rede na escola e quando acabarmos as atividades podermos fazer o que quisermos.

casas de banho maiores e mais tempo de entervalo

um quadro novo e a casa de banho com portas .
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Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar
2.2 CICLO (2017/2018) — ALUNOS

Que medidas tomarias para melhorar a tua escola? (Indica apenas as duas mais
importantes para ti)

Nada de lutas e houvesse mais brincadeiras dentro das aulas

Haver mais funcionarios .Campo com relva artificial

Computadores com melhor qualidade e salas de aula a frente da cantina mais aquecidas.

eu para melhorar fechava a escola

Eu acho que deveria haver menos lixo no chao e haver mais reciclagem.

Eu para melhorar fazia festas e que houve se mais tempo de intrevalo obrigado

ndo haver tanto lixo no chdo e os alunos serem menos porcos

Computadores com melhor qualidade e Internet mais extensa.

deixar nos sair da escola quando quiser-mos

o comportamento dos alunos,

nado haver confusdes e porrada

Relva artificial e os da jobra terem uma tarde livre.

Eu acho que devia haver mais cuidado com a sala de alunos, pois alguns meninos estragam tudo.Talvez
pudessem haver mais computadores de lazer na biblioteca.

Melhorar o ensino que os professores dao aos alunos, ou seja, ensinarem corretamente e verificarem
se tém duvidas na matéria.

Também, poderiam arranjar funciondrias mais responsaveis e cuidadosas, pois, costuma haver brigas
ou conflitos e as funcionarias ndo ajudam, costumam ficar a ver ou apenas ignoram.

Para melhorar a escola colocaria as salas de aulas mais quentes [aqguecimento] e internet mais rapida.

por mim a escola e exelente

melhorar a hegiene nas casas banho e haver mais segurans

Os meninos e meninas que tenhdo mais dificuldade podiam pedir a dire¢do para terem um aluno para
cada um ,um menino do grupo A e a e os alunos terem mais respeito pela escola

as medidas seriam: ndo por lixo no chao e gelados gratis

Melhorar o recreio
Colocar mais funcionarios

Haver mais funcionarios e intervalos maiores ou mais.
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relvasintétivca e os da jobra terem uma tarde livre.

Ter mais intervalos ou intervalos com mais tempo .

Os da JOBRA terem uma tarde livre e nos dias de frio as salas nao estarem frias.

As aulas ndo serem divididas em grupos...A,B,C e tambem ter mais tempo para comer -os da jobra

Internet mais extensa e computadores com mais qualidade

Relva artificial e e haver pelo menos uma tarde livre para os da jobra

as salas serem mais quentes e termos mais tempo de interval

Acho que devia haver mais cuidado com a sala dos alunos.Devia haver mais computadores na
biblioteca.

aver mais seguranca kkkkkkkkkkkkkkkk

Relva artificial e os da jobra terem uma tarde livre.

Haver ainda mais apoio aos alunas que precisam, haver explicaces se tirarem mads notas nos testes e
assim haveria melhores notas e alunos mais empenhados e estudiosos

Devia haver alguém para vigiar a sala de alunos, para os alunos ndo fazerem asneiras.
Devia haver mais diversdes no recreio assim ,nos intervalos compridos, podiamos brincar.

maisseguranca e ter mais higiene

ter comida melhor.os da jobra tem a tarde livre.

o0 campo podia ter relva cintetica e colocar todos chafarizes de agua funcionar

OS DA JOBRA TEREM TARDES LIVRES COMIDA MELHOR

o0 campo podia ter relva cintetica para se alguem cair nao se aleijar e tambem ter outros lugar de
entretenimento como um campo de voleibol e tambem de basketbol mas separados

A escola deveria ter o chdo menos partido e a porta do segundo edificio deveria ser mais resistente!!!

Para melhorar o funcionamento desta escola eu acho que se podiam fazer mais vigitas de estudo ,fazer
alguns piqueniques e ir mais a museus.

tirar a materia: historia e ciencias ao tirar a 1 e meia de ciencias

Relva Sintética no campo para ndo nos aleijarmos e ndo haver alunos a dizer muitas asneiras.

Era ter mais tempo de intervalo

o campo devia ter relva cintetica, mais intervalos, mais aulas de quarenta e cinco minutos

relva sintética para nad nos aleijarmos e ouver torneios de futebol por exemplo 52b contra 5% e
contra 52c 5%c contra 5%a

ESTOU FELIZ ESTAR NA ESCOLA

Eu acho que os aquecedores deveriam estar sempre ligados.
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a dgua do balniario, e o requeio

Poder jogar-se jogos na biblioteca e haver mais comida no bar.

Mais brincadeiras para fazer e casas de banho mais limpas.

Ice Tea, pastilhas, gomas e melhores gelados no bar. Mais um computador de lazer na biblioteca.

Poder jogar nos computadores da biblioteca e as funcionarias serem mais coletivas

ter cuidado com o dinheiro para nao ser roubado e os telemdveis e ter mais respeito

Melhorar as condicdes das casas de banho

Para melhorar o funcionamento desta escola eu acho que, os alunos deveriam ter mais respeito pelos
professores, funciondarios e colegas.
Devia haver melhores condigdes na escola como por exemplo na limpeza.

N3o haver os grupos "A", "B", "C"
Melhorar as condi¢des da escola

proibir trazer telemovéis e colunas e ter "dois policias" para prevenir problemas

Mais actividades de final no final de cada periodo.

Melhor alimentacdo ao almoco.
Mais internet dentro da escola.

1- Devia haver melhor Internet para principalmente os professores conseguirem ter uma melhor aula.
2-No bar podia existir um pouco mais de variedade de produtos.

Haver mais medidas de seguranca, e haver uma associa¢ao de estudantes onde podiamos fazer varias
atividades como mais espetaculos no final do ano

Mais lugares com cobertos

Eu ndo mudaria nada nesta escola apenas nos entrevalos

Ter mais atividades e mais visitas de estudo.

deixar utilizar os telemoveis nos pavilhoes , deixar os alunos andar livremente nos corredores.

sermos justos e nao termos nojo dos outros

Devia haver poucos trabalhos de casa e testes mais pequenos

DEITAR O LIXO NO CAIXOTE DO LIXO

A sala dos alunos estar mais limpa.
Poder andar dentro dos pavilhdes esteja a chuver ou a fazer sol.

mais visitas de estudo e deixarem usar os telemoveis dentro da escola

mais visitas de estudo de aprendizagem e professores mais exigentes para melhorar as nossas
capacidades na aprendizagem

N3o haver grupos de matematica/inglés/portugués e as funcinariastarem mais atentas aos alunos

Devia haver mais actividadesextra-curriculares como a danca ,etc
devia haver mais funcionarios para evitar brigas , roubos,etc
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divulgar os alunos a ndo estragar os espacos e dizer aos alunos o bom que é reciclar

P6r uma mesa de bilhar e um campo de tenis

ter mais tempo livre nos intervalos,ao fim das aulas poder mos sair da escola

dizer aos alunos para reciclar, e obrigar os alunos a cumprir as regras de sala de aula

MELHOR GINASIO E MELHORES COMPUTADORES NA BIBLIOTECA

haver menos controlo da parte dos funcionarios e haver mais liberdade

Alguns professores deviam mandar calar os alunos nas aulas de Portugués e Inglés. Deviamos ter mais

tempo de intervalo porque temos pouco tempo para brincar.

podermos sair da escola porque ja temos idade sufeciente para tomarmos conta de nds proprios mas

de resto nada porque eu adoro a escola exelentos professores e muito mais

pedia mais organiza¢ao nesta escola e mais comprecao.....

osbalnearios e as balizas deveriam estar em melhores condicoes

melhores recreios e mais entrevalos

por uma piscina e deixar andar de patins

mais desportos e ginasio maior

ter mais segurancga na portaria, deixar comer dentro do espago que estamos a frecuentar, deixar
utilizar os telefones, as funcionarias deixarem de estar sempre a resmungar.

por uma pexina,edeijar andar de patins,dexartanmbem comer na sala, deixar comer gelados, as

foncionarias deixarem ser menos resmongonas,e a direcao estar mais atenta aos alunos,e por mais

seguranca

maisentervalo

asfunciorarisnao serem mais resmomdonas

Limparem o gindsio e avisarem antecipadamente as atividades que vai haver .

A
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Estratégia usada pelo Agrupamento para promover o sucesso escolar
2.2 CICLO (2017/2018) — DOCENTES

Que medidas tomarias para melhorar a tua escola?
(Indica apenas as duas mais importantes)

PROFESSORES DO 1.2CICLO (1.2; 2.2 ou 3.2 anos)

Maior rigor no desempenho das fun¢des de funcionarios.

PROFESSORES DO 4.2ANO

Nos dias de hoje é dificil ser-se professor com criancgas que nao trazem de casa nenhuns principios de educacdo.

Assim, no inicio de cada ano letivo a escola / agrupamento deveria inserir este tema nas reunides que s3o feitas com os
encarregados de educagao.

Bem sabemos que basta um aluno com comportamentos menos assertivos para destabilizar o bom funcionamento das
atividades .

Qualquer atitude que o professor tenha é sempre a pensar em formar bons cidaddos para, mais tarde, saberem viver em
cidadania, mas nem sempre somos bem compreendidos por alguns pais.

PROFESSORES DO 2.2CICLO

Melhores computadores e internet
Mais tempo para salas de estudo.

Manter funcionais ferramentas tecnoldgicas nas salas de aula (computadores, ligagdo a Internet).

Mais envolvimento dos encarregados de educagao no controlo dei estudo e da educac¢do dos seus educandos.
Valorizagdo pelos encarregados de efucacdo da escola e dos seus professores e funcionarios.

- Mais aplicagdo de medidas corretivas aos alunos que ndao cumprem o regulamento interno, no sentido de promover
comportamentos mais assertivos e criar um melhor clima de trabalho/ convivio na escola;

- informagdo mais clara e atempada sobre as atividades

Concentrar neste Agrupamento todo o ensino basico do concelho;
Melhorar o funcionamento ds TIC.

Acdes de formacdo na area das artes

Dignificar o espacgo escolar.
Impor regras de disciplina.
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Promover a participagdo responsavel e colaborativa dos Encarregados de Educagao; fomentar, nos alunos, o
cumprimento das regras, responsabilizando-os no processo de ensino/aprendizagem.

NN s
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