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   Marketing Pessoal 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Cada Ser é Único, Insubstituível,  

  Digno de Atenção, Cuidado e Amor 

 

  Seja o Presidente da Sua Própria Empresa 

                                                     Tom Peters 

 

1ª Aula Programa e âmbito da cadeira 
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      Presentation One 2 All 
ü  Nome 

ü  Licenciatura 

ü  Hobbies / Tempos Livres 

ü  Local da Terra onde Melhor se Encontra  

    Consigo Próprio  

ü  Página Web que Recomenda aos Colegas 

ü  Marca que é Leal/Aprecia Muito 

ü  Razões/Vantagens dessa Marca 

ü  Personalidade Pública que Mais Admira 

ü  Qualidades que Gostaria de Desenvolver  
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      Objectivos 

ü  Inventariar saídas profissionais atuais potenciais 

ü  Identificar as áreas de desenvolvimento exigidas 

pelo mercado 

ü  Identificar perfis de carreiras em Gestão/Mkt 

ü  Desenvolver competências para inserção no 

mercado de trabalho 

ü  Desenvolver competências para estruturar uma 

carreira profissional de sucesso 

ü  Preparar um Plano de Marketing Pessoal 
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      Programa 
1. Quadro Conceptual do Marketing Pessoal 

ü  O Mercado e a Concorrência 

ü  A Marca  

ü  O Cliente 

ü  O Produto e o Serviço 

2. Mercado Empregador 

ü  A Procura  

ü  Segmentação/Quantificação Mercado Potencial 

ü  Concorrência 
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      Programa 
3.Análise da Procura 

ü  Funções na Área de Marketing/Gestão 

ü  Perfis de Competências para o Desempenho  

4.Posicionamento 

ü  Licenciaturas Concorrentes 

ü  Licenciatura da Escola de Gestão 

ü  Licenciados da Escola de Gestão 

5.Análise Competitiva 

ü  Da Escola de Gestão e dos Licenciados  
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      Programa 

6.Análise Swot 

7.Objectivos: Carreiras Profissionais e  

Aprendizagem Contínua 

8.Estratégia de Marketing do Licenciado do ISCTE 

ü  Como dar valor ao Produto e Diferenciar? 

ü  Competências a Desenvolver 

9.Entrada no Mercado de Trabalho 

ü  Competências de Relacionamento e de 

Comunicação 
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      Programa 

10.Desenvolvimento Profissional 

ü  Postura Pessoal e Profissional 

ü  Liderança e Trabalho de Equipa 

ü  Auto-conceito, Auto-estima, Motivação 

ü  Pró-actividade, Criatividade e Inovação 

11.Plano Marketing Pessoal 
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      Avaliação 

ü  Participação nas aulas: 20% 

ü  Trabalho de Grupo: 20% 

ü  Trabalho Individual: 30% 

ü  Frequência: 30% 

ü  Assiduidade mínima: 80%  
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     Exercício Individual 

ü  Abriu uma vaga para estagiar na sua área  

    de licenciatura na PORTUGAL TELECOM 

    Envie o seu CV como se fosse candidatar  

    ao lugar 

    Para: jose.pedro.matos@iscte.pt 

    Subject: CVNomeAluno  

    Data limite de envio: dia anterior à      

    próxima aula 


