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MATERIA

Etica e Deontologia
Profissional

15 HORAS

NO
Sessao

Detalhe/Objetivos Gerais

Tempo
Letivo

Objetivos Especificos

Elementos de Consulta
Auxiliares de Instrucao

Formador

Apresentagdo e Caracterizagao
da unidade curricular.
Abordagem ao Tema
estudo.

em

Dar a conhecer os objetivos
e estrutura da disciplina,
metodologias de trabalho e
de avaliagéo;

Abordagem exploratéria ao
tema.

Método de avaliacéo.

Manual de Etica

A Definir

Etica, Moral e Deontologia:
conceitos fundamentais;

Etica e Deontologia enquanto
instrumentos de prestigio do
servigo policial.

Definir, caraterizar e

diferenciar conceitos:

MORAL:

» Conceito Geral;

» Leis Normativas;

» Facto Moral;

» A dimens&o pessoal e social
da Moral.

ETICA:

» Conceito Geral;

» Etica Geral e Etica Aplicada;

» Etica Profissional no contexto
da GNR;

» Os problemas éticos na GNR.

DEONTOLOGIA:

» Conceito Geral;

» Deontologia Militar:

o A Importancia da
Disciplina nas Atividades
Humanas;

o A Disciplina Militar na
GNR;

o Disciplina
hierarquia;

o Obediéncia, Subordinacao
e Respeito;

o Disciplina Militar e
Regulamentos.

» Importancia dos aspetos
morais na profissdo de GNR.

militar e

Manual de Etica

A Definir

Valores e virtudes militares e
seus reflexos na missdo de
seguranca

Refletir sobre o conceito de valor
e de atitude.

Interiorizar e refletir sobre
valores e virtudes militares,
nomeadamente:

» Patriotismo;

Obediéncia;

Camaradagem;

Espirito de Corpo;
Abnegacao;

Espirito de Sacrificio;
Deciséo;

Sentimento de Honra e do
Dever;

Coragem;

Lealdade;

Nobreza de Carater;
Probidade e Discri¢&o.
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Manual de Etica

A Definir
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cre ESCOLA DA GUARDA , Etica e Deontologia
CURSO MATERIA Profissional
2014/2015 Direcao de Instrucdo 15 HORAS
0
N x Detalhe/Objetivos Gerais Te”?po Objetivos Especificos Elem(_entos de ConsuIEa Formador
Sessdo Letivo Auxiliares de Instrucéo
e Resolucdo n°34/169
e Analisar e refletir sobre os ga AsteanIelaU Q(jeral
seguintes instrumentos legais: d:S 17 a((j;geSDeerlngrSo’
» Cobdigo de Conduta para os de 1979:
funcionérios responsaveis e Resolu éo do
pela  aplicagdo — da - Lei, Conselﬁo de Ministros
adotado pela AG ONU, em °© 18 /93 de 17 d
17DEC de 1979, através da ”Margo, , de €
: x A 500 . ;
4 ¢ Leglslagaq .df,‘ ambito 3 Resolugdo n. 34/],'6.9' ¢ Resolucdo do A Definir
deontol6gico-policial b Carta Deontolégica  do Conselho de Ministros
Servigo Publico; n° 37 /2002. de 7 de
» Cdbdigo Deontolégico do Fevereiro:
Servigo Policial; ! o o
» EMGNR (ver artigos); * ETg)NR art. 2°, an. &
» RGSG (ver artigos); e RGSGNR, art. 20 e
» Codigo de Honra do Militar da art. 7°
GNR. e Codigo de Honra do
Militar da GNR
) o e Analisar e refletr sobre o |° Ilf;(éoréii ggo,gifa Dé\(/)l,?
e Deontologia profissional e conteudo dos “Textos de Apoio” MAI 1998 a0’
5 Padrdes de Atuagéo das Forcas 3 e dos filmes: : A Definir
« ~ I e Texto de Apoio e DVD
de Seguranca. » “Padrdes de Atuagao”; “Protegdo & Apoio”
» Protecdo e Apoio”. MA| 1998. ’
e Analisar criticamente algumas
) o noticias da imprensa escrita face
e Deontologia profissional e a a atuacdo policial atendendo a
6 Imagem das Forgcas de 3 uma possivel auséncia de |e Dossier de imprensa. A Definir
Seguranca pelo OCI (Media). principios deontologicos.
e Apresentacdo de Trabalhos de
Grupo.




