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SIGLAS E ACRONIMOS

AEC - Atividades de Enriquecimento Curricular

AECD - Agrupamento de Escolas de Castro Daire

BE - Biblioteca Escolar

CAA - Centro de Apoio & Aprendizagem

CDT - Conselho de Diretores de Turma

CMCD - Camara Municipal de Castro Daire

COMUNIDADE EDUCATIVA - Conjunto de érgdos/estruturas internas e instituicdes que, direta ou
indiretamente, atuam sobre a componente educativa do Agrupamento
COMUNIDADE ESCOLAR - Alunos, pessoal docente, pessoal ndo docente, encarregados de
educacdo

CQ - Centro Qualifica

DT - Diretor de Turma

EB MOES - Escola Bdsica de Mdes

EB n° 2 - Escola Bdsica n°2 de Castro Daire

ENEB - Exames Nacionais do Ensino Bdsico

ENES - Exames Nacionais do Ensino Secunddrio

EMAEI - Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educacdo Inclusiva

FF — Fonte de financiamento

IGEC - Inspecdo-Geral de Educacdo e Ciéncia

IPI - Intervencdo Precoce na InfGncia

JI - Jardim-de-InfGncia

MEC - Ministério da Educacdo e Ciéncia

PAA - Plano Anual de Atividades

PFEB — Provas Finais do Ensino Bdsico

PIT — Plano Individual de Transicdo

PLNM - Portugués Lingua Ndo Materna

PTE - Plano Tecnolégico da Educacdo

RBE - Rede de Bibliotecas Escolares

Rl - Regulamento Interno

SAE - Servicos de Administracdo Escolar

SPO - Servicos de Psicologia e Orientacdo
SWOT - Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats (Pontos Fortes, Pontos Fracos,

Oportunidades, Constrangimentos)
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INTRODUCAO

O Projeto Educativo € o documento que consagra a orientacdo educativa da
Escola, no qual se explicitam os valores, a missdo e a visdo, bem como os objetivos, as
metas e as linhas de acdo segundo as quais a escola se propde cumprir a sua funcdo
educativa. Assim, o Projeto Educativo € um documento de orientacdo pedagdgica que,
ndo podendo contrariar a legislacdo vigente, explicita os principios, os valores, as metas
as estratégias através das quais a escola propde realizar a sua funcdo educativa e
sustenta a sua operacionalizacdo e é garante de uma identidade prépria, sendo esta
um constructo dindmico, que a cada momento se firma e se fransforma.

Num territério geogrdfico vasto e disperso, com alguma diversidade social e
cultural, o desafio quotidiano é assegurar uma educacdo de base com qualidade para
todos, entendendo-a como o inicio de um processo de educacdo e formacdo ao longo
da vida, o que implica desenvolver um trabalho de clarificacdo de exigéncias quanto s
aprendizagens e aos modos como estas se processam, de forma a garantir que cada
um dos nossos alunos tenha, no final dos doze anos de escolaridade obrigatdria, o perfil
do aluno ¢ saida da escolaridade obrigatdria.

As sociedades atuais, alicercadas numa dindmica de imprevisibilidade e
constante evolucdo, ndo nos podem impedir de projetar o futuro dos nossos alunos,
norteando o planeamento da acdo educativa por um conjunto de aspiracdes e de
valores humanistas e universais. Os desafios atuais, como a globalizacdo, a diversidade,
o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico galopante, ndo retiram & Escola o seu
cardter fundamental, o de ser o territério de referéncia de construcdo dos afetos, do
conhecimento e da aprendizagem ao longo da vida.

Nesta perspetiva, o presente PEA expressa as linhas de orientacdo para os
proximos quatro anos. Na elaboracdo deste documento foi utilizada uma metodologia
participada (Anexo12), infegrando contributos de todos os elementos da comunidade
educativa. Neste sentido, como processo e como produto, manifesta o compromisso dos
diferentes agentes educativos com uma visdo € uma missdo transformadoras que

concorram para uma sociedade mais inclusiva, mais justa e mais democrdatica.

A elaboracdo deste PEA teve por base os relatérios de avaliacdo da eficdcia dos
Planos Anuais de Atfividades, do trabalho desenvolvido pela equipa de Autoavaliacdo e
relatérios da Inspecdo Geral da Educacdo e Ciéncia. Ainda é suportado pelo Projeto de
Infervencdo do Diretor e pelos diferentes Projetos Municipais, alinhados com as metas

nacionais emanadas da tutela e com as metas internacionais da Estratégia Europa 2020.
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1.CONTEXTO E CARATERIZAGAO GERAL DO AGRUPAMENTO

1.1-CONTEXTO AMBIENTAL

O Agrupamento de Escolas de Castro Daire situa-se no concelho de Castro Daire,
no limite nordeste da sub-regido Dao/Lafdes (NUT Il).

Localizado no distrito de Viseu, o concelho de Castro Daire infegra a Comunidade
Intermunicipal Viseu D&o Lafées. E delimitado a norte e noroeste pela serra de
Montemuro e a sul pelo vale do rio Paiva e faz fronteira com os concelhos de Cinfaes,
Resende, Lamego, Tarouca, Vila Nova de Paiva, Viseu, SGo Pedro do Sul e Arouca, este

j& pertencente ao distrito de Aveiro.

Gosende

Unido das Freguesias
de Mezio e Moura
y Morta
Cabril . - X Almofala
Unido de Unido das Freguesias  Monteiras
Freguesias de de Picao e Ermida Cujé
Parada de Ester e
Ester

FR : S50 Joaninho
Castro Daire

Unido das
Freguesias de
Reriz e Gafanhao

Pepim

Oliveira
de Frades

Earregal
Santaydo Sal
Comba
Dao

DISTRITO DE VISEU FREGUESIAS DO CONCELHO DE CASTRO DAIRE

Unido das
Freguesias de
Mamouros, Alva e
Ribolhos

Moledo

O Agrupamento de Escolas de Castro Daire atende a populacdo discente do
concelho, servindo uma drea geogrdfica muito dispersa, com cerca de 380 km2, que
integra dezasseis freguesias (cinco delas sob a forma de Unides de Freguesias), onde a
ruralidade tem bastante presenca, a densidade populacional tem decrescido, com a
agravante de possuir uma estrutura demogrdafica envelhecida, também por efeito do
éxodo da populacdo com os mais elevados indices de produtividade se manter em niveis

considerdveis, o que, & semelhanca de quase todos os territérios do interior, vem

reclamando o combate d desertificacdo.

Alguns dos alunos/formandos, oriundos do meio rural, infegra ambientes
culturalmente desfavorecidos, com uma significativa dependéncia da Acdo Social
Escolar, constituindo-se como um indicador da precariedade socioecondmica desses
agregados familiares, com condicdes de habitabilidade ainda deficientes, fracos

recursos e caréncias diversas.
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Por outro lado, existem no concelho focos de desenvolvimento
académico/escolar, social e cultural que provam as assimetrias internas e ao mesmo
tempo esbatem as lacunas e o0s constrangimentos criados nos meios mais
desfavorecidos.

As assimetrias internas, mas, sobretudo, no contexto nacional fazem-se sentir
fortemente pelas dificuldades na fransicdo para a era digital. Se as dificuldades ao nivel
da capacitacdo e da aquisicdo de equipamentos se vao ultrapassando com o esforco
dos pais e encarregados de educacdo e das entidades locais, j& o constrangimento que
representa a inexisténcia de rede de internet ou o deficiente sinal, onde a rede existe,
evidencia uma das assimetrias mais marcantes, inibidoras do desenvolvimento e
criadoras de desigualdades entre cidaddos do mesmo concelho e cidaddos do mesmo
pais, sem que as pessoas € as autoridades locais tenham grande margem para a
resolucdo deste problema.

A fransferéncia de mado-de-obra do setor primdrio para o tercidrio (servicos)
representa uma tendéncia transversal a todo concelho, assistindo-se a fluxos pendulares
relacionados com o desempenho profissional da populacdo ativa e, naturalmente, a
melhoria das condicdes de vida da populacdo urbana. No setor primdrio a agricultura
de subsisténcia é muito residual, passando a ser apenas um complemento da atividade
principal, registando-se um aumento do interesse e do investimento na producdo agrdria
estruturada e virada para os grandes mercados, em funcdo da capacitacdo para a
exploracdo das mais-valias intrinsecas e produtos autéctones deste territério.

Os rendimentos médios da populacdo sdo baixos, fruto de saldrios baixos e das
taxas de desemprego relevantes, nomeadamente, na populacdo feminina, fatores que
contribuem para uma baixa produtividade.

A caracterizacdo académica e profissional dos encarregados de educacdo
ainda reflete niveis médios de escolarizacdo ainda baixos e profissdes pouco
qualificadas, registando-se conftrastes significativos entre alguns focos da populacdo
rural e a urbana, a segunda tendencialmente mais escolarizada e mais qualificada.

Ainda se observam, com maior concentracdo em algumas localidades do

concelho, familias com problemdaticas estruturais e funcionais e quadros relacionais

complexos, nomeadamente, situacdes de alcoolismo e negligéncia parental, aspetos
contextuais que interferem diretamente no processo formativo das criancas e jovens que
frequentam o Agrupamento.

A extensdo da drea de influéncia das Escolas do Agrupamento impde aos seus

alunos/formandos a utilizacdo de transportes escolares com tempos de viagem muito
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prolongados, resultando em elevados prejuizos para o tempo de repouso e trabalho

complementar dos alunos.

1.1-O AGRUPAMENTO
1.1.1-CARATERISTICAS FiSICAS E MATERIAIS

O Agrupamento de Escolas de Castro Daire assegura a escolaridade obrigatoria
a populacdo escolar do concelho, desde a educacdo pré-escolar ao 12° ano, bem
como, afravés do percurso CQ, a formacdo e qualificacdo dos jovens e adultos que
ainda ndo completaram, pelo ensino regular, a atual escolaridade obrigatéria. E
constituido por um significativo niUmero de estabelecimentos de ensino pré-escolar e do
1° ciclo; 1 escola com 1°, 2° e 3° ciclo, a Escola Bdsica de Moes; 1 escola com 1° e 2° ciclo,
a Escola Bdsica n°2 de Castro Daire e 1 escola com 3° ciclo e ensino secunddrio, a Escola
Secunddria de Castro Daire (Anexo 1).

A Escola Secunddria consfitui-se como a escola-sede do Agrupamento,
concentrando-se nela os Servicos Administrativos, a Direcdo e o Centro Qualifica.
Devido ao desgaste provocado pelos agentes erosivos e pelo uso intensivo das
instalacdes e equipamentos e a constante necessidade de obras de reparacdo e
beneficiacdo, a generalidade das escolas apresenta um estado de conservacdo pouco
satisfatoério.

O Agrupamento de Escolas de Castro Daire também dispde de 3 bibliotecas — 1
na EB de Mdes, 1 na EB n° 2 e 1 na Escola Secunddria, infegradas na Rede Nacional de
Bibliotecas Escolares e dotadas de bons recursos e equipamentos e de recursos humanos
qualificados para assegurar o seu bom funcionamento. Para o apoio aos Jl e as EB1 sdo

disponibilizados os servicos da Biblioteca da CMCD.

1.1.2-RECURSOS FINANCEIROS

Ndo obstante o propdsito duma gestdo rigorosa das receitas provenientes do
orcamento de estado (FF 111) e da dependéncia que o Agrupamento tem dessas verbas

para garantir as condicdes minimas de funcionamento, a instituicdo tem beneficiado do

suporte financeiro que permite criar as condicdes necessdrias para a concretizacdo do
seu projeto educativo e os sucessivos planos de atividades, quer pela capacidade de
gerar receitas proéprias (FF 123), quer pelas candidaturas aos Quadros Comunitdrios de

Apoio (FF 242), quer pelos apoios da Autarquia (FF 129).

www.aecastrog
administrativo@ae

AV. Dr. Francisco S& Carneiro
3600-180 CASTRO DAIRE

(DOFENLAMOAIDD POR
f
TELEFONE: 232 382 510 - o UNIEO EUROPEIA
FAX: 232 315 295 PocH -i..,q 92020 - Fundo Social Burope

P&gina 8 de 54



- R R
. .]‘U [ i Cl‘“"fs GOVERNO DE | -
inni £ CIENCIAVIVA EDUCACAO
a N ‘,(T?ﬂ??;_?F L Hpnarscoin g PORTUGAL

Se a autonomia financeira sempre foi uma miragem emergem, cada vez mais,
motivos de preocupacdo no acesso aos fundos provenientes dos quadros comunitdrios,
em funcdo dos montantes nacionais serem mais reduzidos e as receitas imputadas ao
funcionamento geral das escolas com cursos financiados pela fonte 242 serem
praticamente nulas, o que reduz, substancialmente, a autonomia das escolas para

conceberem um projeto educativo mais ambicioso.

1.1.3-POPULACAO DISCENTE

Como se frata da Unica instifuicdo de ensino publico do concelho, o
Agrupamento de Escolas de Castro Daire apresenta uma oferta educativa e formativa
desde a Educacdo pré-escolar até ao 12° ano, bem como a formacdo de adultos.

Identificam-se, no Anexo 2, os varios grupos etdrios, as suas dimensdes € 0 seu peso
no contexto global do Agrupamento, bem como a correlacdo dos diversos

intervenientes no processo educativo por nivel e grau de ensino.

1.1.4-POPULACAO NAO DOCENTE

O corpo ndo docente do Agrupamento esta dividido nas categorias de técnicos

superiores, assistentes técnicos e assistentes operacionais, tal como consta no Anexo 3.

1.1.5-POPULAGAO DOCENTE

Em funcdo dos niveis e ciclos de ensino que caracterizam a intervencdo do
Agrupamento, a afividade lefiva € assegurada por docentes de todos os grupos de
recrutamento e por técnicos especializados, para as dreas técnicas dos cursos
profissionais.

Conforme o exposto no Anexo 4, a globalidade dos docentes pertencem ao
Quadro do Agrupamento e Quadro de Zona Pedagdgico, havendo um nimero residual

de docentes confratados, nomeadamente de técnicos especializados.
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1.1.6-Estrutura orgdnica (Orgdos de Administracdo e Gestdo)

CONSELHO

ADMINISTRATIVO

CONSELHO GERAL

DIRETOR SUBDIRETOR CHEFE DE SERVICOS

SUBDIRETOR

ASSESSORES (3)

{17

Enc. Educacdo - 4

CONSELHO
PEDAGOGICO

COORDENADOR PARA
A CIDADANIA

COORDENADORES
DEPARTAMENTO (6)

Municipio - 3

Pessoal N&o Docente - 2 Comunidade Local - 3

DIRETOR
DIRETOR

REPRESENTANTE EQUIPA
] EMAEI/SPO/Ed. ESPECIAL
COORDENADORES
ESTABELECIMENTO

COORDENADORES
CICLO EDT (3)
COORDENADORA COORDENADOR
ENSINO PROFISSIONAL BIBLIOTECA ESCOLAR

QUALIFICA

COORDENADOR ASSIST.
OPERACIONAIS

COORDENADORES
PEDAGOGICOS E DE

ESTABELECIMENTO

CHEFE DE SERVICOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CONTABILIDADE

1
EQUIPAS ESPECIFICAS ety
E ORIENTACAO
« AUTOAVALIACAO

DESPORTO ESCOLAR
OTES

ASSISTENTES

OPERACIONAIS

COORDENADOR
PEDAGOGICO-JI CDAIRE
EB N°2 CASTRO DAIRE
EB MOES I

TESOURARIA

PESSOAL

ALUNOS

ASE

PFEB

SECRETARIADO DE EXAMES
AVALIACAO DO PE
DISTRIBUICAO DE SERVICO
CONSTITUICAO DE TURMAS
HORARIOS

PES

ECO-ESCOLAS

PTE
CIBE BIBLIOTECAS ESCOLARES
PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES
MULTIUSOS EQAVET
EMAEI
EXPEDIENTE GERAL
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1.‘I.7-ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Na plena conviccdo que a integracdo e safisfacdo de todos os intervenientes
contribuem fortemente para um maior rendimento, melhor desempenho e libertacdo de
capacidades, € importante desenvolver iniciativas que promovam esse clima de

trabalho. Para o efeito sdo levadas a cabo as atividades que constam do Anexo 5.

1.1.7.1-CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS

Os critérios para a constfituicdo de tfurmas sdo os estabelecidos pelo MEC, por
despacho préprio e por outras formas de orientacdo adotadas pela tutela. No entanto,
estdo definidos outros critérios que sustentam a constituicdo de turmas entre os quais se

destacam os que constam do Anexo 6.

1.1.7.2-CRITERIOS DE ELABORAGAO DOS HORARIOS DOS GRUPOS/TURMAS

Na constituicdo dos grupos e turmas prevalecem critérios de natureza
pedagodgica definidos no projeto educativo (Anexo 7) e no regulamento interno,
respeitando a heterogeneidade das criancas e jovens e que sejam determinantes para

a promoc¢do do sucesso e para a reducdo do abandono escolar.

1.1.7.3-CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DO SERVICO DOCENTE

Sdo constituidas equipas pedagdgicas que integram docentes das diferentes
disciplinas e asseguram o acompanhamento das turmas ao longo de todo o ciclo de
ensino, excetuando os anos de processo concursal, em funcdo do qual se pode verificar
a necessidade de uma redistribuicdo de servigco. A atribuicdo de servico docente orienta-

se pelos principios definidos no Anexo 8.

1.1.7.4-OCUPAGAO PLENA DOS TEMPOS ESCOLARES DOS ALUNOS

As afividades educativas a considerar para a ocupacdo plena dos alunos do
ensino bdsico, durante o seu hordrio letivo, na situacdo de auséncia tempordria do

docente titular de disciplina/turma constam do Anexo 9.
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1.1.7.5-OFERTA EDUCATIVA DO AGRUPAMENTO

A oferta educativa centra-se, prioritariamente, nas opcdes dos alunos,
conjugadas com a qualificacdo dos recursos existentes.

Orienta-se por uma politica de oferta diversificada no ensino regular, dentro das
possibilidades que resultam da conjugacdo do numero de alunos com os limites previstos
nos normativos legais, com vias de oportunidade alternativas para os alunos mais
motivados e predispostos para o ensino com uma componente profissionalizante mais
acentuada.

Na oferta profissional assumem-se como dreas de especializacdo, como matriz de
formacdo do Agrupamento, Hotelaria e Restauracdo e Ciéncias Informdticas.

A oferta para jovens e adultos tem subjacente articulacdo, em rede, com diversos
parceiros institucionais.

O Anexo 10 traduz uma visdo mais pormenorizada da linha de orientacdo que a

seguinte oferta encerra.
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2-Missao, Valores e Visao

VISAO

Gerar dinamicas internas
de articulacao vertical e
horizontal, promotoras da
partilha de boas praticas e

da harmonizacao de MI S SAO

processos e procedimentos. Igualdade de

oportunidades no acesso a
educacao.

VALORES

Responsabilidade | Afeto
Tolerancia

Solidariedade Civismo Cidadania

Sentido Etico  Rigor Disciplina

N Conhecimento
Exigéncia Confianca

Trabalho Cooperacao
Liberdade Sucesso

Participaca
Inclusao
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3-DIAGNOSTICO ESTRATEGICO - ANALISE SWOT DO AGRUPAMENTO (Fatores internos e externos)

/ N

- Existéncia de uma equipa de autoavaliagdo;

- Conservagdo e valorizagdo dos espacos e equipamentos;
- Bom planeamento das atividades;

- Abandono e absentismo escolares residuais;

- Articulagdo entre professores titulares das turmas e das - Articulag@o infra e inter ciclos; (%)
disciplinas, do apoio educativo e da Educagdo Especial; - Existéncia do PES; b
- Competéncias profissionais dos funciondrios; A s Q
(72 )] - Desenvolvimento de projetos com impacto na comunida- - Existéncia de um Centro Qualifica: <
< de local, regional, nacional e internacional; - Financiamento dos cursos profissionais; Q
- Diversidade de Clubes (Eco Escolas, Europeu, Robdtica, etc); 1 P N —
U - Servico de Psicologia e Orientacdo; - Parcerias com instituicoes locais; Z
oz - Qualidade do trabalho docente; - Articulagcd@o com o Municfpio; =
O - Servigo prestado pelas Bibliotecas Escolares; =
- DinGmica da Associag¢do de Pais; 9
L - Diversidade de percursos escolares; O
- Imagem dos cursos profissionais; o.
- Lideranca. O

- Dispersdo geogrdafica do concelho;
- Dispersdo fisica dos estabelecimentos de

ensino;

- Participacao familiar; =

e o : : - Afastamento dos docentes do local de residéncia;
- Sensibilidade para praticas de cidadania; . . . ) X

) o - Baixas expetativas das familias relativamente as
- Resultados escolares de determinadas disciplinas; i
s b= " aprendizagens escolares;
- Acompanhamento e supervisdo da prdtica letiva; > ) -
- Nivel socioecondmico e cultural do contexto;

- Percec¢do dos pais e alunos do papel formador da Escola;

AMEACAS

- Fraco acompanhamento familiar;

- Escassos recursos e equipamentos no dominio do
ensino experimental das ciéncias no pré-escolar;
- Equipamentos informdticos das salas do pré-e
X obsoletos;
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4 - PERFIL DOS ALUNOS

Pretendemos uma escola que:

e dé resposta as necessidades de desenvolvimento de competéncias nos
alunos;

e promova as aprendizagens sociais, € que as mesmas sejam inter, multi e
transdisciplinares;

e eduque para o futuro através de um processo de acompanhamento
organico e reflexivo que analise dificuldades, avalie consequéncias e

defina caminhos de progressdo.

PERTENCER/ INOVACA?/,f/

AUTONOMIA ¢
r

A /" Escola 7 N

FLEXIBILIDADE CURIOSIDADE

DESAFIOS ¢ ' v PERSISTEN
/A A

DIVERSIDADE s COLABORAGAO ¢

/A A
AUTODETERMINAGAOZ CRIAGAO //
/ /

N\

CIA 4

N
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A escolo deve ser capaz de formar cidaddos com valores, competéncias

e principios:

Consciéncia
e dominio do
corpo

Linguagem
e Textos

Informacgdo e
Comunicagdo

Pensamento
Critico e
Pensamento
Criativo

y
4
%
y

Liberdade

ParticipacGo Raciocinio e

Integridade Resolugdo de
v Cidadania Problemas
l-l-l Exceléncia
o) Emgencm

™~ Responsabilidade Saber C:“""“
< Curiosidade Saber Tecnolégico
> Reflexdo

Inovacgdo

Tolerancia

Relacionamento

Respeito Interpessoal

Desenvolvimento
Pessoal e
Autonomia

Bem-estar
Saldde e
Ambiente

Sensibilidade
Estética e
Arlistica
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-APRENDIZAGE
PARTICIPADA;
- INCLUSAO;

- TOLERANCIA;

-CONSTRUGAO;

EINOVACAO:;

- COERENCIA E
FLEXIBILIDADE;

-SUSTENTABILIDADE;
-RESPEITO;
-BASE HUMANISTA;
-SABER;

r

Areas de ' Compet
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A componente do referencial curricular designada por Aprendizagens Essenciais
expressa a friade de elementos — conhecimentos, capacidades e atitudes — ao longo
da progressdo curricular, explicitando:

e O gque os alunos devem saber;
e 0S processos cognitivos que devem ativar para adquirir esse
conhecimento;

e O saber fazer a ele associado.

CAPACIDADE

Cognitivas
Disciplinar Reflexivas (face ao
Intradisciplinar Sociais conhecimento
Prdtico Emocionais e a formagdo
Técnicas cidada)
Préticas

Linguagens e Textos Informagdo e Comunicagdo

Raciocinio e Resolugdo de Problemas

Pensamento Critico e Pensamento Criativo

éncia

Relacionamento Interpessoal
Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
Bem-estar, salde e ambiente

Sensibilidade arlistica e estética

r

Areas de

Saber cientifico, técnico e tecnolégico

Compet

Consciéncia e Dominio do corpo

Criativo
Conhecedor/Sabedor/Culto/Informado

Critico e Analitico
Respeitador do Outro e da Diferenga
Organizador/Sistematizador
Colaborador/Participativo
Indagador/Investigador
Responsdvel e Auténomo
Comunicador
Cuidador de si e dos outros
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No o’ruol paradigma da Escola pretendemos romper com todos os processos de
estigmatizacdo visando a verdadeira inclusdo e o sucesso escolar pela assuncdo de
que todos aprendem, participando de forma ativa para progredir na obtencdo do
sucesso educativo. Deste modo, em articulacdo e complementaridade com o©s
contributos e principios orientadores do Programa de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, Plano Nacional de
Promocdo e Sucesso Educativo e Educacdo Inclusiva, avancamos para uma
abordagem que nos desafia a (re)pensar a sua atuacdo, num desenho universal para

a aprendizagem, convocando e responsabilizando todos a encarar a diversidade como

uma
oportunidade Autonomia
& Perfil
de construcdo Flexibilidade do Acessibilidade
Curricular aluno
integral de
@ w « - v -
cada um dos
Intervencido
seus alunos. multinivel
Na

perspetiva da escola inclusiva, a flexibilizacdo curricular, a diferenciacdo pedagdgica,
0 ensino colaborativo, as aprendizagens cooperativas e a avaliacdo do processo sdo
potencializadoras da aprendizagem, proporcionando, a todos os alunos, o estatuto
social na turma, abrindo, desta forma, as portas d verdadeira participacdo e d inclusdo.
A diferenciacdo curricular determina o conhecimento e aproveitamento do potencial
educativo das suas diferencas e tal Parfil do alinG

e Xi m rticulacd
opcdo exige uma boa articulacdo Nitcbaniae

Flexibilidade
curricular

Escola

entre oS professores, uma Inclusiva

planificacdo conjunta e a utilizacdo

de diferentes métodos e estratégias Promog3o do |
Sucesso

Escolar

Aprendizagens
essenciais

para se responder as diferentes

necessidades, capacidades e niveis

Avaliagao

de desenvolvimento individuais.
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5. AREAS PRIORITARIAS DE INTERVEN
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@

CAO

5.1- IDENTIDADE E IMAGEM DA ESCOLA/AGRUPAMENTO

EIXOS DE INTERVENCAO ‘ OBJETIVOS

a) Promover a imagem,
identificacdo e o sentido
de pertenca da escola
junto da comunidade
educativa.

b) Garantir a satisfacdo do
corpo docente e a
melhoria das
competéncias.

c) Garantir a satisfacdo do
pessoal ndo docente e a

5.1.1 IDENTIDADE E
IMAGEM

d) Garantir a satisfacdo dos
Encarregados de
Educacdo.

melhoria de competéncias.

METAS
a) Manter o nUmero de acdes que
envolveram toda a comunidade
educativa;
b) Aumentar a percentagem anual de
alunos que, na transicdo entre ciclos,
permanece no Agrupamento:
- 1° e 2° ciclo - atingir 99%;
- 2° e 3° ciclo - atingir 98%;
- 3° ciclo e secunddrio - atingir 94%.
c) Sensibilizar, anualmente, pelo menos,
uma vez, a comunidade educativa para
a educacdo inclusiva.
d) 75% da avaliacdo global do curso é
classificada como boa ou muito boa.
e) 75% do pessoal ndo docente encontra-
se satisfeito com o funcionamento da
Instituicdo.
f) 75% dos EE classificam o ensino
profissional ministrado pela escola como
bom/muito bom.

LINHAS DE ACAO
Envolvimento da comunidade
educativa nas diferentes
iniciativas desenvolvidas pela
escola/agrupamento;
Desenvolvimento de parcerias;
Iniciativas desenvolvidas pela
Associacdo de Estudantes.

OBJETIVO ESTRATEGICO: CRIAR DINAMICAS QUE CONTRIBUAM PARA UMA ESCOLA DE EXCELENCIA, A PAR DE UM ENSINO DE QUALIDADE

INDICADORES DE MEDIDA

- Grau de execucdo do PAA
(relatérios trimestrais);

- Taxa de alunos que
permanecem no
Agrupamento na transicdo de
ciclos.

- NUmero de acodes de
sensibilizacdo realizadas por
ano letivo (fonte: relatério da
EMAEI)

- Taxa de satisfacdo do corpo

docente (EQAVET - Ind9).

- Taxa de satisfacdo do pessoal
ndo docente (EQAVET -
Ind11).

- Taxa de satisfacdo dos
Encarregados de Educacdo
(EQAVET - Ind13).
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512
DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS

a) Desenvolver projetos infer
e transdisciplinares;

b) Incrementar a qualidade
do ensino;

c) Projetar o Agrupamento
na comunidade e no mundo.

a) Planear atividades letivas com base em
projetos;

b) Participar em, pelo menos, 5 projetos
na totalidade, a nivel regional, nacional e
internacional; c) Envolver, pelo menos,
50% do publico-alvo, nas atividades
abertas & Comunidade.

e Planeamento, implementacdo
e avaliagcdo dos projetos;

e Divulgacdo dos projetos;

e Incentivo & participacdo de
toda a comunidade
educativa em Projetos;

¢ Desenvolvimento de parcerias.

- Implementacdo de pelo
menos um projeto por turma;
- NUmero de participacdes em
projetos.

- Relatdrio do PAA,
nomeadamente o confronto
entre o publico-alvo e o
nUmero de participantes em
atfividades como a gala dos
Mochos, Sarau Cultural, Feira
de Outono, Dia do
Agrupamento, ...

5.2 - ORGANIZACAO E GESTAO

OBJETIVO ESTRATEGICO: MELHORAR A ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

GBIETVGS METAS LINHAS DE ACAO

5.2.1
ESTRUTURA

522
FUNCIONAMENTO

Melhorar os espacos,
materiais e equipamentos
escolares;

a) Aumentar a colecdo das
Bibliotecas Escolares no
Agrupamento, de forma
a estimular a sua
utilizagdo.

a) Aprofundar os
mecanismos de
autorregulacdo do
Agrupamento;

b) Generalizar e intensificar

a) Preservar/renovar e manter os espagos
escolares e os materiais de acordo
com as prioridades identificadas em
portal préprio;

b) Aumentar em 2% o fundo documental
da colecdo das BE, em cada ano
letivo.

a) 90% da comunidade escolar utiliza o
correio eletrénico como meio
privilegiado de comunicacdo entre
todos os agentes educativos;

b) Atingir uma taxa de ?0% de satisfacdo

e Politicas de planeamento;

e Criacdo de espacos e tempos
para que os alunos
intervenham livre e
responsavelmente;

e Preservacdo dos espacos e
patriménio;

e Elaboracdo de tfurmas
consubstanciada nas
recomendacodes dos
professores titulares de turma,
conselhos de turma e

- NUmero de propostas de
melhoria registadas na
plataforma versus nUmero de
melhorias executadas;

- Diferenca entre o nUmero total
de documentos da colecdo das
BE em julho do ano em estudo
relativamente a julho do ano
anterior.

- Taxa de utilizacdo dos
enderecos de email
institucionais;

- Relatério de autoavaliacd
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a utilizacdo das
tfecnologias de
informacdo e
comunicacdo;

c) Implementare
monitorizar os
procedimentos de
seguranca no
Agrupamento.

a) Solicitar ao Centro de
Formacdo acdes para
pessoal docente, ndo
docente e
pais/encarregados de
educacdo;

b) Dinamizar sessdes de
(in)formacdo que véo ao
encontro dos interesses e das
necessidades de formacdo
dos agentes.

c) Garantir a satisfacdo do
corpo docente e a melhoria
das competéncias.

GOVERNO DE
PORTUGAL

|EDUCACAO
relativamente ao funcionamento, por
parte de fodos os intervenientes;

c) c) Realizar, pelo menos, um
simulacro por ano nas rés Escolas do
Agrupamentos com 2° e 3° Ciclo do
Ensino Bdsico e Secunddrio.

a) Garantir, pelo menos, uma acdo de (in)
formacdo para o pessoal docente e ndo
docente.

b) Assegurar a lotacdo de vagas das
acodes solicitadas pelo Agrupamento.

c) Garantir pelo menos uma acdo de
(in)formacdo, durante o periodo de
vigéncia do Projeto Educativo, para pais e
Encarregados de Educacgdo.

d) Garantir, pelo menos, uma acdo de
(in)formacdo, por ano, para o pessodal
docente sobre seguranca na internet
(atualizar os professores sobre as

pareceres do Conselho
Pedagdgico;

Distribuicdo de servico
dlicercada nas caracteristicas
do pessoal docente e nGo
docente;

Incentivo & participacdo de
toda a comunidade
educativa em Projetos, Clubes
e Laboratdrios e assuncdo de
responsabilidades;

Utilizacdo das novas
tecnologias da informacdo e
comunicacdo;
Autoavaliagdo do
Agrupamento;

Antecipacdo de problemas e
propostas de solucdo;
Divulgacdo das decisdes e
iniciativas.

Realizacdo de, pelo menos,
um simulacro por ano.
Realizacdo de formacdo
docente e ndo docente e de
pais/encarregados de
educacdo;

Realizacdo de acdes de
sensibilizacdo.

- Relatérios dos Planos de
Seguranca.

- NUmero de acoes. (fonte:
Relatdrio anual do Plano de
Formagdo)

- NUmero de vagas/N.° de
inscricoes. (fonte: Relatério anual
do Plano de Formacdo)

- Relatérios anuais dos Planos de
Formacdo durante o periodo de
vigéncia do PE.

- NUmero de acodes realizadas
sobre seguranca na internet/
(fonte: PAA (grupo 550), rela
do CFAECDL)

- N° de acdes executad
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d) Garantir a safisfacdo do
pessoal ndo docente e a
melhoria de competéncias.

a) Intensificar a rede de

parcerias do Agrupamento.

b) Adequar a oferta
educativa as necessidades
locais e regionais.

c) Garantir a satisfacdo das
empresas.
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aplicacdes mais usadas pelos jovens, em
cada momento, e seus riscos)

e) Os docentes participam pelo menos
numa acdo de formacdo.

f) Os ndo docentes participam pelo
menos numa acdo de formacdo.

a) Garantir que 100% dos alunos que
frequentam percursos diversificados
tenham uma entidade de acolhimento
para a pratica simulada ou formacdo em
contexto de frabalho;

b) Garantir as parcerias necessdrias, nos 5
projeftos considerados em 5.1.2 b), foram
concretizadas.

c) Garantir que 100% dos alunos que
usufruem de PIT tenham uma entidade de
acolhimento para a prdtica simulada ou
formacdo em contexto de trabalho.

d) 2 60% dos diplomados encontram-se a
frabalhar ou prosseguiram estudo.

e) =2 30% dos diplomados empregados
enconfram-se a frabalhar localmente
(CIMDL).

f) = 30% dos diplomados empregados
estdo a trabalhar na drea de formacdo.
g) 75% das empresas que acolhem alunos
na FCT estdo satisfeitas.

h) 75% das entidades empregadoras
estdo satisfeitas (por competéncia), com
o desempenho dos formandos.

e Oferta formativa diversificada;
e Acoes de sensibilizacdo da

comunidade para o
estabelecimento de parcerias
com entidades empresariais
que possibilitem a formacdo
em contexto de frabalho e a
infegracdo no mundo laboral.

CFAECDL para o pessoal
docente (EQAVET - Ind10).

- N° de acodes executadas pelo
CFAECDL para o pessoal ndo
docente (EQAVET - Ind12).

NUmero de alunos colocados
em entidades de acolhimento;
NUmero de parcerias
necessdrias no conjunto dos 5
projetos/nUmero de parcerias
concretizadaos. (fonte:
relatdrios de avaliagcdo de
cada um dos projetos)
NUmero de alunos colocados
na entidade de
acolhimento/nimero total de
alunos com necessidade de
acolhimento em PS ou FCT
(fonte: relatério da EMAEI)

- Taxa de diplomados a
frabalhar ou a estudar
(EQAVET Ind1.1).

- Taxa de diplomados a
trabalhar na CIMDL (Inquérito
de satisfacdo das entidades
empregadoras - localizacdo
das empresas) (EQAVET
Ind1.2).

- Taxa de colocagcdo no
mercado de trabalho na drea
de formagdo (EQAVET Ind1.3)

- Taxa de satisfacdo das
entidades de acolhiment
FCT (EQAVET Ind7).

- Taxa de satisfacdo da
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5.3. PRATICAS PEDAGOGICAS

GOVERNO DE

PORTUGAL

EDUCAGAO

enfidades empregadoras
(EQAVET Ind8).

5.3.1 PLANEAMENTO E
ARTICULACAO

5.3.2 DIFERENCIACAO

a)

b)

d)

a)

OBJETIVO ESTRATEGICO: PROMOVER BOAS PRATICAS PEDAGOGICAS
“EXOSDEINTERVENGAO | OBMWVOS | MEAS _ UNHASDEACAO | INDICADORESDEMEDDA

h) Articulacdo/sequencialida

Planear atividades
significativas e
diferenciadas
potenciadoras do
sucesso educativo de
acordo com cada
curriculo de cada
disciplina/ciclo de ensino;
Melhorar a articulacdo
pedagdgica inter e infra
ciclos;

Desenvolver o espirito
critico e estimular a
curiosidade cientifica;
Apoiar atividades e
projetos que potenciem a
competéncia leitora e as
literacias, visando a
formacdo de leitores
auténomos e criticos.

Proporcionar a oferta da
educacdo pré-escolar a
todas as criancas do
Concelho comidade e
acesso a este nivel de
educacdo;

a)

b)

c)

d)

f)

g

a)

b)

c)

Implementar e concretizar 100% das
planificacoes;

Garantir que fodos os docentes
possuem no seu hordrio 1 tempo de
articulacdo.

Implementar o niUmero estabelecido
de atividades experimentais em
todos os niveis de ensino:

- Pré-escolar e 1° ciclo - 10 em cada
- 2° e 3° ciclos - 6 em cada ciclo
Envolver 25% dos docentes em
atividades de articulacdo e/ou
utilizagcdo dos servicos/equipamentos
da biblioteca;

Aumentar em 10%, ao ano, o nUmero
total de leitores que utilizam os
servicos de empréstimo domicilidrio
da biblioteca.

Assegurar que 100% das criancas em
idade pré-escolar frequentam este nivel;
Assegurar, pelo menos, frés ofertas
formativas diferenciadas no ensino
secunddrio e uma no ensino bdsico, em
cada ano letivo;

Garantir que todos os alunos com

)

de entre os niveis/ciclos de
ensino;

Articulacdo entfre a
biblioteca escolar e a sala
de aulg;
Colaboracdo/Cooperacd
o entre Docentes, Diretores
de Turma, Equipa EMAEI,
Servicos de Psicologia e
Orientacdo e parceiros.

k) Implementacdo, na oferta

curricular, do 1° ao 9° ano
a Ciéncia Ativa.

Contactos com os
Encarregados de Educacdo e
entidades locais;

Oferta formativa diversificada;
Hordrios reajustéveis &
promocdo do sucesso escolar;

I) Relatdérios de avaliacdo
peridédicos de cada
Departamento.

m) Atas de grupo disciplinar —
grau de cumprimento dos
programas.

n) Distribuicdo de servico.
(fonte: Direcco)

o) Relatdrio do Programa de
Implementagdo Sistemdtica
de Atividades Prdticas nas
Ciéncias Experimentais.

p) -NUmero de atividades
desenvolvidas no dmbito da
arficulacdo enfre aBEe o
frabalho na sala de
aula/numero total de
docentes do Agrupamento

g) -Taxa de empréstimos
domiciliérios (tendo como
base de partida 1267 alunos
do agrupamento no ano
letivo transato19/20).

- Relatério do levantamento
efetuado na educacdo pré-
escolar/registo de matriculas;
- NUmero de cursos existentes;
- NUmero de
referenciados/nimero de
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Twinning

Diversificar a oferta
educativa;

Promover a educacdo
inclusiva;

Proporcionar
oportunidades para a
conclusdo da
escolaridade obrigatdria
e formacgdo profissional.

GOVERNO DE
PORTUGAL

d)

e)

f)

g

| EDUCACAO

dificuldades referenciados sGo avaliados
pela EMAEI;

Responder a 100% das solicitagdes no
dmbito do Centro Qualifica;

Dar respostas especificas a todos os
alunos de acordo com as suas
especificidades;

Desenvolver projetos de transicdo para a
vida pds-escolar de todos os alunos com
PIT;

Garantir que 100% dos casos
encaminhados para os SPO e para a
terapia da fala iniciaom a
avdliacdo/intervencdo no prazo mdaximo
de 20 dias Uteis apds a data da
referenciacdo formal.

e Articulacdo entre o CAA e os
docentes;

e Incentivo & participacdo de

tfoda a comunidade

educativa em Projetos, Clubes

e Laboratérios e assuncdo de

responsabilidades;

Utilizacdo das novas

tfecnologias da informagdo e

comunicacgdo;

Realizacdo de atividades

experimentais;

e Apoios/Acompanhamento

aos alunos.

Envolvimento dos Alunos no

Desporto Escolar e atividades

artisticas;

Parcerias com entidades

empresariais que possibilitem a

formagcdo em contexto de

frabalho e ainfegracdo no

mundo laboral;

Criacdo de Projetos e tempos

para que os alunos

intervenham livre e

responsavelmente.

avaliados (fonte: relatério da
EMAEI)

- NUmero de
solicitacoes/numero de
respostas dadas; (fonte:
Documentos especificos do
Centro Qualifica)

- NUmero de
apoios/coadjuvacoes
solicitados/nUmero de
apoios/coadjuvacdes atribuidos
(fonte: Direcdo)

- NUmero de alunos com PIT que
deixam a escola/NUmero de
alunos integrados na vida poés-
escolar; (fonte: EMAEI)

- Percentagem dos alunos
encaminhados e
avaliados/acompanhados pelos
SPO e pela terapeuta da fala, e
numero de dias desde a
rececdo dos encaminhamentos
até ao inicio da
avaliacdo/intervencdo
psicoldgica/psicopedagdgica/t
erapia da fala.
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5.4. RESULTADOS
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Objetivo Estratégico: Melhorar os resultados escolares, associando-os ao rigor, exigéncia e trabalho
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GOVERNO DE

PORTUGAL | FPUCACAO

EXOS DE INTERVENGAO OBJEVOS T A T U UNMSDEAGRO | INDICADORES DEMEDDA

a) Aperfeicoar os processos a) Garantir o funcionamento das equipas:
de monitorizacdo da autoavaliagcdo, EQAVET, avaliagcdo do
541 atividade do PAA, avaliacdo do PE;
MONITORIZACAOE Agrupamento; b) Garantir a implementacdo de 1
AVALIACAO b) Implementar a processo de supervisdo por
supervisdo/acompanham Departamento.
ento da prdtica letiva.

a) Melhorar os resultados a) Garantir que na educacdo pré-escolar
escolares obtidos pelos todas as planificacdes/conteldos
alunos: sustentadas no perfil de competéncias

sejam implementados;

b) Melhorar os niveis de b) Equiparar os resultados da avaliacdo
qualificacdo da externa, por disciplina, no final do 3° ciclo &
populacdo de Castro média nacional;

Daire e Lafdes: c) Igualar ou Melhorar o desvio médio dos
Ultimos 4 anos, entre a média dos
c) Consciencializar os resultados obtidos pelo Agrupamento e a
Pais/encarregados de média nacional, na avaliagdo externa,
542 educacdo para a para disciplinas com um nUmero de
MELHORIA DAS importancia do seu exames igual ou superior a 30;
APRENDIZAGENS d) No que concerne a avaliacdo interna:

envolvimento no processo
de aprendizagem dos
seus educandos.

d) Apoiar os alunos no seu

processo de
aprendizagem e de
infegracdo no sistema de
relacoes interpessoais da
comunidade escolar.

e) Promover as

competéncias linguisticas

- 1.° ciclo: obter por ano, no minimo, 90%
de sucesso as disciplinas de Portugués e de
Matemdtica e 95% as restantes;

- 2.° ciclo: alcancar por ano, no minimo,
90% de sucesso as disciplinas de Portugués,
Inglés e Matemdatica e 95% as restantes;

- 3.° ciclo: alcancar por ano, no minimo,
75% de sucesso a matemdatica e 80% a
todas as restantes disciplinas;

o Utilizacdo das novas
tecnologias da informagdo e
comunicacdo.

e Monitorizacdo e avaliacdo do
desempenho do
Agrupamento.

e Cumprimento das
planificacoes e projetos;

e Acompanhamento a todos os
alunos que necessitem;

e Monitorizacdo e avaliacdo da
aplicacdo das medidas
educativas de acordo com o
DL 54/2018 de 6 de julho
(medidas seletivas e
adicionais);

e Oferta formativa diversificada;

Hordrios reajustaveis &

promocdo do sucesso escolar;

Articulacdo entre docentes;

Incentivo & participacdo de

toda a comunidade

educativa em Projetos, Clubes

e Laboratérios e assuncdo de

responsabilidades;

Recurso ds novas tecnologias

da informacdo e

comunicacdo;

- Relatérios de Avaliacdo anuais
das equipas;

- Existéncia de 6 processos de
supervisdo, sendo 1 por
Departamento.

- NUmero de jardins-de-
inf@ncia/numero de planificacoes
cumpridas; (fonte: relatério anual
de afividades do departamento)
- Média avaliacdo externa no 9°
ano a portugués e matemdtica
comparativamente d média
nacional;

- Calcular a média do desvio, nos
Ultimos 3 anos, entre os resultados
do Agrupamento e a média
nacional, comparar este desvio
com o desvio verificado no ano
em avaliacdo;

- NUmero de niveis
negativos/nUmero total de alunos,
para cada uma das disciplinas.

- NUmero de niveis
negativos/numero total de alunos,
para cada uma das disciplinas.
- NUmero de niveis
negativos/numero total de alu
para cada uma das disciplin
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dos alunos que
frequentam o ensino pré-
escolar.

f) Apoiar a comunidade
educativa na
aprendizagem e na
prdtica de literacias,
incluindo a literacia da
informacgdo, visando
saber selecionar, utilizar e
comunicar informacdo,
por via oral e/ou escrita,
comrecurso a
ferramentas digitais,
multimédia e em linha.

g) A oferta educativa deve
contemplar as
expectativas dos alunos.

h) Garantir que os alunos
terminam a formacdo
profissional com sucesso.

e)

f)

a)

h)

k)

m)

n)

o)

GOVERNO DE

PORTUGAL | ©ucAcA0

- Secunddrio: alcangar por ano um sucesso
de, pelo menos, 85% a Histéria A e 90% as
restantes disciplinas.

Afingir a taxa de conclusdo igual ou
superior a 70% nas respostas educativas
diferenciadas;

Afingir a taxa de conclusdo igual ou
superior a 50% nos percursos para adultos;
Reduzir a taxa de retencdo, em todos os
ciclos do ensino bdsico para 5%;

Diminuir o nimero de retencdes, para 4%,
no 2° ano de escolaridade;

Garantir que 96% dos alunos que
beneficiam de medidas educativas obtém
sucesso educativo:

Alcancar a taxa de 75% de participagdo
dos Pais/E.E na vida escolar dos seus
educandos.

A utilizacdo da Biblioteca Escolar (BE)
regista uma taxa de 75% ou mais das
furmas de cada escola em apoio ao
curriculo e/ou na formacéo para as
literacias;

A integracdo curricular do referencial
Aprender com a Biblioteca Escolar regista
uma taxa de 30% das turmas do 3° ciclo do
ensino bdsico.

> 75% dos alunos/formandos encontram-se
safisfeitos com o curso que estdo a
frequentar.

> 50% dos alunos que optam pela via
profissionalizante ficam no Agrupamento.
70% dos alunos que ingressaram concluem
o curso profissional no tfempo previsto.

e Realizacdo de atividades
diversificadas e significativas;

e Apoios/Acompanhamento aos
alunos;

e Envolvimento e
responsabilizacdo dos Alunos e
Encarregados de Educacdo;

¢ Realizacdo de Parcerias;

e Desenvolvimento de Projetos.

e Desenvolvimento de projetos
de formagdo para as
literacias.

- NUmero de niveis
negativos/numero total de alunos,
para cada uma das disciplinas.

- NUmero de alunos inscritos nos
cursos profissionais desde o
inicio/numero de alunos que
concluem com sucesso 0 curso
(trés anos depois).

- NUmero de candidatos
certificados no ano/NUmero de
candidatos em reconhecimento
no ano;

- NUmero de alunos
retidos/NUmero total de alunos do
ensino bdsico;

- NUmero de alunos retidos no 2°
ano/NUmero total de alunos do 2°
ano;

- - Taxa de sucesso educativo dos
alunos com medidas seletivas e
adicionais: n.° de alunos com
medidas desde o pré-escolar ao
12° ano/nUmero de alunos com
medidas e com sucesso educativo
(fonte: EMAEI)

- NUmero de pais/EE que
participam na vida escolar dos
seus educandos/ numero total de
pais/EE. (fonte: DT, participacdo
minima obrigatéria 3x ano letivo)

- NUmero de Turmas participantes
na formagdo para as
literacias/NUmero total de turmas
do Agrupamento;

- NUmero de Turmas do 3° ciclo
ensino bdsico que aplicaram
referencial Aprender com a
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a) Prevenir o abandono
escolar.

b) Garantir a motivacdo dos
alunos ao longo do ciclo

a) Assegurar que 99% dos alunos concluam
a escolaridade obrigatdria.

b) A taxa de abandono/desisténcia anual
ndo ultrapassa os 10%.

formativo. c) A taxa de abandono/desisténcia do
ciclo de formacdo ndo ultrapassa os 30%.
a) Prevenir o absentismo. a) Assegurar que d taxa de absentismo é

igual ou inferir a 1%.

- Oferta formativa de acordo com
os interesses dos alunos;

- Anfecipacdo de problemas e
propostas de avaliacdo;

- Desenvolvimento de parcerias;

- Avaliacdo e intervencdo por
parte dos SPO;

- Desenvolvimentos das
competéncias linguisticas
necessArias para o sucesso das
competéncias académicas.

- Avaliacdo e intervencdo do SPO;
- Envolvimento e responsabilizacdo
dos alunos e encarregados de
educacdo;

- Envolvimento da Associacdo de
Estudantes na sensibilizacdo para
a assiduidade e pontualidade dos
colegas.

- Oferta formativa de acordo com
os inferesses dos alunos;

- Antecipacdo de problemas e
propostas de avaliacdo;

- Desenvolvimento de parcerias;

total de turmas do 3° ciclo do
ensino bdsico.

- Taxa de satisfacdo anual dos
alunos/formandos com o curso
(EQAVET Ind3).

- Taxa de procura pelo EP (Soma
do numero de alunos do
agrupamento que optam pelo EFP
e ficam no agrupamento e alunos
vindos de fora, sobre o nUmero
total de alunos do agrupamento
que opta pelo EFP) (EQAVET Ind4).
- Taxa de conclusdo dos
alunos/formandos (EQAVET Indé).
- Taxa de abandono escolar.

- Taxa de abandono/desisténcia
dos alunos/formandos por ciclo
(EQAVET Ind5.1).

- Taxa anual de
abandono/desisténcia dos
alunos/formandos anual
(EQAVET Ind5.2).

- NUmero de alunos que realiza
planos de recuperacdo de fa
injustificadas/numero total d
alunos.

AV. Dr. Francisco S& Carneiro
3600-180 CASTRO DAIRE
TELEFONE: 232 382 510

FAX: 232 315 295

COFIANDADD POR:

l-" UG
poci f} 15520

UNIAD EUROFELL
Fundao Social Europeu

E!T'

www.aecastioe
dministrativo@e
-

Pd&gina 27 de 54



A % cLuBes GOVERNO DE
5 Twi\:r;ing EE - GIENCIAVIVA PORTUGAL
cowinning M-, WgpMatscon  Ig

EDUCACAO

- Avaliacdo e intervencdo por
parte dos SPO;

- Avaliacdo e infervengdo do SPO;
- Envolvimento e responsabilizac&o
dos alunos e encarregados de
educacdo;

- Envolvimento da Associacdo de
Estudantes na sensibilizacdo para
a assiduidade e pontualidade dos
colegas.

5.5. CIDADANIA PROATIVA
Objetivo Estratégico: Fomentar os Valores da Cidadania

EIXOS DE INTERVENGAO OBJETIVOS METAS LINHAS DE ACAO INDICADORES DE MEDIDA

a) Reduzir a ocorréncia de a) Garantir que a média de e Constituicdo de furmas - NUmero total de turmas
comportamentos participagdes disciplinares nGo excede consubstanciada nas comparativamente ao nUmero
disruptivos em contexto as 1/turma; recomendacoes dos fotal de participacoes
escolar; b) Ndo aumentar o nUmero de processos professores titulares de disciplinares formalizadas em

b) Favorecer o disciplinares relativamente ao ano furma, conselhos de turma e documento proprio.
desenvolvimento de anterior. pareceres do Conselho - NUmero de processos
competéncias sociais e das Pedagdgico; disciplinares no ano em

5.5.1 DISCIPLINA relacdes interpessoais. e Envolvimento e avaliacdo comparativamente
responsabilizacdo dos ao nUmero de processos do ano
Encarregados de Educacdo anterior.

e demais comunidade
escolar na vida académica;
e Criacdo de projetos para
que os alunos desenvolvam
atitudes sauddveis.
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a)

b)

c)
5.5.2 - CIDADANIA E
DESENVOLVIMETO  d)
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Promover uma cidadania
responsdvel;

Melhorar continuamente o
clima relacional e as
relacdes interpessoais
entre os diversos
intervenientes educativos;
Promover o respeito pelo
ambiente;

Conftribuir para a
sustentabilidade do
Planeta;

Promover o conhecimento
e a preservacdo do
patrimdnio, da cultura e
das artes, do concelho,
como processo de
afirmacdo da cidadania.

a) Fomentar estilos de vida

5.5.3 - EDUCACAO
PARA A SAUDE

sauddvel;

b) Promover a educacdo

sexual;

c) Prevenir as dependéncias.

GOVERNO DE

PORTUGAL | FPUCACAO

a) Dinamizar, anualmente, pelo menos,
dois projetos de solidariedade;

b) Melhorar o clima relacional entre os
elementos da comunidade escolar;

c) Aumentar a separacdo dos residuos
produzidos em contexto escolar;

d) Garantir que cada turma trabalha,
pelo menos, trés Dominios de
Cidadania e desenvolvimento, por
ano letivo.

a) Diminuir o nUmero de casos de
gravidez na adolescéncia;

b) Participar em mais de 50% dos projetos
propostos pelos parceiros no dmbito
da educacdo para a saude.

c) Desenvolvimento anual de, pelo
menos, 2 atividades ligadas &

e Formacdo aos
Pais/encarregados de
educacdo.

e Avaliacdo e intfervencdo por
parte dos SPO.

e Criacdo de projetos que
favorecam o
desenvolvimento de
competéncias sociais e das
relacoes interpessoais.

e Participacdo em projetos
para que os alunos
desenvolvam uma
cidadania responsdvel;

e Envolvimento dos
Pais/encarregados de
educacdo nos projetos;

e Preservacdo dos espacos;

e Colocacdo de ecopontos
em todos os pavilhoes;

e Envolvimento da
comunidade no
desenvolvimento dos
projetos.

e Anftecipacdo de problemas;

e Acompanhamento de
alunos e familias;

e Desenvolvimento de
projetos no &mbito do PES;

e Desenvolvimento de
parcerias.

- Relatério das atividades do PAA;
- Grau de satisfacdo dos
elementos da comunidade
educativa relativamente ao
clima relacional comparado
com o valor registado no Ultimo
relatério(fonte — relatério da
Equipa de autoavaliagcdo);
- Residuos separados no ano em
avaliagdo em comparagdo com
o ano anterior. (Dados recolhidos
no &dmbito do projeto Eco escolas)
- NUmero de dominios trabalhados
por turma, por ano letivo (fonte:
Relatério do Coordenador da
Estratégia de Educagdo para a
Cidadania do Agrupamento)

- NUmero de casos de gravidez
no ano em avaliagcdo
comparativamente ao ano
anterior;

- NUmero de projetos propostos
numero de participacdes (fo
relatério do PES.
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educacdo para a saude por parte dos

- NUmero de atividades realizadas,
SPO e da terapeuta da fala.

ligadas & educacdo para a sadde
(Relatérios Anuais de Atividades
dos SPO e da Terapeuta da Fala).
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PROJETO EDUCATIVO E PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

As metas e os objetivos do PE concretizam-se nas atividades estabelecidas no PAA,
planeadas anualmente, dai que seja crucial a sua elaboracdo e cumprimento.

Os resultados destas atividades constituirdo um indicador da concretizacdo dos
objetivos do PE.

Os dinamizador(es) / interveniente(s) do PAA procedem 4 avaliacdo da sua
concretizacdo e eficdcia, em documento criado para o efeito, com a periodicidade

frimestral.

AVALIACAO DO PROJETO EDUCATIVO

A avaliacdo do Projeto Educativo de Agrupamento € um mecanismo de
regulacdo da acdo educativa, sistemdtico e participado, que permite, em termos
globais, aferir os resultados que vao sendo alcancados € 0s meios utilizados, ao mesmo
tempo que fomenta a reflexdo e a promocdo de boas prdticas ao nivel da atividade.

A avadliacdo do Projeto Educativo de Agrupamento deverd centrar-se nas

seguintes dimensoes:

e impacto das politicas educativas, traduzido nas mudangas que se vao verificando;
e operacionalizagdo traduzida nos processos de gestdo e de organizagdo necessdrios

a concretizagdo dos objetivos e das metas.

Serdo produzidos relatérios anuais, objeto de andlise e de reflexdo ndo sé em sede de
Conselho Geral e de Conselho Pedagdgico, mas por toda a comunidade educativa no
sentido de dar um cardter mais rigoroso e de maior qualidade & avaliacdo do Projeto
Educativo de Agrupamento.

A avaliagcdo do produto ocorrerd no termo de vigéncia do mesmo, sob a forma de
relatdrio elaborado pela equipa de Autoavaliagcdo da Escola, a aprovar em Conselho

Geral e a divulgar & Comunidade Educativa.
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DIVULGAGAO DO PROJETO EDUCATIVO

l EDUCAGAO

Uma vez que Projeto Educativo de Agrupamento € um documento que define a
politica e a estratégia educativa do Agrupamento, queremos que este documento seja
participado e alvo de reflexdo e de acolhimento por toda a Comunidade Educativa.
Nesse sentido, ird ser precedido de uma consulta publica a toda a comunidade
educativa.

A validacdo do Projeto Educativo de Agrupamento em Conselho Pedagdgico e
aprovacdo em Conselho Geral constituindo-se como uma oportunidade de mobilizagcdo
e de compromisso de toda a comunidade educativa e dos seus parceiros e de

afirmacdo da identidade do Agrupamento de Escolas de Casto Daire

O Presidente do Conselho Pedagégico O Presidente do Conselho Geral

(Prof. Anténio Luis Fernandes Ferreira) (Prof. Carlos Anténio Silva)

Versdo reformulada e aprovada em CP a 27/01/2021
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ANEXO 1 - INSTALACOES DO AECD

Escola Secunddria de Castro Daire (Sede)

FRRIRD,

I EDUCAGAO

Salas Salas Sala Quadros
de Refeitério | Bar | Gindsio | Biblioteca Lab. de PC | Internet .
TIC Interativos
Aula estudo
23 1 2 1 1 3 6 1 147 v 5
Salas sala Sala Quad
de | Refeitério | Bar | Gindsio | Biblioteca | Lab. de PC | Intemet vaaros
TIC Interativos.
Aula estudo

22 1 2 1 1 2 1 1 79 v 14
Escola Bdsica de Moes

Salas Sala | Salade Quadros
de Refeitério | Bar | Gindsio | Biblioteca Lab. PC | Internet .
TIC estudo Interativos
Aula
19 1 2 1 1 2 1 1 109 v 8

Jardins de Infancia

Salas

Localidade de Refeitorio Sala de Computador  Internet Quad.r ° Recreio
avla recursos Interativo adequado

Alva 1 Sim 0 1 Ndo 0 Nd&o
Castro Daire 4 Sim 1 2 Ndo 0 Sim
Carvalhas 1 Sim 0 1 Sim 0 Sim
Lamelas 1 Sim 0 1 Ndo 0 Sim
Mezio 1 Sim 0 1 Ndo 0 Nd&o
Moes 2 Sim 0 1 Nd&o 0 Sim
Moita 1 Sim 0 1 Nd&o 0 Sim
Parada de ] sim 0 ] sim 0 NGO
Ester
Picao 1 Sim 0 1 Sim 0 Nd&o
Povoa do ] Sim 0 1 Sim 0 Sim
Veado
Reriz 1 Sim 0 1 Sim 0 Sim
Termas . -
Carvalhal 1 Sim 0 1 N&o
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Escolas do 1° Ciclo

Localidade de Refeitdrio SelEEl Computador Internet Quad.r ° RS
avla recursos Interativo adequado
Alva 1 Sim 0 2 Sim 1 Sim
Carvalhal 2 Sim 0 2 Sim 1 Sim
FODE EE 2 Sim 0 1 Sim 1 Sim
Veado
Carvalhas 1 Sim 0 1 Sim 1 Sim
Farejinhas 1 Sim 0 2 Sim 1 Sim
Lamas 1 Sim 0 2 Sim 1 Sim
lameksce 4 sim 0 2 sim ] sim
Ca
Mezio 2 Sim 0 2 Sim 2 Sim
Moes 3 Sim 0 4 Sim ] Sim
Paradade sim 0 ] sim ] NGO
Ester
Picdo 1 Sim 0 1 Sim 1 Sim
Castro Daire 8 Sim 1 8 Sim 8 Sim

AV. Dr. Francisco S& Carneiro www.aecastrodaire.com

3600-180 CASTRO DAIRE m"‘““‘}'” POR: administrativo@aecastrodgi
TELEFONE: 232 382 510 o n ym: UNIAD EUROPEL Contribuigi
FAX: 232 315 295 PocH ¥ 92020 Funda Sacial Europeu

Pagina 35 de 54



° PO A P
i ) e fg--umeunss *33 GOVERNO DE
5 1] 5
Twinning Hphntscoin g PORTUGAL

| EDUCACAO
OOL  ECO-BSCOLAS  “S”

ANEXO 2 - POPULAGCAO DISCENTE

Distribuicédo dos alunos do Agrupamento

Pré-escolar 1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo Ensino Secundario
3 Anos | 4 Anos|5 Anos| 6 Anos| 1° 20 30 40 50 6° 7° 80 9° | CQ |outro| 10° 110 120 CP CQ

74 67 75 6 99 93 100 | 131 | 118 | 114 | 120 | 133] 126 | 101]| O 91 66 65 112 | 194
3,93% 3,55% | 3,98% | 0,32% | 525% | 4,93% | 5,31% | 6,95% | 6,26% | 6,05% | 6,37% | 7,06%] 6,68% |5,36%]0,00% ] 4,83% | 3,50% | 3,45% | 5,94% | 10,29%

1885
Distribuicédo de alunos por escola
Total 2° Ciclo 3° Ciclo Ensino Secundario
50 6° 7° 80 9° |CQ Outro| 10° 11° 12° CP CQ
Escola Béasica de Moes 179 40 36 27 37 39 0 0o O 0 0 0 0
Escola Béasica N° 2 de Castro Daire 276 82 77 0 59 58 0 o o 0 0 0 0
Escola Secundaria de Castro Daire 775 0 0 91 | 41 38 101 0] 84 66 58 102 | 194
1230 122 113 | 118 | 137 | 135 | 101 0 84 66 58 102 194
235 491 504

Distribui¢do de turmas por escola

Total 2° Ciclo 3° Ciclo Ensino Secundario
50 6° 7° 8° 9° | CQ | Outro | 10° 11° 12° CP | CQ
Escola Basica de Mdes 13 2 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0
Escola Basica N° 2 de Castro Daire 22 4 4 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0
Escola Secundéaria de Castro Daire 27 0 0 5 2 2 0 0 3 3 3 6 0
48 12 21 15
AV. Dr. Francisco Sa Carneiro N S —
3600-180 CASTRO DAIRE
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ANEXO 3 - POPULACAO NAO DOCENTE

TECNICOS SUPERIORES ASSISTENTES TECNICOS AASISTENTES OPERACIONAIS
] PSICO|099 (S?O) a fempo ] Chefg (.je Sqwc;os 1 Coordenador Operacional
inteiro Administrativos
1 Psicélogo (SPO) a meio 12 Administrativos com
g contrato por tempo 66 Assistentes Operacionais

fempo indeterminado

2 Psicdlogos (CQ) a tempo
infeiro

A atividade dos assistentes operacionais com contrato por tempo indeterminado, com
confrato a tempo parcial que sdo colocados anualmente para tarefas de limpeza e
acompanhamento de alunos com necessidade de apoios diferenciados e os que a
autarguia coloca nos Jl e nas EB1 é coordenada por um Coordenador Operacional, que
os chefia.

A globalidade do pessoal ndo docente garante um quadro minimamente estdvel e com
bastante experiéncia no desempenho das funcdes, com variagcdes pontuais, recorrendo
a confratacdo de pessoal a tempo parcial, “tarefeiras”, para compensar as

necessidades das muitas EB1 que se encontram dispersas e muito afastadas da sede do

Agrupamento.
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ANEXO 4 - DOCENTES EM EXERCICIO DE FUNGCOES NO AGRUPAMENTO

GIopo NUmero de QA QzP Contrata | Mobilidade Mobilidade Mobilidc’at':le
Docentes dos Imterna Doenca Estatutaria

100 25 16 4 1 4
110 55 27 10 3 3 12
120 2 1 1
200 4 4
210 1 1
220 7 6 1
230 10 8 2
240 7 7
250 3 2 1
260 6 5 |
290 4 2 1 1
300 21 15 1 5
320 1 1
330 4 4
350 2 1 1
400 5 5
410 2 2
420 4 3 1
430 2 2
500 15 12 1 1 1
510 8 7/ 1
520 11 10 1
550 9 4 2 1 2
560 3 2 1
600 4 2 2
620 9 7 2
910 14 9 2 2 |
930 1 1
997 8 8
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ANEXO 5 - ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

e Dedicar um dia especifico d rececdo dos novos alunos, acompanhados pelos
respetivos Encarregados de Educacdo, onde tém contacto com o Diretor de
Turma/docente titular de Grupo/Turma, e Ihes sGo dados a conhecer os locais e
setores vitais da escola, os aspetos mais relevantes do seu funcionamento do

regulamento interno e do estatuto do aluno;

e Receber e acompanhar os novos docentes de forma personalizada, pelo érgdo de

gest@o, na sua primeira visita ao Agrupamento;

e Rentabilizar a pagina eletronica da escola como meio privilegiado de comunicacdo
promovendo a utilizacdo regular dos enderecos eletronicos institucionais por todos

0s membros da comunidade educativa;

e Constituir grupos/turmas e elaborar hordrios, dos alunos e dos professores,

atendendo, preferencialmente, a critérios de ordem pedagdgica;

e Elaborar hordrios conciliando os interesses dos diversos intervenientes, com
predomindncia dos supremos interesses dos alunos, no respeito inequivoco dos

normativos legais vigentes e do Regulamento Interno.
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ANEXO 6 - CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS

e Preservar, sempre que possivel e aconselhdvel, a constituicdo da turma estabelecida
no inicio de cada ciclo. A mudanca de turma a meio de um ciclo ou ano reveste-se
de cardter excecional e deve resultar de proposta instruida pelo Professor Titular de
Turma, Conselho de Turma, Encarregado de Educacdo ou Associacdo de Pais, em

requerimento ao Diretor, que emitird decisdo fundamentada;

e Atender, sempre que possivel, as propostas do educador, do professor titular de

Turma e do Conselho de Turma;

e Considerar critérios de integracdo e aprendizagem em cada caso especifico, como
preferéncia d orientacdo que prevé que os alunos retidos no 2° e 3° ano do 1° ciclo

acompanhem a turma em que estavam integrados;

e Na educacdo pré-escolar, em estabelecimentos de educacdo com mais de um
lugar, a constituicdo dos grupos tem por referéncia a continuidade do grupo do ano
anterior. Sempre que possivel, poderdo constituir-se grupos de criancas com idades
mais aproximadas. Nos estabelecimentos de lugar Unico, a constituicdo dos grupos

abrange as criancas de todas as idades.

e Ponderar as propostas dos conselhos de turma e departamento do 1° ciclo que visem
proteger alunos com dificuldades de integracdo e de propostas de reorganizacdo
de turmas que pretendem salvaguardar o comportamento e aproveitamento das

mesmas;

e Constituir, sempre que possivel, no primeiro ciclo, turmas formadas por alunos

infegrados no mesmo ano de escolaridade;

e Considerar critérios de integracdo e aprendizagem em cada caso especifico, como

preferéncia a orientacdo que prevé que os alunos retidos no 2° e 3° ano do 1° ciclo

acompanhem a turma em que estavam integrados;

e Integrar os alunos com medidas adicionais (ponto 4 do artigo 10° do DL n°54/2018 de

6 de julho), nas turmas onde se encontram os colegas que com eles melhor
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colaboram e interagem, cumprindo o estabelecido nos normativos relativamente a

reducdo de alunos por turma;

e FEvitar a concentracdo de alunos com retencdes na mesma turma ou, caso se opte
por esta via, devem ser tomadas medidas especificas, nomeadamente no que diz

respeito ao nUmero de alunos;

e Preservar, sempre que possivel, a constituicdo da turma estabelecida no inicio de
cada ciclo. A mudanca de turma a meio de um ciclo ou ano reveste-se de cardter
excecional e deve ser objeto de decisdo fundamentada do Diretor. A proposta deve
ser instruida em requerimento dirigido ao Diretor, apresentada pelo professor Titular

de Turma, Conselho de Turma, Encarregado de Educacdo ou Associacdo de Pais;

e Agrupar os alunos que ingressam no 7° e 10° ano de escolaridade de acordo com as

suUas Opcoes.

Nos cursos ou opcdes que o Agrupamento oferece, quando os candidatos sdo em
nUumero superior s vagas abertas, cumpre-se o que estiver estabelecido no quadro legal
vigente na selecdo de candidatos, dando-se, posteriormente, preferéncia aos alunos
qgue apresentam melhor média no ano imediatamente anterior, convertida para a
escala de zero (0) a cem (100). Quando a esse ano correspondeu a realizagdo de

exames nacionais, a média dos alunos resulta da seguinte formula:

0,7 * Média da CIF + 0,3 * Média dos Exames

Nas situacdes de empate, € dada preferéncia pela seguinte ordem descendente:
e Média CIF;
e Média dos Exames;

e Média de anos anteriores (ano a ano, até ao eventual desempate);

e O aluno mais velho.
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ANEXO 7 - CRITERIOS DE ELABORAGAO DOS HORARIOS DOS GRUPOS/TURMAS

Na Educacgdo Pré-escolar:
Definir os hordrios antes do inicio do ano letivo, em reunido e decisdo em que participam
encarregados de educacdo, docentes titulares de grupo e representantes autdrquicos,
sabendo que as atividades letivas dos diversos Jardins de infGncia decorrem entre dois

periodos:

e Periodo da manhd: entre as 9 horas e as 9 horas e 15 minutos as 12 horas e as 12
horas e 15 minutos;
e Periodo da tarde: entre as 13 horas e as 16 horas.
Acresce a atividade letiva as atividades de animagdo e de apoio ¢ familia com o intuito
de assegurar o acompanhamento das criancas, antes e depois do periodo didrio das
atividades educativas e durante os periodos de interrupcdo das mesmas de acordo com
as necessidades dos encarregados de educacdo definidas em reunido de inicio de ano

letivo.

No 1° ciclo:

Orientar a elaboracdo dos hordrios por fatores relacionados com fransporte e
acompanhamento dos alunos, respeitando a componente curricular, atfividades de
enriguecimento curricular.

e A generalidade das escolas desenvolve a sua atividade, preferencialmente,

em dois periodos:
e Periodo da manhd: das 8 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos;

e Periodo da tarde: das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minutos.

e Concentrar, dentro do possivel, no periodo da manhd e no inicio da tarde a

lecionacdo de Portugués e Matemdtica;

¢ Distribuir as AEC, preferencialmente, da parte da tarde e ao fim do dia. No
entanto, quando for necessdrio viabilizar hordrios, para garantir as atividades
a todos os alunos do Agrupamento, podem, excecionalmente, ocupar

espacos da manhda.
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No 2° e 3° ciclos e ensino secunddrio:

As atividades nos estabelecimentos de ensino decorrem, preferencialmente, entre

as 8 horas e 20 minutos e as 17 horas e 45 minutos;

A componente letiva ndo deve exceder oito tempos didrios, no ensino regular, e

nove tempos no ensino profissional;

A tarde de quarta-feira e os dois Ultimos tempos de segunda e sexta-feira, de
preferéncia, ndo devem contemplar atividade letiva, para que se concretize o
desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular e apoio educativo,
as quais tfambém podem ser repartidas por um dos tempos de intervalo entre a

manhd e a tarde dos restantes dias da semana;

O limite de tempo mdaximo admissivel entre aulas de dois turnos distintos do dia €,

preferencialmente, de 2 horas e 30 minutos;

No ensino secunddrio, fentar-se-G concentrar as atfividades lefivas,
preferencialmente, no turno da manhad, tentando evitar a distribuicdo de é tempos

por turno, a ndo ser que uma das disciplinas seja de cardter mais prdatico.

A afribuicdo dos tempos de disciplinas cuja carga curricular se distribui por trés ou

menos dias da semana é a que consta do anexo relativo ds matrizes curriculares;

A carga hordria distribui-se em tempos de 50 minutos. Quando proposto pelos
orgdos competentes e possivel de operacionalizar, a organizacdo poderd ser em

periodos de 75 minutos.

As disciplinas de lingua estrangeira deverdo ser distribuidas, preferencialmente, em
dias ndo consecutivos para a mesma disciplina e em tempos ndo consecutivos

para disciplinas diferentes;

A disciplina de Educacdo Fisica ndo deve, preferencialmente, ser distribuida em
dias seguidos e a primeira aula do furno da tarde deverd, ocorrer depois de

decorrida uma hora apds o periodo definido para almoco;

Deve intercalar-se a lecionacdo das disciplinas de cardter tedérico com as de
carater prdtico, em cada um dos dias, e, sempre que possivel, as disciplinas que

exigem maior concentracdo, que possuem maior exigéncia de trabalho e sejam
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obje’ro de avaliacdo externa devem ser lecionadas nos primeiros tempos do turno

da manhad, tentando evitar a sua distribuicdo no fim do dia de sexta-feira;

e Na distribuicdo dos apoios a prestar aos alunos, os conselhos de turma deve

acautelar o equilibrio do hordrio semanal, evitando sobrecargas didrias;

e A alteracdo pontual dos hordrios dos alunos para efeitos de substituicdo das aulas
por auséncia de docentes terd sempre como primazia o interesse dos alunos e
respeitard um Plano elaborado para o efeito, no qual se privilegiam atividades
alternativas. A permuta, a troca e a reposicdo de aulas pretenderd que os alunos

usufruam do maior nUmero de aulas possivel
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ANEXO 8 - CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DO SERVICO DOCENTE

e Manter as equipas pedagodgicas/continuidade das turmas, salvaguardando a
aprovacdo do Conselho Pedagdgico e da Direcdo;

e Distribuir os professores tentando manter a continuidade pedagdgica, sempre que
se considere aconselhavel;

e Os Diretores de Turma deverdo dar seguimento as suas direcdes de turma, sempre
que possivel e recomenddvel, acompanhando-as no decurso do ciclo;

e Afribuir a lecionacdo do menor nUmero possivel de niveis de ensino e de dreas
disciplinares a cada professor, salvaguardando a distribuicdo equilibrada entre
docentes;

e Atribuir o apoio educativo ao professor da turma, tendencialmente;

e Afribuir os cargos de coordenacdo das direcdes de turma preferencialmente a
docentes especializados ou com experiéncia nestas funcoes;

e Reduzir, o maximo possivel, o nUmero de docentes a lecionar em mais de uma
escola;

e No ensino secunddrio, deve ser nomeado diretor de turma o professor que lecione
uma disciplina onde estejam inscritos a totalidade ou a grande maioria dos alunos
da turma;

e Criar, tanto quanto possivel, espacos alargados para o trabalho individual e
colaborativo dos docentes;

e Atribuir, sempre que seja possivel, na elaboracdo dos hordrios, a lecionacdo de um
maior nUmero possivel de disciplinas, na mesma turma, a um sé professor desde
que este possua habilitacdo e experiéncia adequadas;

e Na atribuicdo do servico, serdo ainda tomados em consideracdo os vArios
programas e projetos de continuidade, como sédo exemplo o Desporto Escolar e o
Eco-Escolas, Parlamento dos Jovens, Clube Europeu, Clube de Robdtica, entre
outros, aftribuindo-os aos professores com perfil mais adequado, com maior

experiéncia e com formacdo na drea.

Distribuir servico em consondncia com o perfil do professor e as necessidades da
turma, designadamente as turmas constituidas por alunos com problemas de

comportamento e insucesso reiterado.
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ANEXO 9 — OFERTA EDUCATIVA DO AGRUPAMENTO

e Educacgado Pré-Escolar

e 1°Ciclo

e 2°e 3°Ciclos:

» Ensino Regular

e Secunddrio:
» Ensino Regular:
¢ Ciéncias e Tecnologias
¢ Linguas e Humanidades
+ Ciéncias Socioecondmicas

» Cursos Profissionais

e Formacgado para Adultos
CQ - Centro Quadlifica

Processo de RVCC Escolar
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ANEXO 10 — MATRIZES CURRICULARES DO AGRUPAMENTO

Educacado Pré-Escolar

O desenvolvimento curricular na educacdo pré-escolar, refere um
conjunto de interacdes, experiéncias, atividades, rotinas e acontecimentos
planeados e ndo planeados, que ocorrem num ambiente educativo inclusivo,
organizado para promover o bem-estar, o desenvolvimento e a aprendizagem
das criancas. E da responsabilidade de cada educador a gest@o desse curriculo

fendo em confta:

a) Os objetivos gerais enunciados na Lei-Quadro da Educacdo Pré-Escolar;
b) A organizacdo do ambiente educativo;
c) As dreas de conteUdo definidas nas OCEPE;

d) A continuvidade e a intencionalidade educativas.

O curriculo na educacdo pré-escolar desenvolve-se em hordrio de cinco
horas didrias num total de vinte e cinco horas semanais, em regime de
monodocéncia, devendo a sua acdo orientar-se pelo disposto nas Orientacdes

Curriculares para a Educacdo Pré-Escolar.

Componentes do curriculo (dreas de conteido):
e Area de Formacdo Pessoal e Social;
e Area de Expressdo e Comunicacdo:
v" Dominio da Educacdo Fisica;
v" Dominio da Educacdo Artistica;
v" Dominio da Linguagem Oral e Abordagem & Escrita;
v' Dominio da Matemdatica.

e Area do Conhecimento do Mundo.

Anualmente, em sede de departamento pré-escolar, sdo revistos e
uniformizados os documentos orientadores para o cumprimento do curriculo na

educacdo pré-escolar.
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1° CICLO (q)
Carga hordaria semanal (b)
Componentes do curriculo =
1° ANO | 2° ANO ANO 4° ANO
Portugués 9 7 7 7 7
Matemdtica o 7 7 7 7
Estudo do Meio g 3 3 3 3
Educacgado Artistica (1° e 2° anos - Artes Visudis, o
Expressdo Dramdtica/Teatro, Danca e MUsica) / g _
Expressoes Arlisticas e Fisico-Motoras (3° e 4° % = 3 3 3 3
anos) (c) (a (l—f
Educacdo Fisica (c) g
Apoio ao Estudo (d) 'g 1,5 1,5 1,5 1,5
Oferta Complementar (e) T
Ciéncia Ativa :S ! ! ! !
Inglés O -- -- 2 2
Intervalos 25 25 25 25
Total de horas (Q) 25 25 27 27
Atividades de Educacdo Musical 2 2 - -
Enriquecimento -
Curricular Educacado Fisica 3 3 3 3
Total de horas AEC 5 5 3 3
Educacdo Moral e Religiosa (h) 1 1 1 1

a)

b)

h)

Este ciclo de ensino integra, nos quatro anos de escolaridade, a oferta obrigatéria de
Atividades de Enriquecimento Curricular, de frequéncia facultativa, com uma carga hordria
semanal de cinco horas, a desenvolver no ensino bdsico, com natureza eminentemente [Udica,
formativa e cultural.

A carga hordria semanal indicada resulta das opcdes do Agrupamento, em respeito pela
legislacdo em vigor.

E dada a possibilidade & escola de prever coadjuvacdes na Educacdo Arfistica e na
Educacdo Fisica, sempre que adequado, privilegiando, para o efeito, os recursos humanos
disponiveis.

O Apoio ao Estudo constitui um suporte as aprendizagens, assente numa metodologia de
infegracdo de vdrias componentes de curriculo, privilegiando a pesquisa, o tratamento e a
selecdo de informacdo.

A(s) nova(s) componente(s), criada(s) pela escola no tempo destinado & Oferta
Complementar, apresenta(m) identidade e documentos curriculares proprios.

Areas de integracdo curricular transversal, potenciadas pela dimensdo globalizante do ensino
neste ciclo.

Cada escola gere, no dmbito da sua autonomia, os tempos constantes da matriz, para que o
total da componente letiva incorpore o tempo inerente ao intervalo entre as atividades letivas
com excecdo do periodo de aimoco.

Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
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2° CICLO
; Carga hordria semanal ()
Componentes do curriculo (b)
5.° Ano 6.° Ano
Linguas e Estudos Sociais 525 525
Portugués 250 250
Inglés 150 150
Histéria e Geografia de Portugal 100 100
Cidadania e Desenvolvimento 25 25
Matemdtica e Ciéncias 350 350
Matemdtica 250 250
Ciéncias Naturais 100 100
Educacdo Artistica e Tecnoldgica 325 325
Educacgado Visual 100 100
Educacgdo Tecnoldgica 75 75
Educacgdo Musical 100 100
TIC 50 50
Educacdo Fisica 150 150
Tempo a cumprir 1350 1350
Educagdo Moral e Religiosa (c) 50 50
Ciéncia Ativa (Oferta Complementar) (d) 50 50
Apoio ao Estudo (HGT + Portugués) (e) 50 + 50 50 + 50
Complemento a Educacdo Artistica (f) 100 100

(a) A carga hordria semanal indicada em minutos constitui uma referéncia para cada
componente de curriculo, distribuida numa organizacdo de tempos de 50 minutos.

(o) A organizacdo das componentes do curriculo pode ser anual, semestral, ou outra.

(c) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo, de 50
minufos.

(d) Disciplinas para enriguecimento do curriculo, cujo funcionamento de depende da
disponibilidade de horas de crédito. Disciplinas de frequéncia obrigatéria com organizacdo
anual ou semestral.

(e) Oferta por decisdo da escola, dependendo da disponibilidade anual do erédito hordrio do
Agrupamento. Disciplinas de frequéncia obrigatéria com organizacdo anual ou semestral.

(f) Disciplina de oferta por decisdo da escola, ficando o funcionamento a depender da
disponibilidade de horas de erédito. Disciplina de frequéncia obrigatébria.
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3° CICLO
Carga horaria semanal (a)
Componentes do curriculo (b)
7.°Ano| 8.°Ano | 9.° Ano |Ajustamento

Portugués 200 200 200
Portugués 200 200 200

Linguas Estrangeiras 250 250 250

Inglés 125 125 125

Lingua Estrangeira Il 125 125 125
Ciéncias Sociais e Humanas 275 225 250

Historia 100 100 150
Geografia 150 100 100
Cidadania e Desenvolvimento (b) 25 25
Matemdtica 200 200 200
Matemdtica 200 200 200
Ciéncias Fisicas e Naturais 250 300 300 10*
Ciéncias Naturais 125 150 150
Fisico-Quimica 125 150 150
Expressdes e Tecnologias 175 175 250
Educacgado Visual 100 100 100
Laboratdrio de Artes 25 25
Complemento & Educacgdo Atrtistica (b)

TIC 50 50
Educacdo Fisica 150 150 150
Educacdo Moral e Religiosa 50 50 45
| Tempodstibuioo  [1s00 [ 1s0 | as |

Tempo a cumprir 1500 1500 1485

Oferta Complementar:

Ciéncia Ativa 1

Oficina de Escrita 1

Culturas Cldssicas 1

* Alternadamente, entre Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica, de 5 em 5 semanas um tempo do
curriculo é substituido por aula de apoio ds aprendizagens. A gestdo deve ser feita pelo professor,
em cada uma das turmas que leciona.

a) A carga hordria semanal constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

b) Disciplinas de frequéncia obrigatdria que, entre si, podem funcionar numa organizag&o

semestral.
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CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS

- , Carga hordria semanal (a
Componentes de formag¢ao/do curriculo 9 (a)
10.° Ano 11.° Ano 12.° Ano
Portugués 200 200 285**
Lingua Estrangeira |, Il ou lll (b) 150 150 -—-
Filosofia 150 150 -—-
Educacgdo Fisica 150 150 150
Matematica A = 270" | 5| 270" 300
o o
Opcdo (c) S *Gc‘)
Biologia e Geologia £ 350 £ 350 ---
Fisica e Quimica A =1 350 =350
> >
- C
Geral Opcéo (d) 2 X 150
- - o )
Biologia &) -—- o -—
Fisica o —- o —
— (©] o]
Quimica c — = —
Geologia 1= S —
) O
he) ke
Opcdo (e) O O 150
Psicologia B -—- --—-
Economia C
Aplicacoes Informdticas B --—- ---
Lingua Estrangeira |, Il ou lll (g) -—- -—-
Geografia C
Tempo a cumprir 1620 1620 1035
Educacdo Moral e Religiosa (h) 50 50 90

* Quinzenalmente, a aula de Matemdtica Suplementar integra 40 minutos de atividade curricular.
** Uma aula semanal de Portugués Suplementar integra 35 minutos de atividade curricular.

a) Carga letiva semanal organizada em periodos de 50 minutos.

b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino bdsico, iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secunddrio. No
caso de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola,
poderd cumulativamente dar continuidade & Lingua Estrangeira | como disciplina
facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo de carga hordria.

c) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

d) e) O aluno escolhe 2 disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de
opcodes (d).

(f) Componente desenvolvida com o contributo de disciplinas e componentes de formacado.

(g) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na formacdo geral, nos 10.° e 11.°
anos.

(h) Disciplina de frequéncia facultativa, com carga de 50 minutos no 10° e 11° anos e de 90
minutos no 12° ano.
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CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO DE LINGUAS E HUMANIDADES

Carga hordria semanal (a)
Componentes do curriculo/de formagao
10.° Ano 11.° Ano 12.° Ano
Portugués 200 200 285**
Lingua Estrangeira |, Il ou lll (b) 150 150
Geral
Filosofia 150 150
Educacdo Fisica 150 150 150
Historia A _ | 280* . 280* 300
2 o
— o) 0
Opc¢do (c) % %
Geografia A £ §S
= =
MACS Q 300 9 300
o + o +
Lingua Estrangeira |, Il ou I 3 300 1 300
&) a
Literatura Portuguesa g g
Especifica _ S S
Opcdo (d) O © 150
. 3 G
Geografia C O O
Psicologia B
Lingua Estrangeira |, Il ou llI(*)
Opcdo (e) 150
Economia C
Aplicacdes Informdticas B
Tempo a cumprir 1530 1530 1035
Educacdo Moral e Religiosa (f) 50 50 90

* Uma aula semanal de Histéria A suplementar integra 30 minutos de atividade curricular.

** Uma aula semanal de Portugués suplementar infegra 35 minutos de atividade curricular.
Carga letiva semanal organizada em periodos de 50 minutos.
O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino
bdsico, iniciard obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secunddrio. No caso de o aluno iniciar
uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade
a Lingua Estrangeira | como disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo de carga hordria.
O aluno escolhe duas disciplinas bienais.
e) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de opgdes (d).
Disciplina de frequéncia facultativa, com carga de 50 minutos no 10° e 11° anos e de 90 minutos no 12°

ano.

Componente desenvolvida com o contributo de disciplinas e componentes de formacdo.

(*) O aluno deve escolher a lingua estrangeira estudada na formacdo geral, nos 10.° e 11.° anos.
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CURSOS PROFISSIONAIS

Componentes de

Disciplinas Carga hordria (a)
formacgao
Lingua Portuguesa 320
Lingua Estrangeira |, Il ou lll (b) 220
Area de Integracéo 220
Sécio-Cultural Tecnologias de Informacédo e 100

Comunicacdo/Oferta de Escola

Cidadania e Desenvolvimento

Educacdo Fisica 140
1000
Cientifica L 500
Duas a trés disciplinas (c)
o UFCD (d) 1000 a 1300
Tecnoldgica
Formacdo em Contexto de Trabalho (e) 600 a 840
Total 3100 a 3440

a) Carga hordria ndo compartimentada pelos trés anos do ciclo de formacdo a gerir pela escola,
no &dmbito da sua autonomia pedagdgica, acautelando o equilibrio da carga anual de forma
a otimizar a gestdo modular e a formacdo em contexto de trabalho.

b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no
ensino bdsico, inicia obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secunddrio.

c) Disciplinas cientificas de base a fixar em regulamentacdo prépria, em funcdo das qualificacdes
profissionais a adquirir.

d) Disciplinas de natureza tecnoldgica, técnica e prdtica, estruturantes da qualificacdo
profissional visada.

e) Aformacdo em contexto de frabalho visa a aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias
técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a qualificacdo profissional a adquirir e

é objeto de regulamentacdo propria.
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ANEXO 11 - CONSTRUGCAO DO PROJETO EDUCATIVO DE AGRUPAMENTO

Para a construcdo do PEA foi formada uma equipa alargada representando as
diferentes partes interessadas, que foi convidada a apresentar propostas de acdes
estratégicas conducentes ds metas aprovadas em sede de Conselho Pedagdgico. Com
0 mesmo propodsito, foram ouvidos os alunos, as associacdes de pais e os encarregados
de educacdo (através dos seus representantes), em reunido com a direcdo e com 0s
coordenadores de estabelecimento e, no caso dos representantes dos encarregados de
educacdo. Os assistentes operacionais e técnicos foram envolvidos no mesmo processo
através dos seus coordenadores. Os docentes foram convidados a participar através da
seccdo de monitorizacdo do PEA e avaliagcdo do PAA do Conselho Pedagdgico, que

coligiu todos os dados recolhidos.

ANEXO 12 - NUMERO DE EXPERIENCIAS A IMPLEMENTAR EM CADA NIVEL
DE ENSINO

Pré-Escolar 1°CEB 2°CEB 3°CEB SECUNDARIO

N° DE

EXPERIENCIAS 10-15 10-15 15-20 15-20 15-20
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