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Robots industriais: um aliado
imprescindivel quando
avancamos para a Industria 5.0

A medida que as industrias se debaterm com a
escassez de mao-de-obra, 0 aumento dos custos,
0s problemas de fornecimento, a flutuacao da
procura e a necessidade premente de reduzir

a utilizacdo de energia, as solucdes roboticas
multifacetadas destacam-se, dando inicio a uma
nova era de seguranca, eficiéncia e capacitacao dos
colaboradores. A integracao da robdtica tornou-se
mais do que um avanco tecnoldgico; é agora uma
necessidade estratégica.

E evidente que abracar o poder da transformacéo digital é fun-
damental para avangarmos, mas manter as pessoas firmemente
no centro das fabricas industriais do futuro é também uma ne-
cessidade absoluta.

Enquanto a Industria 4.0 colocou as fabricas inteligentes no
centro das atencdes, a Industria 5.0 vem acrescentar a vanta-
gem do fator humano, com uma colabora¢do mais significativa
e eficiente entre os seres humanos - maquinas e sistemas num
ecossistema digital.

DESBLOQUEAR O PODER DA ROBOTICA INDUSTRIAL
PARA OTIMIZAR A FORCA DETRABALHOE
CONSEGUIR EFICIENCIA SEM PRECEDENTES

De acordo com o novo ‘Spotlight Paper’ da IDC, espera-se que o
investimento mundial em solugdes robdticas industriais cresca
pelo menos 13% até 2027.

Por outro lado, a falta de talento é agora classificada pelos
executivos como o principal fator que impulsiona a competiti-
vidade na industria transformadora, e parece ter atingido um
nivel critico. Por exemplo, o Manpower Group reportou re-
centemente que 75% das empresas do setor industrial estdo
atualmente a sofrer com a escassez de talentos; e a Korn Ferry

concluiu que mais de 85 milhées de postos de trabalho podem
ficar por preencher até 2030 porque nao havera colaboradores
qualificados suficientes para eles.

Num momento em que as lacunas de competéncias cres-
centes e o envelhecimento da forca de trabalho estdo a criar de-
saflos constantes para as empresas e ameagam a economia glo-
bal de forma significativa, como podem os robots atuar como
um aliado estratégico e ndo como um substituto do trabalho
humano?

COLABORAQAO ENTRE HUMANOS E ROBOTS PARA
ATENUAR A ESCASSEZ, OTIMIZAR A FORCA DE
TRABALHO E AUMENTAR A EFICIENCIA

Quer seja no chéo de fabrica, no departamento de logistica ou
até em ambientes perigosos, os robds sdo ativos valiosos para
simplificar as operagdes, colmatar a falta de competéncias,
aumentar a eficiéncia operacional e energética e capacitar a
forca de trabalho existente. A poderosa parceria da colabora-
¢ao entre os seres humanos e 0s robos atuais muda comple-
tamente o jogo para as empresas de producdo industrial, com
beneficios que incluem: maior produtividade e transferéncia
de tarefas, reforco das competéncias e da inovacdo, melhoria
da seguranca no local de trabalho e opera¢ées e manutencéo
simplificadas.

Ao combinar o poder das tecnologias digitais, como a anali-
se de dados, 0 machine learning e os sistemas roboéticos integra-
dos, com a capacidade cognitiva dos colaboradores humanos,
as empresas industriais podem também melhorar significativa-
mente 0s seus niveis de eficiéncia operacional e energética:

Operagoes eficientes em termos energéticos: os pro-

cessos de producao industrial tradicionais sdo muitas vezes

intensivos no consumo de energia. A robotica pode ser mo-
nitorizada e programada para um funcionamento eficiente
em termos energéticos, reduzindo o consumo global de

energia, os residuos e o impacto ambiental. Ao associar a

robdtica a operadores altamente qualificados que tomam

decisées com base em informagdes em tempo real, o con-
sumo energético e a sustentabilidade podem ser otimiza-
dos como nunca.

Fluxos de trabalho otimizados: os robots integram-se nos

sistemas existentes e utilizam tecnologias como o machine

learning, pelo que podem adaptar-se em tempo real para
responder melhor as exigéncias dinamicas da producdo.

Isto ajuda a manter um fluxo de trabalho fluido e eficiente,

e também mais eficaz em termos de pegas, matérias-primas

e produtos acabados, o que se traduz em redugdes globais

dos custos operacionais.




